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ATA DA 42 REUNIAO DO CONSELHO PLENO DO CRESS 122 REGIAO GESTAO
“CORAGEM NA LUTA, ETICA NO OLHAR: ESPERANCAR E NAO RECUAR”
2023-2026

Aos trinta dias de setembro de dois mil e vinte e trés, a partir das nove horas, realizou-se a
quarta reunido do Conselho Pleno do Conselho Regional de Servico Social - CRESS 122
Regido, da gestdo 2023-2026 “Coragem na Luta, Etica no Olhar: Esperancar e ndo Recuar”. A
reunido aconteceu no auditério da sede do CRESS de forma presencial e participaram as/os
seguintes conselheiras/os: Cheyenne Vieira Marques A.S n° 4060 CRESS 122 Regido, Simone
Cristina Dalbello da Silva A.S n® 7165 CRESS 122 Regido, Karoline Goncalves A.S n° 8162
CRESS 122 Regido, Latoya de Oliveira Costa Ramos da Silva A.S n° 8501 CRESS 122 Regido,
Nizar Amin Shihadeh A.S n° 8075 CRESS 122 Regido, Sabrina Fabiola Nobre A.S n°® 4037
CRESS 122 Regido, Neylen Bruggemann Bunn Junckes A.S n°® 1114 CRESS 122 Regido, Bruno
Gongcalves Gavido A.S. n° 8587 CRESS 122 Regido, Rodrigo Faria Pereira A.S n° 5047 CRESS
122 Regido. Também participou a Assessora Técnica Flavia de Brito Souza A.S n° 5001 CRESS
122 Regido e o Agente Fiscal Cleverton Cidiclei Maciel A.S n°® 4188 CRESS 122 Regiédo. A
pauta compreendeu 0s seguintes assuntos: 1. Momento das/os Conselheiras/os; 2. Leitura e
aprovacao da ata do pleno anterior. 3. Comissdo Administrativo Financeiro; 3.1.
Avaliacdo do Encontro Nacional; 3.2. Alteracdo da data reunido de Conselho Pleno més
de outubro; 3.3. Assembleia més de outubro; 3.4. Recomposicdo das Comissfes; 3.5.
Solicitacdes de afastamento e desligamento; 3.6. Recebimento de e-mail sobre suspenséo
de cancelamento; 3.7. Participacdo no GT Permanente Povos Indigenas; 3.8. Vencimento
Concurso Publico/Composicdo de Comissdo; 3.9. Processo seletivo simplificado em
carater de urgéncia; 3.10. Recomposicdo Comissdo Permanente de Licitacio
CPL/Capacitacao Trabalhadoras/es 3.11. Informes. 4. Conselho Fiscal; 4.1. Informes. 5.
Comisséo de Articulacdo, Formacéo e Trabalho: 5.1. Representacdo na Oficina Regional
da ABEPSS; 5.2. Oficina Nacional da ABEPSS; 5.3. Oficina Trabalho da/o Assistente
Social sob a determinacdo do capital; 5.4. Informes. 6. Comissdo de Orientacdo e
Fiscalizacdo; 6.1. ART; 6.2. Nota Técnica do CFESS referente a Escuta Especializada;
6.3. Informes. 7. Comissdo de Inscricdo: 7.1. Portaria de Inscri¢do; 7.2. Informes. 8.
Comissdo de Comunicacdo; 8.1. Participacdo das/os conselheiras/os em encontros
hibridos; 8.2. Informes. 9. Comissdo Permanente de Etica: 9.1. Desaforamento de
Dendncia Etica; 9.2. Comité de AS no Combate ao Racismo; 9.3. Informes. 10. Comissdo
de Seguridade Social; 10.1. Termo de Cooperacao Técnica com o Ministério Publico; 10.2.
Informes. 11. Comissdo de Acompanhamento dos NUCRESS; 11.1. Informes. 12.
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos e de Patrimonio; 12.1. Contratacéo
de Arquivista; 12.2. Informes. Cheyenne Vieira Marques, deu a abertura dos trabalhos com
as boas-vindas as/aos participantes passando para a pauta da reunido. 1. Momento das/os
Conselheiras/os: Néo foi realizado. 2. Leitura e aprovacdo da ata do pleno anterior.
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Conselheira Karoline fez a leitura da Ata da ultima reunido do Conselho Pleno. Apds alteracdes,
foi aprovada por unanimidade. Feito alteragdo da ordem das pautas a pedido das
conselheiras/os. 5. Comisséao de Articulacdo, Formacéo e Trabalho: 5.1. Representacdo na
Oficina Regional da ABEPSS: Ira acontecer nos dias 05 e 06 de outubro, de forma hibrida, na
UFSC, a Oficina Regional da ABEPSS. Foi definido que o Conselheiro Bruno ira como
representante do CRESS SC na mesa de abertura deste evento. 5.2. Oficina Nacional da
ABEPSS: Ira acontecer nos dias 27, 28 e 29 de outubro em Recife/PE. Foi garantida a
participacdo de quatro representacGes: uma/um representante da ENESSO, uma/um da
ABEPSS, uma Assessora Técnica, na pessoa da Flavia e a uma Conselheira, na pessoa da
Simone. 5.3. Oficina Trabalho da/o Assistente Social sob a determinacéo do capital: No
dia 28/08 foi realizada uma live, sobre este tema. Verificou-se que é preciso aprofundar sobre
0 assunto, para além da live. PropGe-se um debate presencial no CRESS no dia 11 e 12/12/2023
com a mesma professora convidada Priscila Semzezem. Serd realizada reunido com a
professora Priscila para alinhar esta atividade. 5.4. Informes. A Conselheira Simone informa
sobre o encontro do Férum Regional em Defesa da Formacéo e do Trabalho com Qualidade em
Servico Social que ocorreu antecedendo o 50° Encontro Descentralizado, onde ficou acordado
que 0 CRESS SC ficara na coordenacdo desta gestdo do Forum. A primeira reunido do Férum
aconteceu nos ultimos dias e definiu-se como prioritario a formacéo de dois GT, sendo um com
a tematica Etnico Racial e Capacitismo na Formacgdo do Trabalho e outro sobre Estagios e
Residéncias. A proxima reunido sera dia 18/12. 3. Comissdo Administrativo Financeiro: 3.1.
Avaliacdo do Encontro Nacional; Conselheira Cheyenne solicita as/os Conselheiras/os que
participaram do 50° Encontro Nacional do Conjunto CFESS/CRESS uma avaliacdo. Foi
deliberado realizacdo de registro referente a avaliacdo trazida pelos conselheiros que
participaram do Encontro Nacional, para direcionamento de organizacdo dos proximos anos.
Neste momento, as/os participantes relembram como foi o evento e as dinamicas do ano de
planejamento. 3.2. Alteracédo da data reunido do Conselho Pleno més de outubro: Sugere-
se a alteracdo da data da reunido do més de outubro do dia 20/10 para o dia 27/10, com objetivo
de cumprir a agenda do plano orcamentario. Conselheiras Simone, Neylen e Karoline
informaram que ndo poderdo comparecer nesta reunido de Conselho Pleno e justificaram suas
auséncias. Aprovado por unanimidade. 3.3. Assembleia més de outubro: Sugere-se a alteracédo
da data da Assembleia Ordinaria das/os Assistentes Sociais do més de outubro do dia 20/10
para o dia 27/10. As Conselheiras Simone, Neylen e Karoline informaram que ndo poderéo
comparecer neste dia e justificaram suas auséncias. Diante que, ndo estardo presentes as
secretarias, ficou acordado que a Conselheira Elisdnia e o Conselheiro Bruno irdo fazer as atas
da reunido do Conselho Pleno e da Assembleia Ordinaria das/os Assistentes Sociais. Aprovado
por unanimidade. A Conselheira Simone retirou-se da reunido neste momento. 3.4.
Recomposicdo das ComissOes: Em decorréncia das solicitagdes de afastamentos de
conselheiras/os foi necessario reorganizar a composicdo das comissfes com as pessoas
presentes neste momento na gestdo. Diante destas mudangas a coordenacdo da comisséo de
Inscricdo ficou com o conselheiro Gabriel e a coordenacéo da Comissdo Permanente de Etica
com a conselheira Sabrina. Aprovado por unanimidade as atualizagdes para a elaboracgdo das
portarias com as recomposic¢oes. 3.5. Solicitagcfes de afastamento e desligamento: A
Conselheira Ana Carolina Nunes Ouriques solicitou licenga de noventa dias, sendo o pedido
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feito no dia 18/09/23. A Conselheira Ana Soraia Haddad Biasi solicitou no dia 26/09/23
desligamento da gestdo. A Conselheira Bruna solicitou licenga de noventa dias no dia 18/09/23.
Aprovado por unanimidade. As Resolugdes serdo elaboradas pela Assessoria Técnica. 3.6.
Recebimento de e-mail sobre suspensdo de cancelamento: Profissional solicitou
cancelamento do registro, o qual foi concedido, porém havia denuncia ética em nome da
profissional, quando verificado este fato foi suspenso o cancelamento. Diante disso, a
profissional solicita que ndo seja feita a cobranca dos seus débitos durante o periodo que teve
seu registro cancelado. Sera solicitado parecer da assessoria juridica sobre este caso. Feito
alteracdo da ordem das pautas a pedido das conselheiras/os. 11. Comissdo de
Acompanhamento dos NUCRESS: 11.1. Informes. Conselheiro Bruno informa que
aconteceu reunido da comissao no dia 26/09 de forma hibrida e debateram sobre os objetivos e
principios dos NUCRESS. Diante das analises feitas nesta reunido e dos afastamentos de trés
coordenacdes de NUCRESS mencionadas na Gltima Ata da Reunido de Conselho Pleno,
acordou-se que o Conselheiro Bruno ficara como coordenador interino destes espacos, sendo
eles: NUCRESS Grande Florianopolis, NUCRESS Planalto Norte, NUCRESS Oeste. A
Comissao de Acompanhamento dos NUCRESS pensou estratégias para fortalecimento destes
espacos, entre elas uma reunido ampliada presencial no dia 16/11 com os NUCRESS que estéo
sem coordenagdes e no dia 17/11 com todos os NUCRESS. Conselheiros Bruno e Nizar
retiraram-se da reunido. 3.7. Participacdo no GT Permanente Povos Indigenas; A Geréncia
de Politicas para Igualdade Racial e Migrantes da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia do Estado de Santa Catarina fez o convite para 0 CRESS SC participar no GT
Permanente Povos Indigenas, as Conselheiras Latoya e a Neylen se colocaram para participar
deste Grupo de Trabalho. 3.8. Vencimento Concurso Puablico/Composi¢do de Comissédo; O
concurso publico do CRESS SC que esta vigente tem sua validade até o més de dezembro deste
ano. Sobre a composicdo da Comissédo nao foi discutido neste momento. 3.9. Processo seletivo
simplificado em carater de urgéncia; Diante do quadro atual de trabalhadoras/es do CRESS
SC e da urgéncia de contratagdo de trabalhadora/o para o setor administrativo, sugere-se a
realizacéo de Processo Seletivo simplificado. As/os participantes da reunido entendem que esta
vaga deve ser preenchida com as pessoas que estdo na lista de espera do Concurso Publico e
ndo via processo seletivo simplificado. 3.10. Recomposicdo Comissdo Permanente de
Licitacdo CPL/Capacitacdo Trabalhadoras/es. Com a nova composicao da CPL, devido a
saida de uma trabalhadora, ¢é visto a necessidade da realizacdo de uma capacitacdo para as
pessoas integrantes desta comissdo, como também para todas/os as/os conselheiras/os. A
conselheira Neylen que estava de suplente nesta comissdo, assume temporariamente como
titular, até a entrada do nova/o trabalhadora/or do CRESS. 3.11. Informes. CRESS SC recebe
o convite do curso de Servico Social da UFSC para participar de Oficina Tematica com o tema
“Projeto Profissional e Servigo Social: mediagdes tedrico-praticas” no dia 04/10/23 as 14h, que
faz parte do espaco de qualificacdo dos Supervisores de Campo. A conselheira Neylen ira
representar 0 CRESS SC neste espaco. O Comité de Assistentes Sociais no Combate ao
Racismo recebeu o convite das/os Residentes do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Saude da Familia da UFSC, para participar do espaco de educagdo permanente, do Centro de
Saude Novo Continente - SMS Floriandpolis, “Café com Conteudo” no dia 14/12/2023 das 16h
as 18h. A conselheira Latoya ira representar o Comité neste espago. 4. Conselho Fiscal; 4.1.
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Informes. Foi realizada a analise da movimentagao financeira do més de julho. E levantado
que a Resolugdo CRESS n° 053/2022, que dispde sobre a concessdo de diarias, auxilio de
representacédo, ressarcimentos e transporte a conselheiras/os, assessoras/es, empregadas/os e
convidadas/os, que receberem a incumbéncia ou missdo do CRESS 122 Regido, ndo contempla
algumas situac@es, como por exemplo, a devolucdo de valor em casos de ndo comprovacao de
participacdo nas atividades. Devido a estas e outras questdes, faz-se necessario a elaboracao de
nova redacédo, o que ja esta sendo realizado. 6. Comissédo de Orientacéo e Fiscalizacéo; 6.1.
ART; Foram apresentados quatro pareceres para analise, sendo parecer n° 001/23, n° 002/23,
n® 003/23 e n° 004/23. Estando as documentagdes conferidas anteriormente pela COFI, o
Conselho Pleno homologou os pareceres de n° 001/23 e n° 002/23 e indeferiu os pareceres n°
003/23 e n° 004/23, conforme parecer da COFI. 6.2. Nota Técnica do CFESS referente a
Escuta Especializada; Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo realizou momento de estudos
sobre a Nota Técnica do CFESS referente a Escuta Especializada na tarde do dia 26/09. Feito
repasses de como deu-se este momento. Sugere-se uma reunido conjunta entre COFl e CAFT,
com a participacdo de todas/os as/os conselheiras/os, para debater sobre este tema, com
sugestdo de data o dia 19/10/2023. 6.3. Informes. Sera realizado nos dias 01/12 e 02/12, no
auditério do CRESS SC o XXVI Encontro do Forum das COFIs e para isso foi elaborada a
minuta levantando temas como Anticapacitismo e as delibera¢des do 50° Encontro Nacional do
Conjunto CFESS/CRESS e aguarda-se o retorno dos CRESS RS E PR. O Agente Fiscal
Cleverton ira realizar no més de outubro visitas de orientagdo e fiscalizacdo na regido oeste do
estado e se disponibilizou para fazer uma reunido com as profissionais desta regido. A
Conselheira Latoya retirou-se da reunido. 7. Comissdo de Inscricdo: 7.1. Portaria de
Inscricdo; Feita a leitura da Portaria de Inscricdo CRESS n° 077/23, aprovada por unanimidade.
7.2. Informes. Nao houve informes. 8. Comissao de Comunicacdo: 8.1. Participacdo das/os
conselheiras/os em encontros hibridos; Néo debatido. 8.2. Informes. Nao debatido. 9.
Comiss&o Permanente de Etica: 9.1. Desaforamento de Dentincia Etica; Foram desaforadas
as dendncias éticas de n° 006/23, n°® 010/23 e n° 014/23. 9.2. Comité de AS no Combate ao
Racismo; N&o foi debatido este tema. 9.3. Informes. Conselheiras/os apontam a necessidade
de agendar uma reunido da Comissdo Ampliada de Etica. Atualmente 15 processos estio
tramitando nas comissdes de instrucdo. Sugere-se que conselheiras/os fagcam convites a
Assistentes Sociais de base para comporem as Comissfes de Instrucdo. Inclusdo de pauta:
Desagravo n° 002/23 fica como responsavel a Conselheira Elisénia. Desagravo n°® 001/23 fica
como responsavel a Conselheira Elisénia, Desagravo n° 004/23 fica como responsavel o
Conselheiro Rodrigo e Desagravo n° 005/23 fica como responsavel o Conselheiro Gabriel
Pianoski Inacio. A conselheira Neylen retirou-se da reunido. Devido a falta de quérum néo
foram mais debatidos temas que necessitavam de deliberagcfes. 10. Comissao de Seguridade
Social: 10.1. Termo de Cooperacédo Técnica com o Ministério Publico; Néo debatido. 10.2.
Informes. Nao debatido. 12. Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos e de
Patriménio 12.1. Contratacao de Arquivista; N&o debatido. 12.2. Informes. N&o debatido.
N&o havendo nada mais a tratar, a Conselheira Presidente Cheyenne Vieira Marques deu por
encerrada a quarta reunido do Conselho Pleno do Conselho Regional de Servigo Social - CRESS
122 Regi#o, da gestio 2023-2026 “Coragem na Luta, Etica no Olhar: Esperangar e ndo Recuar”,
e eu, Karoline Gongalves, conselheira Primeira Secretaria, lavro a presente Ata, que apoés lida
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173 e aprovada, sera assinada por todas/os as/os presentes. Floriandpolis, trinta de setembro de dois
174  mil e vinte e trés.
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