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ATA DA 36ª REUNIÃO DO CONSELHO PLENO DO CRESS 12ª REGIÃO 1 
GESTÃO “CORAGEM E DEMOCRACIA: A CERTEZA NA FRENTE, A HISTÓRIA NA MÃO” 2 

2020-2023 3 
 4 
Aos vinte e cinco dias do mês de novembro de dois mil e vinte e dois, a partir das treze 5 
horas, realizou-se a trigésima sexta Plenária do Conselho Regional de Serviço Social – 6 
CRESS 12ª Região, da gestão 2020-2023 “Coragem e Democracia: A Certeza na Frente, 7 
a História na Mão”, no auditório da sede do Conselho. Participaram as/os seguintes 8 
conselheiras/os: Viviana Wachtel Seleme A.S. nº 2516 CRESS 12ª Região, Cheyenne 9 
Vieira Marques A.S. nº 4060 CRESS 12ª Região, Débora Ruviaro A.S. nº 6792 CRESS 10 
12ª Região, Maria Aparecida de Souza Reis A.S. nº 3359 CRESS 12ª Região, Eduardo 11 
de Oliveira Garcia A.S. nº 7588 CRESS 12ª Região, Claudia Mara Fronza da Silva A.S. 12 
nº 1740 CRESS 12ª Região, Elisônia Carin Renk A.S. nº 1272 CRESS 12ª Região e 13 
Simone Cristina Dalbello da Silva A.S. nº 7165 CRESS 12ª Região. A conselheira Vera 14 
Lucia Batista dos Santos A.S. nº 4600 CRESS 12ª Região justificou ausência. A pauta 15 
compreendeu os seguintes assuntos: 1. Momento das/os Conselheiras/os; 2. Momento 16 
com trabalhadoras/es; 3. Comissão de Orientação e Fiscalização; 4. Leitura e 17 
aprovação da ata do Pleno anterior; 5. Comissão Administrativo Financeiro; 6. 18 
Comissão de Inscrição; 7. Comissão de Acompanhamento dos NUCRESS; 8. 19 
Comissão de Comunicação; 9. Comissão Permanente de Ética; 10. Comissão de 20 
Seguridade Social; 11. Comissão de Articulação, Formação e Trabalho. Sob a 21 
coordenação da Conselheira Presidente Viviana WachtelSeleme, deu-se a abertura dos 22 
trabalhos com as boas-vindas às/aos participantes, passando em seguida para discussão 23 
dos assuntos da pauta. 1. Momento das/os Conselheiras/os. Foram tratados assuntos 24 
gerais de organização interna da gestão. 2. Momento com trabalhadoras/es. A partir 25 
deste momento, passaram a participar da reunião: as agentes fiscais Marília Aparecida 26 
Ponciano A.S. nº 8746 CRESS 12ª Região e Maiara Paula de Souza Arten A.S. nº 4976 27 
CRESS 12ª Região, a assessora técnica Flávia de Brito Souza A.S. nº 5001 CRESS 12ª 28 
Região, as assistentes administrativas Letícia Teixeira Fagundes, Thamiry Sampaio da 29 
Rocha e Luiza Fuhrmann Kehrig Silva, e o coordenador administrativo Daniel 30 
Colombo. A conselheira Cheyenne informou que não foi possível realizar reunião da 31 
Comissão de Gestão do Trabalho no mês de novembro. O coordenador administrativo 32 
Daniel informou que também não foi possível realizar a reunião com todo o grupo de 33 
trabalhadoras/es do CRESS, não havendo portanto pauta específica a ser apresentada. 34 
Realizou-se discussão a respeito da construção do planejamento do CRESS. Após esta 35 
pauta, permaneceram na reunião as agentes fiscais Marília e Maiara e a assessora 36 
técnica Flávia, sendo que as/os demais trabalhadoras/es se retiraram do auditório.3. 37 
Comissão de Orientação e Fiscalização. A coordenadora da comissão Débora Ruviaro 38 
apresentou o processo nº 41/2014, tendo como encaminhamento realização de reunião 39 
com a Comissão de Inscrição no dia doze de dezembro às oito horas e trinta minutos. 40 
Também foi apresentada a pauta do transborde do sistema de justiça, considerando a 41 
extinção do cargo de oficial de infância e juventude no Tribunal de Justiça de Santa 42 
Catarina (TJSC). Foi sugerida a realização de uma reunião com o TJSC. Antes da 43 
reunião, será enviado documento visando articulação com demais conselhos 44 
profissionais, sindicatos, Ministério Público, FECAM e Conselhos de Direitos para que 45 
a pauta seja levada até o TJSC conjuntamente. Também deliberou-se pelo envio de um 46 
documento ao CFESS. Os documentos serão elaborados pelos agentes fiscais e pela 47 
assessoria técnica. As agentes fiscais se retiraram da reunião. 4. Leitura e aprovação 48 
da ata do Pleno anterior. Foi feita a leitura das atas de número trinta e quatro (34) e 49 
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trinta e cinco (35), sendo ambas aprovadas por unanimidade. 5. Comissão 50 
Administrativo Financeiro. A conselheira Viviana apresentou a pauta da comissão, 51 
sendo estabelecido que a próxima reunião de Conselho Pleno ocorrerá no dia dezenove 52 
de dezembro de dois mil e vinte e dois. A partir desta data, retorna-se a possibilidade de 53 
reuniões de Pleno híbridas (forma presencial e remota). 5.1 Resolução de diárias. Não 54 
foi apresentada. 5.2 Resolução da anuidade 2023. Foi feita leitura da resolução de 55 
número quarenta e sete (47/2022), sendo aprovada por unanimidade após sugestão de 56 
algumas alterações. 5.3 Processo eleitoral Conjunto CFESS/CRESS. Foram 57 
apresentadas as informações constantes no ofício circular nº165/2022 que trata 58 
do Processo Eleitoral do Conjunto CFESS/CRESS Gestão 2023/2026. Ficou 59 
estabelecido que as trabalhadoras Flávia de Brito Souza, Kátia Madeira e Luiza 60 
Fuhrmann Kehrig Silva ficarão como referência para responder dúvidas com relação ao 61 
processo eleitoral. 5.4 Participação VIII Jornada SUAS. Foi indicada a assessora 62 
técnica Kátia Madeira para representar o CRESS, e na impossibilidade desta, a 63 
conselheira Maria Aparecida de Souza Reis. Incluiu-se dois pontos de pauta. 64 
Lançamento do Livro PPGSS/UFSC e Disciplina Graduação UFSC. Para o 65 
lançamento do livro do Programa de Pós-Graduação em Serviço Social da Universidade 66 
Federal de Santa Catarina, será indicada a participação da conselheira Cheyenne Vieira 67 
Marques. Na disciplina da professora Fabiana Negri, também indicou-se a conselheira 68 
Cheyenne para representar o CRESS 12ª Região. 5.5 Elaboração de portarias para 69 
Grupos de Trabalho. Deliberou-se por fazer consulta ao CFESS e ao jurídico a 70 
respeito da necessidade de formalizar a criação de Grupos de Trabalho no âmbito do 71 
CRESS por meio de portaria. 5.6 Ressarcimento passagens Prof. Dr. Guilherme 72 
Almeida. A pedido do professor Guilherme Almeida, foi acordado o parcelamento do 73 
valor a ser ressarcido ao Conselho. Foram feitas mais duas inclusões de pauta. 5.7 74 
Desligamento conselheira. A conselheira Karla Cardoso Borges A.S. nº 2937 CRESS 75 
12ª Região solicitou desligamento definitivo da função de conselheira suplente. 5.8 76 
Relatório prestação de contas. O conselheiro primeiro tesoureiro Eduardo de Oliveira 77 
Garcia apresentou o relatório de prestação de contas do mês de setembro de dois mil e 78 
vinte e dois. 6. Comissão de Inscrição. A conselheira Maria Aparecida apresentou o 79 
quantitativo referente asresoluções emitidas no decorrer do mês precedente, totalizando: 80 
vinte e sete (27) inscrições principais, três (3) reinscrições, sete (7) transferências, duas 81 
(2) homologações de transferência, um (1) apostilamento e cinco (5) cancelamentos. 7. 82 
Comissão de Acompanhamento dos NUCRESS. A conselheira Claudia Mara Fronza 83 
da Silva apresentou a pauta da comissão, a respeito do documento sobre representação 84 
do CRESS nos espaços de controle social, o qual foi apresentado em conjunto com a 85 
conselheira Elisônia Carin Renk, coordenadora da Comissão de Seguridade Social. 86 
Deliberou-se pelo envio de um ofício circular informando que o CRESS 12ª Região não 87 
fará mais indicações para representação em nível municipal. Em havendo solicitação 88 
para o CRESS ocupar cadeira em espaços de controle social a nível estadual, a 89 
indicação será avaliada pelo Conselho Pleno. 8. Comissão de Comunicação.A 90 
conselheira Simone Dalbello apresentou a pauta da comissão, informando que a Revista 91 
Via Social está pronta, porém por questões relacionadas ao processo licitatório, ainda 92 
não foi possível enviar para impressão. 9. Comissão Permanente de Ética. A 93 
conselheira Cheyenne Vieira Marques apresentou a pauta da comissão. 9.1 Desagravo. 94 
O CRESS recebeu dois pedidos de desagravo. A conselheira Débora Ruviaro foi 95 
indicada como relatora de um dos pedidos, enquanto a conselheira Maria Aparecida e o 96 
conselheiro Eduardo foram indicados como relatora/r do outro pedido. 9.2 Denúncia 97 
Ética. A conselheira Cheyenne fez a leitura de três denúncias éticas. Parecer Denúncia 98 
002/2022. O parecer da Comissão é pelo indeferimento da denúncia e seu posterior 99 
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arquivamento. Por unanimidade, o Conselho Pleno acatou o parecer da Comissão. 100 
Parecer Denúncia 003/2022. A Comissão Permanente de Ética opina pelo deferimento 101 
da denúncia e seu posterior pronunciamento. O Conselho Pleno acatou o referido 102 
parecer, determinando a instauração de Processo Disciplinar Ético e indicando a 103 
composição da Comissão de Instrução em nome de Glaucia Aline Kirsch A.S. nº 2079 104 
CRESS 12ª Região e Roselaine Klaus Camatti A.S. nº 2694 CRESS 12ª Região. 105 
Parecer Denúncia 006/2022. A Comissão Permanente de Ética opina pelo deferimento 106 
da denúncia e seu posterior pronunciamento. O Conselho Pleno acatou o referido 107 
parecer, determinando a instauração de Processo Disciplinar Ético e indicando a 108 
composição da Comissão de Instrução em nome de Maria Antônia Carsten A.S. nº 3019 109 
CRESS 12ª Região e Fernanda Tomasi A.S. nº 3651 CRESS 12ª Região. 10. Comissão 110 
de Seguridade Social. A conselheira Elisônia Carin Renk apresentou a pauta da 111 
comissão, informando que foi realizado lançamento do Observatório Nacional da 112 
Psicologia e do Serviço Social na Educação. Elisônia informou ainda que a Comissão 113 
de Seguridade fez uma revisão do Planejamento de 2023, tendo sido dados alguns 114 
encaminhamentos para realização das ações propostas. A Comissão está construindo 115 
dois documentos a serem encaminhados ao CFESS e a ABEPSS sobre o tema da 116 
residência profissional em saúde. Está prevista a realização de um Seminário em 117 
parceria com as entidades representativas da Psicologia no estado, sobre o tema da 118 
política de educação, estando agendada reunião presencial do GT Serviço Social e 119 
Psicologia na Educação. Elisônia apresentou o Ofício Circular CFESS nº 167/2022, no 120 
qual constam informações sobre ações da Comissão de Seguridade Social do Conselho 121 
Federal de Serviço Social. 11. Comissão de Articulação, Formação e Trabalho. O 122 
conselheiro Eduardo de Oliveira Garcia apresentou a pauta da comissão. Evento III 123 
Ciclo de Debates. Houve alteração na data do evento a ocorrer em Blumenau, que passa 124 
para o dia três de março de dois mil e vinte e três. Deliberou-se pela realização de 125 
atividade de formação com as/os trabalhadoras/es do CRESS e com o Comitê de 126 
Enfrentamento ao Racismo no dia dois de março de dois mil e vinte e três. A professora 127 
Maria Helena Elpídio, convidada para palestrar no III Ciclo de Debates, conduzirá a 128 
atividade na sede do CRESS 12ª Região. Foram feitas duas inclusões de pauta. Comitê 129 
de Enfretamento ao Racismo. O Comitê realizará sua primeira reunião no dia sete de 130 
dezembro, às dezenove horas e trinta minutos. Afastamento conselheira. Viviana 131 
Wachtel Seleme informou seu afastamento temporário do cargo de conselheira 132 
Presidente do CRESS. Não havendo nada mais a tratar, a Vice-Presidente Cheyenne 133 
Vieira Marques deu por encerrada a Sessão Plenária da gestão “Coragem e Democracia: 134 
A Certeza na Frente, a História na Mão”, e eu, Débora Ruviaro, conselheira primeira 135 
Secretária, lavro a presente Ata, que após lida e aprovada, será assinada por todas/os 136 
as/os presentes. Florianópolis, vinte e cinco de novembro de 2022. 137 
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