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ATA DA 302 REUNIAO DO CONSELHO PLENO DO CRESS 122 REGIAO
GESTAO “CORAGEM E DEMOCRACIA: A CERTEZA NA FRENTE, A HISTORIA NA MAQ”
2020-2023

Aos vinte e quatro dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, a partir das dez
horas, realizou-se a trigésima Plendria do Conselho Regional de Servico Social —
CRESS 12* Regido, da gestao 2020-2023 “Coragem e Democracia: A Certeza na Frente,
a Historia na Mao”. Participaram presencialmente as/os seguintes conselheiras/os:
Viviana Wachtel Seleme A.S. n° 2516 CRESS 12% Regido, Maria Aparecida de Souza
Reis A.S. n° 3359 CRESS 12* Regido, Eduardo de Oliveira Garcia A.S. n° 7588 CRESS
12* Regido, Elisonia Carin Renk A.S. n° 1272 CRESS 12* Regido, Claudia Mara Fronza
da Silva A.S. n® 1740 CRESS 12* Regido, Simone Cristina Dalbello da Silva A.S. n°
7165 CRESS 12* Regido e Vera Lucia Batista dos Santos A.S. n° 4600 CRESS 12*
Regido. Também se fizeram presentes as assessoras técnicas Katia Regina Madeira A.S.
n°® 1227 CRESS 12* Regiao e Flavia de Brito Souza A.S. n° 5001 CRESS 12* Regido. A
conselheira Cheyenne Vieira Marques A.S. n° 4060 CRESS 12* Regido justificou
auséncia. A pauta compreendeu os seguintes assuntos: 1. Leitura e aprovacao da ata
do Pleno anterior; 2. Comissio Administrativo Financeira; 3. Comissio de
Inscricdo; 4. Comissdo de Acompanhamento dos NUCRESS; 5. Comissao de Etica;
6. Comissao de Seguridade Social; 7. Momento das/os Conselheiras/os; 8. Comissao
de Orientacido e Fiscalizacao; 9. Comissio de Comunicacido; 10. Comissao de
Articulacio Formac¢ao e Trabalho. Sob a coordenacdo da Conselheira Presidente
Viviana Wachtel Seleme, deu-se a abertura dos trabalhos com as boas-vindas as/aos
participantes, passando em seguida para discussdo dos assuntos da pauta iniciando pela
Comissdao Administrativo Financeiro e deixando a leitura da ata para o periodo
vespertino. 1. Comissdo Administrativo Financeira. 1.1. Assembleia. A Assembleia
Ordinaria 2022 sera realizada no dia vinte e quatro de junho. Foi acordado que as
conselheiras Vera Lucia Batista dos Santos e Cleide Gessele A.S. n® 2880 CRESS 12*
Regido ficardo como delegadas suplentes e deverdo estar presentes na Assembleia,
participar dos Encontros Descentralizado e Nacional, bem como do encontro
preparatério. 1.2. Convocacao do assistente administrativo. A presidente Viviana
informou que em virtude do afastamento por motivo de satde do coordenador
administrativo Daniel Colombo ndo foi publicada a convocacdo de chamamento do
agente administrativo que deve substituir o trabalhador Silas Zeferino Ferreira da Silva,
conforme aprovado no ultimo Pleno. 1.3. Questdoes gerais sobre o setor
administrativo. 1.3.1. Sistema de Licitacdes. O sistema de licitacdes on-line que o
CRESS esta contratando junto ao Banco do Brasil podera ser utilizado em breve; 1.3.2.
Pendéncias da comissdo de licitacio. A presidente Viviana informou que ird solicitar a
Comissao de Licitagdo uma listagem contendo os processos pendentes da comissao.
1.3.3. Oficio CFESS n° 85/2022. Este documento versa sobre a viabilidade de alteragao
de percentuais de cota parte dos CRESS levando em conta apenas assistentes sociais
ativos/pagantes. O oficio orienta que o estudo precisa ser apreciado pelos Regionais,
incorporando debates que possam ocorrer a partir das manifestacdes das regides sobre o
tema. A presidente Viviana informa que este tema serd aprovado no Encontro Nacional
do Conjunto CFESS/CRESS. Informou ainda que apds consulta a Assessoria Contéabil a
empresa ponderou ser favoravel a proposta do CFESS expressa no oficio. 1.3.4.
Dissidio. Nao houve tempo hébil para discussdo do dissidio na Comissdo de Gestao do
Trabalho e também ndo houve tempo habil para discussdo entre conselheiras/os e
trabalhadoras/es. Foi verificada a possibilidade de pagamento retroativo pelo fato de nao
ter sido deliberado naquele momento. A contabilidade informou que hé esta
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possibilidade sem prejuizo das/os trabalhadoras/es. Sendo assim, ficou acordado que no
decorrer do proximo més serdo dadas as tratativas para deliberacdo no Pleno
subsequente. 1.3.5. Gratificacio de coordenag¢do. Em reunido da comissdo, as
trabalhadoras Francis Lilian Alves Hoffmann e Thamiry Sampaio da Rocha propuseram
a divisdo dos trabalhos referente a fun¢do de coordenacdo administrativa do CRESS,
dividindo também a gratificagdo recebida. A partir desta proposta, serd solicitado um
parecer juridico em relagdo a viabilidade. Caso o parecer juridico seja favoravel,
deliberou-se pela divisao da gratificacdao. 1.3.6. Data Descentralizado. Definida a data
do proximo Encontro Descentralizado para os dias 28 a 30 de julho em Porto
Alegre/RS. O proximo Pleno sera realizado no dia 22 de julho e o Encontro Preparatorio
dia 23 de julho das 10 as 16 horas. 1.3.7 Oficio 017/2022 SINPSI. Convite para
participar do evento de comemoracao de 60 anos de regulamentagdo da profissao de
Psicologia que acontecerd na Assembleia Legislativa de Santa Catarina (ALESC) no dia
06 de julho de 2022 as 19 horas. Como representante do CRESS, serd convidada a
conselheira Cheyenne Vieira Marques e havendo impossibilidade desta, a conselheira
Débora Ruviaro A.S. n° 6792 CRESS 12° Regido. 1.3.8 Oficio a SED. Sera enviado um
oficio a Secretaria de Educa¢ao agradecendo a participagdo no I Encontro de Assistentes
Sociais e Psicologas/os da Rede Estadual de Educagdo, colocando o CRESS a
disposi¢do da Secretaria para futuras parcerias. O documento serd elaborado pela
Assessoria Técnica. 1.3.9 Seminario da UFSC. Serd indicado o nome da conselheira
Cheyenne Vieira Marques para representar o CRESS no dia 04 de julho na abertura do
IV Seminario Nacional: Servico Social, Trabalho e Politica Social - SENASS. 2.
Comissao de Inscricido. A coordenadora da Comissdo Maria Aparecida de Souza Reis
informou que no més de maio foram emitidas trinta e quatro novas inscrigdes, onze
reinscri¢do, sete transferéncias, uma homologag¢do, uma inscricdo secundaria, dois
apostilamentos, uma interrupcao de registro e doze cancelamentos. 3. Conselho Fiscal.
A coordenadora Vera Lucia Batista dos Santos apresentou o questionamento sobre duas
pessoas assinarem o parecer do Conselho Fiscal, e foi concluido que ndo ha
impedimento de os pareceres serem assinados somente por duas Conselheiras. Foi
deliberado que a assessoria contdbil sera convocada para participar das reunides do
Conselho Fiscal no momento da analise da documentacdo. Sera enviada CI contendo
orientagdes ao setor administrativo sobre os detalhes na prestacdo de contas. O
Conselho Fiscal ird solicitar um parecer da assessoria juridica quanto ao ressarcimento
de notas de Uber fora do horario de término da atividade de saida e em local distante de
onde realizou-se a atividade. 4. Comissdo de Acompanhamento dos NUCRESS.
Devido ao actimulo de trabalho administrativo agravado pelo afastamento de quatro
trabalhadoras ¢ um trabalhador do CRESS, o 9° Encontro dos NUCRESS foi adiado
para o dia 26 de agosto de 2022. 5. Comissiio de Etica. Néo foi apresentada pauta da
comissdo. A partir deste momento, a conselheira Débora Ruviaro A.S. n° 6792 CRESS
12* Regido passou a participar da reunido. 7. Momento das/os Conselheiras/os.
Deliberou-se que todas/os as/os trabalhadoras/es serdo convidadas/os a participar da
reunido de Conselho Pleno, com o objetivo de levantar demandas, potencialidades e
desafios, e propor encaminhamentos. 6. Comissao de Seguridade Social. A conselheira
coordenadora da comissdao Elisonia Carin Renk informou que o GT Estadual Servigo
Social e Psicologia na Educag¢do finalizou a minuta de projeto de lei junto ao Ministério
Publico (MP), visando a implementagdo da Lei 13.935/2019 nos municipios
catarinenses. 6.1. GT Servico Social na Educacdo. As atividades do GT foram
retomadas, contando com a participagao de trés assistentes sociais da Secretaria de
Estado da Educagdo (SED). Definiu-se um cronograma de reunides € 0s proximos
pontos de pauta para discussdo no GT. Informado que no dia 12 de julho as 9h, havera
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atividade do GT com a participagdo da Conselheira do CFESS Kénia Figueiredo. 6.2.
Observatorio da Psicologia e Servico Social na Educacido. Houve uma reunido com a
conselheira Cleide Gessele para articulacdo das agdes do Observatorio junto a
Universidade Regional de Blumenau (FURB). 6.3. Participa¢ao evento SED. Elisonia
destacou a importancia da participagdo do CRESS no I Encontro de Assistentes Sociais
e Psicologas/os da Rede Estadual de Ensino de Santa Catarina. Muitos elementos
levantados durante o evento contribuirdo para o andamento dos trabalhos do GT.
Definiu-se pelo envio de oficio a Secretaria de Estado da Educacdo, reconhecendo a
relevancia do evento e colocando o CRESS a disposicao para futuras parcerias. Elisonia
informou ainda que o GT esta organizando um Seminario sobre os desafios da equipe
multiprofissional na politica de educagdo. O CRESS recebeu convite para participar
como observador da Conferéncia Nacional Popular de Educacdo, que ocorre paralela a
Conferéncia Nacional de Educacdo. Foram indicadas as conselheiras Débora Ruviaro e
Elisonia Carin Renk. 6.4. GT Saude. O GT estd organizando um evento sobre
Residéncia em Saude em conjunto com a Comissdo de Orientacdo e Fiscalizagdo e a
Comissao de Articulagdo, Formagdao e¢ Trabalho. 8. Comissdo de Orientacio e
Fiscalizacdo. A coordenadora da comissdo Débora Ruviaro ndo apresentou pauta da
comissdo. 9. Comissao de Comunicacao. A coordenadora Simone Dalbello da Silva
informou que em reunido da comissao, definiu-se por dar mais visibilidade a Campanha
do Triénio 2020-2023. Sera feito uma edi¢ao do Via Social sobre o tema da Campanha:
“Nos, mulheres, assistentes sociais de luta!”. A proposta da comissdo ¢ fazer também a
impressao de quinhentos cartazes, um banner ¢ mil marca paginas. Custo previsto de
R$2.000,00 (dois mil reais). Como este custo ndo esta previsto no orgamento do
corrente ano, o tesoureiro Eduardo sugeriu a realizacao de reprogramacgdo orcamentaria
ou entdo de transposi¢do. A assessora técnica Katia fard o levantamento para verificar se
¢ possivel fazer transposicdo do orcamento de outra comissdo. Simone também deu a
devolutiva da reunido realizada com as coordenagdes das comissdes sobre o
planejamento do Via Social, reforcando que o convite para elaboracdao dos textos deve
ser formalizado por e-mail com copia para o assessor de comunicagdo Cassiano. Com
relagdo a campanha de recadastramento, até o dia vinte e seis de maio, trezentas e seis
profissionais haviam realizado o cadastro no site. A avaliagdo dos videos postados sobre
o Dia da/o Assistente Social foi positiva. Deliberou-se também pela realizagdo de uma
campanha sobre o conservadorismo, contendo frases construidas pelas/os
conselheiras/os, as quais serdo publicadas em cards da campanha. As frases deverdo ser
enviadas até o dia primeiro de julho. Com relagdo a Campanha “Servigo Social, o que &,
o que faz”, sera realizada reunido da Comissao de Comunica¢do em conjunto com a
Comissao de Orientagdo e Fiscalizagdo. A partir de reunido realizada por integrantes da
comissao de comunicagao com a coordenadora da comissao de ética ¢ mediante analise
dos planejamentos das referidas comissdes, estdo sendo organizados dois ciclos de
debates com a categoria com a metodologia de rodas de conversa: 1) Ciclo de debates
sobre preconceito, composto por quatro rodas de coversa com as seguintes tematicas:
branquitude (palestrante sugerida Lia Vainer), racismo estrutural (palestrante sugerido
Silvio Almeida), comunicacdo antirracista (palestrante sugerida Marica Eurico) e
LGBTQIA+fobia (palestrante a definir), com datas sugeridas de 21/09 e 22/09, nos
turnos vespertino e noturno de ambas as datas, no auditério do CRESS ou no auditorio
do Tribunal de Contas, sendo que estas datas antecedem o pleno do respectivo més,
facilitando assim a participacdo das/os conselheiras/os; 2) Ciclo de Debates sobre a
populagdo em situacdo de rua, composto por trés rodas de conversa sobre os temas:
violéncia institucional, género e raga; sendo sugerido como palestrantes: Rosana Sousa
de Moraes Sarmento, Helder Boska de Moraes Sarmento € Bruna Ramos Cordova, bem
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como, a participagdo do movimento da populagdo em situacdo de rua. As datas
sugeridas antecedem o pleno do més de outubro, sendo que no dia 19/10 a previsao ¢
que o evento ocorra no periodo vespertino e noturno e dia 20/10 no periodo matutino.
As datas podem sofrer alteracdes a depender da disponibilidade das/os palestrantes. 10.
Comissao de Articulacao, Formacao e Trabalho. O coordenador Eduardo de Oliveira
Garcia informou que a préxima reunido da comissao sera no dia sete de julho, e pontuou
a relevancia da articulagdo com a comissdo de Seguridade Social, pelos temas afins
abordados nas duas comissdes. Inclusées de pauta. A presidente Viviana solicitou
inclusdo de pauta, informando sobre convite para participacdo na “Roda de conversa
sobre a Politica Nacional de Comunicacdo da ABEPSS”. Viviana fara a fala no
momento da abertura do evento, e o convite foi estendido para participacdo de membros
da Comissdao de Articulagdo, Formagao e Trabalho. A presidente Viviana apresentou
ainda um convite do Governador do Estado de Santa Catarina para participar de evento
no dia vinte e oito de junho para assinatura, juntamente com o Tribunal de Justica de
Santa Catarina, do termo de convénio sobre o aumento dos honorarios advocaticios e
periciais. Foi colocado em votagao, e por cinco votos a favor e dois contra, deliberou-se
pela participagdo do CRESS no referido evento. A conselheira vice-presidente
Cheyenne foi indicada para participar. Por fim, o CRESS foi informado de uma
postagem feita nas redes sociais por uma assistente social do estado, a qual utiliza o
logotipo do Conselho de forma indevida, sem pedido prévio de autorizagdo. Deliberou-
se que o CRESS devera fazer contato com a profissional, informando que a utilizagao
do logotipo do CRESS e/ou do CFESS, bem como de imagens de pessoas, fica
condicionada a prévia autoriza¢do das/os responsaveis. Colocou-se em votacdo duas
formas de encaminhamento da questao: contato telefonico com a referida profissional,
ou encaminhamento de e-mail. A votacao teve trés votos favoraveis ao envio de e-mail,
trés abstencdes € um voto favordvel pelo contato telefonico. As assessoras técnicas
deverao formular o texto do e-mail, em conjunto com o assessor de comunica¢do. Apos
o envio do e-mail, a Comissao de Comunicagdo fard um comunicado sobre o uso do
logotipo do Conselho. A conselheira Vera sugeriu que o CRESS solicite parecer
juridico sobre este tipo de caso para que se tenha um protocolo quanto as medidas a
serem tomadas neste tipo de situagcdo. Nao havendo nada mais a tratar, a Presidente
Viviana deu por encerrada a Sessao Plendria da gestdo “Coragem e Democracia: A
Certeza na Frente, a Histéria na Mao”, e nds, Débora Ruviaro, conselheira primeira
Secretaria, e Maria Aparecida de Souza Reis, conselheira segunda Secretaria, lavramos
a presente Ata, que apos lida e aprovada, serd assinada por todas/os as/os presentes.
Floriandpolis, vinte e quatro de junho de 2022.
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