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ATA DA 282 REUNIAO DO CONSELHO PLENO DO CRESS 122 REGIAQ
GESTAO “CORAGEM E DEMOCRACIA: A CERTEZA NA FRENTE, A HISTORIA NA MAQ”
2020-2023

Aos vinte e nove dias do més de abril de dois mil e vinte e dois, a partir das treze horas
€ quinze minutos, realizou-se a vigésima oitava Plenaria do Conselho Regional de
Servigo Social — CRESS 12* Regido, da gestdo 2020-2023 “Coragem e Democracia: A
Certeza na Frente, a Historia na Mao”. Participaram presencialmente as/os seguintes
conselheiras/os: Viviana Wachtel Seleme A.S. n° 2516 CRESS 12? Regido, Cheyenne
Vieira Marques A.S. n° 4060 CRESS 12* Regido, Débora Ruviaro A.S. n° 6792 CRESS
12* Regido, Maria Aparecida de Souza Reis A.S. n° 3359 CRESS 12? Regido, Eduardo
de Oliveira Garcia A.S. n® 7588 CRESS 12 Regido, Vera Lucia Batista dos Santos A.S.
n® 4600 CRESS 12 Regido e Simone Cristina Dalbello da Silva A.S. n® 7165 CRESS
12* Regido. As conselheiras Cleide Gessele A.S. n® 2880 CRESS 12* Regido, Elisonia
Carin Renk A.S. n° 1272 CRESS 12 Regido e Claudia Mara Fronza da Silva A.S. n°
1740 CRESS 12* Regiao justificaram auséncia. A pauta compreendeu os seguintes
assuntos: 1. Momento das/os Conselheiras/os. 2. Leitura e Aprovacio da Ata do
Pleno anterior. 3. Comissio Administrativo Financeiro. 4. Comissao de Inscricio.
5. Comissao de Acompanhamento dos NUCRESS. 6. Comissdao de Comunicacio. 7.
Comissio Permanente de Etica. 8. Comissio de Seguridade Social. 9. Comissio de
Articulacao, Formacao e Trabalho. 10. Comissao de Orientacao e Fiscalizacdo. Sob
a coordenagao da Conselheira Presidente Viviana Wachtel Seleme, deu-se a abertura
dos trabalhos com as boas-vindas as/aos participantes, passando em seguida para
discussdao dos assuntos da pauta. 1. Momento das/os Conselheiras/os. Foram tratados
assuntos gerais de organizagdo interna da gestdo, considerando o desligamento da
conselheira Mary Kazue Zanfra A.S. n°® 4975 CRESS 12* Regido. A partir deste
momento, a assessora técnica Katia Regina Madeira e o coordenador administrativo
Daniel Colombo entraram na reunido. 2. Leitura e Aprovacdo da Ata do Pleno
anterior. A conselheira secretaria Débora Ruviaro fez a leitura da ata de numero vinte e
sete, sendo aprovada por unanimidade das/os conselheiras/os. 3. Comissao
Administrativa Financeiro. O conselheiro Eduardo de Oliveira Garcia apresentou
relatorio de prestacdo de contas de marco de dois mil e vinte e dois. O coordenador
administrativo Daniel Colombo apresentou a proposta para contratacio de jovem
aprendiz pela IDES (Irmandade do Divino Espirito Santo), sendo que o valor a ser
despendido em média pelo CRESS para a contratada sera de R$1.457,60 (um mil
quatrocentos e cinquenta e sete reais e sessenta centavos) mensais, podendo variar de
acordo os dias de utilizagdo do vale transporte. Este valor ¢ relativo a 16 (dezesseis)
horas semanais de trabalho, acrescido de 4 (quatro) horas de formagao para a/o jovem a
ser contratado. A proposta foi aprovada por unanimidade das/os conselheiras/os. Quanto
a solicitacao de revisao dos formularios de pedido de ressarcimento e diaria, a Comissao
Adm/Fin solicitou mais tempo para avaliar. A Presidente Viviana apresentou a
programacdo do Seminario Nacional de Conselhos Profissionais, a se realizar de 9
(nove) a 11 (onze) de maio na cidade de Curitiba/PR. Considerando o valor para
participacdo no Seminario, foram definidas duas vagas a serem custeadas pelo CRESS,
sendo uma ocupada pelo coordenador administrativo Daniel Colombo, e a outra pela
trabalhadora Francis Lilian Alves Hoffmann — ou Thamiry Sampaio da Rocha, na
impossibilidade de Francis participar. Quanto a abertura de licitagdo para contratagdo de
empresa que fara a reestruturagdo administrativa do CRESS, nao houve resposta aos e-
mails enviados solicitando orgamento do servi¢o a ser contratado. Quanto a utilizagao
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do WhatsAppBussiness, o assessor de comunicacdo Cassiano Ferraz ¢ o unico
trabalhador que ainda ndo possui acesso, pois o CRESS aguarda a compra de um
aparelho celular para tal. A Coordenadora da Comissdo de Comunicagdo Simone
Dalbello solicitou o envio da ordem de servico a empresa contratada para impressao do
Via Social. A partir deste momento, o coordenador administrativo Daniel Colombo se
ausentou da reunido. 4. Comissiao de Inscri¢cdo. A coordenadora da Comissao Maria
Aparecida de Souza Reis informou que no més de abril foram emitidas trés resolugdes,
sendo: vinte e quatro novas inscrigdes, sete reinscri¢des, dez transferéncias, uma
homologacdo, doze cancelamentos e uma inscricdo secundéria. 5. Comissdo de
Acompanhamento dos NUCRESS. A assessoria técnica Katia Regina Madeira
informou o recebimento de um e-mail do coordenador do NUCRESS Vale do Rio do
Peixe, apresentando duvidas com relagao aos procedimentos da coordenagao de Nucleo.
Sera agendada reunido com o NUCRESS. Deliberou-se pela realizagdo de um evento
em 24 (vinte e quatro) de junho em conjunto com a Comissdo de Orientagdo e
Fiscalizacdo, estando prevista a realizagdo da Assembleia anual do CRESS 12°* Regido
nesta mesma data. Na programagdao devera constar uma roda de conversa sobre as
tecnologias da informagdo e comunicacdo (TICs) e a Lei Geral de Protecdo de Dados
(LGPD) e suas interferéncias no exercicio profissional de Assistentes Sociais; o 9°
Encontro dos NUCRESS; e a Assembleia do CRESS 12 Regido. Considerando a data
do evento, a reunido de Conselho Pleno do més de junho sera no sabado dia 25 (vinte e
cinco). Quanto a sugestdo de promover uma aproximacdo maior do CRESS com os
NUCRESS, a Comissao sugere a possibilidade de abertura de espago para as
coordenacdes dos Nucleos participarem das reunides de Comissao de Acompanhamento
dos NUCRESS, cerca de trinta minutos, de maneira organizada, com solicitagdo desse
espaco por e-mail com antecedéncia de quinze dias apontando os assuntos a serem
tratados. Esta iniciativa pretende acolher as coordenacdes, aproximando a gestdo da
base e fortalecendo as relagdes da categoria com o Conselho. Também foi informado
sobre o envio dos Outdoors do Dia da/o Assistente Social aos treze nucleos. 6.
Comissao de Comunicac¢ao. A coordenadora da comissao Simone Cristina Dalbello da
Silva informou que o Via Social de maio foi finalizado e ja estd com a grafica para
impressao. Ainda sobre esta edicdo do Via Social, Simone relatou sobre a dificuldade
em preencher os espacos da revista com temas de qualidade, mesmo considerando que a
edi¢do vem sendo planejada desde janeiro. Foi reafirmada a importancia de que as
comissdes criem conteudo para o Via Social, pois nao ¢ atribuicdo da Comissdo de
Comunica¢do criar todo o conteido que serd disponibilizado na revista. Conforme
debate do ultimo Pleno, ndo ha um posicionamento favoravel da Comissao de
Comunicacdo a respeito da redugdo do numero de edi¢cdes anuais do Via Social.
Entretanto, existe uma dificuldade em produzir a revista quando nao ocorre colaboragao
das demais comissdes. Objetivando testar o engajamento das redes sociais do CRESS,
estdo sendo produzidos videos curtos sobre dia da/o assistente social e sobre as
atribuicdes do Conselho. A partir do resultado destas publicacdes audiovisuais, sera
verificada a viabilidade de incluir no orcamento este tipo de produgdo. O conselheiro
Eduardo informou que ha possibilidade de realizar reformulagdo orgamentéria neste
ano. As Comissodes foram orientadas a incluir em seus planejamentos um valor para a
Comunicacdo de suas agdes, utilizando um termo genérico que possa abranger qualquer
tipo de material a ser produzido. Esta discussdo vem sido trazido pelas/os
conselheiras/os ha algum tempo nas ultimas reunides do Pleno, ndo se tratando de uma
questdo colocada pela coordenadora da Comissao de Comunicagdao, como ficou
subentendido na ultima ata. Foram tirados alguns encaminhamentos a partir desta
discussao: transformar o Via Social em uma revista de teor técnico-cientifico; repassar
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para as comissOes tematicas a organizagdo da pauta das proximas edi¢des; producio de
pequenos videos a partir da Live realizada sobre a campanha de recadastramento. O
tema do “Direito a cidade” foi sugerido para a proxima edi¢do do Via Social, ficando a
cargo das Comissoes de Seguridade Social e de Articulagdo, Formacao e Trabalho a
organizacio da pauta da revista. 7. Comissio Permanente de Etica. A coordenadora
Cheyenne Vieira Marques apresentou os pareceres referentes trés dentincias éticas.
Dentincia 006/2020. A Comissdo indefere o pronunciamento da denuncia e solicita seu
arquivamento. Por unanimidade, o Conselho Pleno acatou o parecer da Comissao.
Dentuincia 001/2021. A Comissdo opina pelo deferimento da dentncia e seu posterior
pronunciamento. O Conselho Pleno acatou o referido parecer por unanimidade,
determinando a instauragdo de Processo Disciplinar Etico e indicando a composigdo da
Comissao de Instrucdo em nome de Maria Antonia Carsten A.S. n° 3019 CRESS 12*
Regido e Fernanda Tomasi A.S. n° 3651 CRESS 12? Regido. Denuncia 002/2021. A
Comissao opina pelo deferimento da denuncia e seu posterior pronunciamento. O
Conselho Pleno acatou o referido parecer por cinco votos a favor e uma abstengdo,
determinando a instauragdo de Processo Disciplinar Etico e indicando a composi¢do da
Comissao de Instrugdo em nome de Maria Anténia Carsten A.S. n° 3019 CRESS 12*
Regido e Fernanda Tomasi A.S. n° 3651 CRESS 12 Regiao. Comissdo Ampliada de
Etica. Atrelado ao evento previsto para junho, a Comissido sugere a realizacio de uma
atividade em conjunto com os NUCRESS a respeito das resolugdes que orientam a
profissdo. O Pleno deliberou pela producdo de material sobre as trés tltimas resolugdes
aprovadas: referentes simbolos religiosos, pessoa com deficiéncia e nome social. Além
disso, deliberou-se pela reimpressdo dos folders ja existentes que estdo acabando.
Discutiu-se na reuniao da Comissao a retomada do Projeto “CRESS na Academia”, e
sobre a importancia das resolugdes do Conjunto CFESS/CRESS serem apresentadas
as/aos estudantes nos cursos de graduacdao. 8. Comissdo de Seguridade Social. A
assessora técnica Katia apresentou a pauta da comissdo. Direito a cidade. Em reunido
da Comissdo de Seguridade, se fez presente a professora do curso de Servico Social da
UFSC Maria Teresa do NESSOP (Nucleo de Estudos em Servigo Social e Organiza¢ao
Popular). A reunido teve como objetivo discutir o direito a cidade, tendo como
encaminhamento a aproximagdo do CRESS aos movimentos sociais ligados a esta
pauta, tais como BR Cidades, Famesc, dentre outras organizagdes comunitarias. GT
Servico Social na Educac¢fdo. Estd sendo produzido pelo GT um formulario, que
objetiva fomentar o observatorio nacional e estadual de acompanhamento da
implementa¢do da lei 13.935/2019. Este formulario foi aprovado pelo GT Estadual
Servigo Social e Psicologia na Educacao e sera encaminhado a FECAM. Kétia informou
que a Secretaria de Estado da Educagdo respondeu o oficio com a relagdo de
profissionais contratadas/os no processo seletivo. Estdo sendo propostas agdes de
aproximagdo com a categoria profissional que estd atuando na politica de educacgdo.
Crianca e Adolescente. A profissional Ana Soraia Haddad Biasi A.S. n° 2540 CRESS
12 Regido, profissional que atua no Ministério Pblico de SC, participou de reunido da
Comissao de Seguridade, e fez a proposta de realizagdo de uma /ive no dia treze de
julho sobre “Cultura juridica na infancia e adolescéncia”, com a participacao da
Assistente Social Ana Soraia, o promotor de justica Jodo Botega ¢ a media¢do da
Assistente Social Débora Amorim A.S. n° 1295 CRESS 12* Regido. Foi deliberado
também pelo convite para Ana Soraia escrever um boletim eletronico para o CRESS.
FETSUAS. A Comissao de Seguridade indica as assistentes sociais Débora de Oliveira
Marcelino Barbosa A.S. n° 6700 CRESS 12* Regido e Cleuzi Maria da Luz A.S. n° 5954
CRESS 12* Regido para representarem o CRESS no FETSUAS. Aprovado. Com
relacdo a discussao do GT Servigo Social na Educacao, sera realizado contato com a
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conselheira do CFESS Kénia Figueiredo, para que ela venha até Santa Catarina e faca
uma fala com relagdo ao numero de assistentes sociais a serem contratados nos
municipios catarinenses em cumprimento a Lei 13.935/2019. 9. Comissdo de
Articulacdo, Formacao e Trabalho. O coordenador Eduardo de Oliveira Garcia
informou que as reunides da comissdo continuam remotas, ¢ que muitas dificuldades se
apresentam com relagao ao andamento dos trabalhos. Deliberou-se pela realizagdo de
reunides presenciais na sede do CRESS. Sobre a participa¢cdo na Semana Académica de
Servigo Social na FURB, a conselheira presidente Viviana se fara presente
representando o Conselho. Na mesa de abertura de evento promovido pela ENESSO, o
conselheiro Eduardo representara o CRESS. 10. Comissao de Orientacio e
Fiscalizacdo. A coordenadora Débora Ruviaro apresentou um resumo das agdes
efetuadas pela COFI de acordo com as ultimas reunides realizadas pela comissdo. A
respeito da solicitagdo de reunido feita pelo Sintufsc, contard com a participagdo de
agentes fiscais e das conselheiras Débora e Vera. Quanto ao GT do Sistema Prisional, a
reunido de encerramento ocorrera no dia cinco de maio, com alguns encaminhamentos
produtivos a serem propostos pelo CRESS. No dia treze de maio havera reunido de
estudos da COFI sobre as TICs. Nao havendo nada mais a tratar, a Presidente Viviana
deu por encerrada a Sessdao Plenaria da gestao “Coragem e Democracia: A Certeza na
Frente, a Histéria na Mao”, e eu, Débora Ruviaro, conselheira Secretaria, lavro a
presente Ata, que apods lida e aprovada, sera assinada por todas/os as/os presentes.
Floriandpolis, vinte e nove de abril de 2022.
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