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ATA DA 242 REUNIAO DO CONSELHO PLENO DO CRESS 122 REGIAO
GESTAO “CORAGEM E DEMOCRACIA: A CERTEZA NA FRENTE, A HISTORIA NA MAQ”
2020-2023

Aos dezenove dias do més de novembro de dois mil e vinte e um, por meio da
plataforma virtual Google Meet, a partir das treze horas e quinze minutos, realizou-se a
vigésima quarta Plenaria do Conselho Regional de Servico Social — CRESS 12* Regido,
da gestao 2020-2023 “Coragem e Democracia: A Certeza na Frente, a Histéria na Mao”,
com a participacdo das/os seguintes conselheiras/os: Viviana Wachtel Seleme A.S. n°
2516 CRESS 12* Regiao, Débora Ruviaro A.S. n® 6792 CRESS 12* Regido, Maria
Aparecida de Souza Reis A.S. n° 3359 CRESS 12 Regido, Eduardo de Oliveira Garcia
A.S. n° 7588 CRESS 12* Regido, Milena Fucks A.S. n° 3094 CRESS 12% Regido,
Claudia Mara Fronza da Silva A.S. n° 1740 CRESS 12* Regido, Claudia Cristina
Wagner Fritzke Faria A.S. n° 6510 CRESS 12* Regiao e Elisonia Carin Renk A.S. n°
1272 CRESS 12 Regido. As conselheiras: Vera Lucia Batista dos Santos A.S. n° 4600
CRESS 12* Regidao, Mariana Pfeifer Machado A.S. n° 3484 CRESS 12* Regido,
Cheyenne Vieira Marques A.S. n° 4060 CRESS 12* Regido, Karla Cardoso Borges A.S
n° 2937 CRESS 12* Regido e Mary Kazue Zanfra A.S. n° 4975 CRESS 12* Regiao
justificaram auséncia. A pauta compreendeu os seguintes assuntos: 1. Momento das/os
Conselheiras/os. 2. Leitura e Aprovaciao da Ata do Pleno anterior. 3. Comissao
Administrativo Financeiro. 4. Comissio de Inscricio. 5. Comissio de
Acompanhamento dos NUCRESS. 6. Comissdo de Comunicacdo. 7. Comissao de
Seguridade Social. 8. Comissao de Articulacdo, Formacao e Trabalho. 9. Comissiao
de Etica e Direitos Humanos. 10. Comissio de Orientacao e Fiscalizacdo. Sob a
coordenagao da Conselheira Presidente Viviana Wachtel Seleme, deu-se a abertura dos
trabalhos com as boas-vindas as/aos participantes, passando em seguida para discussao
dos assuntos da pauta. 1. Momento das/os Conselheiras/os. Viviana repassou informes
sobre a retomada das atividades presenciais do CRESS a partir do dia vinte e nove de
novembro, com atendimento ao publico presencial a partir do dia seis de dezembro. Em
seguida, a assessora técnica Katia Regina Madeira A.S. n° 1227 CRESS 12* Regido
entrou na reunido. 2. Leitura e aprovacio da ata do pleno anterior. A conselheira
Débora Ruviaro fez a leitura de duas atas: de n® 22 (nimero vinte e dois) e de n° 23
(nimero vinte e trés), sendo ambas aprovadas por unanimidade do Conselho. 3.
Comissdo Administrativo Financeiro. O conselheiro Eduardo de Oliveira Garcia
apresentou o relatdrio de prestacdo de contas do més de setembro de 2021. Neste
momento, o coordenador administrativo Daniel Colombo entrou na reunido. Foi feita a
leitura do Plano de Retomada das atividades presenciais do CRESS/SC, construido pelo
Grupo de Gestdo do Trabalho, constituido por trabalhadoras/es e conselheiras/os, tendo
sido o documento aprovado por unanimidade do Conselho Pleno. Foi confirmada a data
de dez de dezembro para a realizacdo do Pleno hibrido, com possibilidade de
participagdo presencial de conselheiras/os. Daniel apresentou a planilha de controle de
aquisicdo de férias das/os trabalhadoras/es para o ano de 2021, sendo aprovada por
unanimidade do Conselho. Informes. Daniel informou sobre a reunido ocorrida com a
assessoria juridica, informando o desligamento da advogada Bruna, a qual permanece
como assessora até o dia 29 de novembro, data em que a empresa devera apresentar a
nova pessoa que assessorara 0 CRESS a partir do novo contrato. Foi convocada a nova
trabalhadora que ocuparé o cargo de assistente administrativo, que devera apresentar a
documentagao para contratagdo até 29 de novembro. Por fim, Daniel fez o repasse do
curso sobre processos administrativos de compras, licitagdes e contratos realizado pela
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ASCOP. A conselheira Débora, que também participou do curso, avaliou como positiva
a participagdo do CRESS na ASCOP por possibilitar a qualificacdo das/os
trabalhadoras/es a partir de cursos que seriam inviaveis por aquisicdo propria do
Conselho. A partir desse momento, o coordenador administrativo Daniel Colombo se
ausentou da reunido. A Presidente Viviana também precisou se ausentar € passou a
coordenagao dos trabalhos para a 1* Secretaria Débora Ruviaro, considerando a auséncia
da Vice-Presidente. A conselheira Simone Cristina Dalbello da Silva A.S. n® 7165
CRESS 12? Regido entrou na reunidao. 4. Comissao de Inscri¢do. A coordenadora da
comissdo Maria Aparecida de Souza Reis apresentou as resolugdes de numero 28 (vinte
e oito) e 29 (vinte e nove) referente registro profissional. 5. Comissdo de
Acompanhamento dos NUCRESS. A coordenadora da comissdo Claudia Mara Fronza
da Silva informou que a comissdo realizou reunido para discutir a questdo da
representatividade dos NUCRESS em Conselhos de Direito no ambito municipal,
apontando a complexidade do tema e a necessidade de discutir a questdo nas demais
comissoes do Conselho. O encaminhamento para esta questdo ¢ que o assunto passe a
ser discutido na Comissao de Seguridade Social, com o indicativo de realizacao de uma
capacitacdo sobre o tema da participacao social, no sentido de subsidiar o Conselho na
tomada de decisdo. Na proxima semana, a assessora técnica Katia enviard um oficio aos
NUCRESS contendo um instrumental que devera ser preenchido com as informagdes
referente as representagdes nos conselhos municipais. Em seguida, quando o CRESS
estiver de posse dessas informacdes e dos quantitativos, serd organizada a capacitagdo
com a participacao dos Nucleos e das pessoas que compdem as representagdes. Quanto
ao NUCRESS Planalto Catarinense, que continua sem coordenagdo, a sugestdo da
coordenadora Claudia ¢ que se faca uma nova reunido de articulagdo com as assistentes
sociais da regido no inicio do proéximo ano. Em conjunto com a Comissdo de
Comunicagao, definiu-se pela disponibilizacdo de uma conta do Google Meet aos
NUCRESS para realizagdo das reunides virtuais. Katia e Daniel construirdo uma minuta
de oficio para estabelecimento de normas no uso da plataforma, bem como com relagao
ao arquivamento de documentos em posse das coordenacdes dos NUCRESS na pasta do
Drive desta mesma conta. 7. Comissao de Seguridade Social. A assessora técnica
Katia informou que ainda ndo houve definicdo das representagcdes para o Conselho
Estadual do Idoso. O oficio CFESS 125/2021 convida para reunido de articulagao sobre
regulamentacdo da Lei 13.935/2019, a ser realizada no dia 26 (vinte e seis) de
novembro. Participardo as conselheiras Maria Aparecida e Elisonia e a assessora técnica
Katia. A Comissdo de Seguridade definiu pelo envio de oficio aos NUCRESS
informando sobre os acontecimentos mais recentes com relagdo a Lei 13.935, ¢
incentivando a mobilizacdo para implementag¢do da referida Lei em ambito municipal.
Na proxima reunido da Comissao serd feito o cronograma das reunides presenciais para
o ano de 2022. Ainda, a conselheira Milena informou sobre o recebimento de uma
manifestagdo de assessora parlamentar referente auséncia de assistente social na agéncia
do INSS de Sao Francisco do Sul desde o ano de 2018. 8. Comissiao de Articulacao,
Formaciao e Trabalho. O coordenador da comissdo Eduardo de Oliveira Garcia
informou sobre reunido com profissionais do Hospital Universitario da UFSC e do
Hospital Darcy Vargas sobre o tema das residéncias profissionais, sendo avaliada
positivamente pelas/os participantes. 6. Comissdo de Comunicag¢do. A coordenadora
Simone Cristina Dalbello da Silva informou que a comissdo recebeu todos os textos da
edi¢do do Via Social de dezembro. Também informou que em vinte de novembro, Dia
da Consciéncia Negra, sera enviado Boletim Eletronico construido pelo Coletivo Negro
de Assistentes Sociais Magali da Silva Almeida. Simone apresentou ainda oficio
CFESS 127/2021 que convida para reunido sobre planejamento da campanha do triénio
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2020-2023 cujo tema ¢ "Mulheres: assistentes sociais contra o trabalho explorado, toda
forma de opressdo e em defesa da vida!". Participara o assessor de comunicagao
Cassiano Ferraz e ha vaga para mais uma/um conselheira/o. Nao havendo interesse de
outra pessoa do grupo, a conselheira Simone se colocou a disposi¢do para participar.
Nesse momento, a conselheira Claudia Cristina Wagner Fritzke Faria se ausentou da
reunido. 9. Comissdo de Etica e Direitos Humanos. A assessora técnica Katia Madeira
apresentou situacdo referente distribuicdo dos processos éticos para as Comissdes de
Instrug¢do. Atualmente existem trés processos éticos distribuidos para trés comissoes de
instrucdo diferentes, contendo dentncia enviada pelo mesmo denunciante contra a
mesma pessoa denunciada. Como esses processos ainda ndo foram tramitados, a
sugestdo da assessora técnica € que se revoguem as portarias anteriores, redistribuindo
os processos 002/2019, 003/2021 e 004/2021 para a Comissdo de Instru¢do composta
pelas assistentes sociais Evelyn Alves Fontoura dos Santos CRESS n° 3258 ¢ Simone
Fatima Froza CRESS n° 4006. Com isso, para que nao haja acimulo de processos na
mesma comissdo, os processos 002/2021 e 001/2021 serdo distribuidos para a Comissdo
de Instru¢do em nome de Flavia de Brito Souza Garcia A.S. n° 5001 CRESS 12* Regido
e Lenir Hermes A.S. n°® 2121 CRESS 12* Regido. Aprovado por unanimidade do
Conselho Pleno. Neste momento, ingressaram na reunido a agente fiscal Marilia
Aparecida Ponciano A.S. n° 8746 CRESS 12" Regido e o agente fiscal Cleverton
Cidiclei Maciel A.S. n° 4188 CRESS 12* Regidao. A conselheira Claudia Cristina
Wagner Fritzke Faria voltou para a reunido. A conselheira Simone informou que a
Comissdo de Etica estd promovendo uma capacitagio para conselheiras/os, agentes
fiscais e assistentes sociais de base que atuem em Comissdes de Instrugdo, capacitagdo
esta que sera ministrada pela assessora juridica do CFESS Sylvia Terra. 10. Comissiao
de Orientacao e Fiscalizacido. A coordenadora da comissao Débora Ruviaro informou
sobre trés eventos: 1) Anticapacitismo. Evento promovido em parceria com a UFSC,
intitulado “Luta anticapacitista e modo de producdo capitalista” a ser realizado no dia
22 (vinte e dois) de novembro. 2) Mesa de Trabalho. Evento promovido pela COFI no
dia 29 (vinte e nove) de novembro com o titulo: “Prote¢do Social e o Direito a comer:
entre doacdes e beneficios”. Palestrantes: Dilceane Carraro, Sirlandia Schappo e
Solange Bueno. 3) Racismo. Evento promovido pela COFI no dia 16 (dezesseis) de
dezembro intitulado “O exercicio profissional de assistentes sociais em debate” com as
palestrantes Jussara Assis e Flavia de Brito Souza Garcia. Em seguida, Débora fez a
leitura do manifesto “Alerta n® 2: Ameaca de Extingdo do SUAS em SC — E sobre o
direito a comer?” construido por conselheiras/os e assistentes sociais de base. Aprovado
por unanimidade do Conselho para publicacdo. No dia nove de novembro, a COFI
realizou reunido com membros da Comissdo de Seguridade Social para leitura e revisao
do texto base que compora a minuta do projeto de lei indicado pelo Ministério Publico
do Estado de Santa Catarina aos municipios do estado. Quanto & analise dos dados
obtidos no Formulario Questionario — Reconhecimento dos espacos de trabalho de
Assistentes Sociais que atuam no Sistema Prisional Catarinense, sera enviado oficio
ao Departamento de Servico Social da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)
convidando pesquisadoras/es a auxiliarem o GT do Sistema Prisional na sistematizagao
dos dados. No dia trinta de novembro, agentes fiscais participardo de reunido ampliada
com o CFESS sobre o sistema de credenciamento de estagios no ambito dos Regionais,
conforme oficio CFESS 123/2021. Nao havendo nada mais a tratar, eu, Débora Ruviaro,
conselheira Secretdria, dei por encerrada a Sessdo Plenaria da gestdo “Coragem e
Democracia: A Certeza na Frente, a Historia na Mao”, e lavro a presente Ata, que apos
lida e aprovada serd assinada por todas/os as/os presentes. Floriandpolis, dezenove de
novembro de 2021.
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