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ATA DA 222 REUNIAO DO CONSELHO PLENO DO CRESS 122 REGIAQ
GESTAO “CORAGEM E DEMOCRACIA: A CERTEZA NA FRENTE, A HISTORIA NA MAO”
2020-2023

Aos vinte e dois dias do més de outubro de dois mil e vinte e um, por meio da
plataforma virtual Google Meet, a partir das treze horas e quinze minutos, realizou-se a
vigésima segunda Plenaria do Conselho Regional de Servigo Social — CRESS 12*
Regido, da gestdo 2020-2023 “Coragem e Democracia: A Certeza na Frente, a Historia
na Mao”, com a participagdo das/os seguintes conselheiras/os: Viviana Wachtel Seleme
A.S. n° 2516 CRESS 12* Regido, Cheyenne Vieira Marques A.S. n° 4060 CRESS 12°
Regido, Débora Ruviaro A.S. n° 6792 CRESS 12* Regido, Maria Aparecida de Souza
Reis A.S. n° 3359 CRESS 12? Regiao, Eduardo de Oliveira Garcia A.S. n° 7588 CRESS
12* Regido, Milena Fucks A.S. n° 3094 CRESS 12* Regido, Claudia Mara Fronza da
Silva A.S. n° 1740 CRESS 12° Regiao, Mariana Pfeifer Machado A.S. n°® 3484 CRESS
12* Regido e Elisonia Carin Renk A.S. n® 1272 CRESS 12* Regido. As conselheiras
Vera Lucia Batista dos Santos A.S. n° 4600 CRESS 12 Regido e Claudia Cristina
Wagner Fritzke Faria A.S. n° 6510 CRESS 12* Regido justificaram auséncia. A pauta
compreendeu os seguintes assuntos: 1. Momento das/os Conselheiras/os. 2. Leitura e
Aprovacio da Ata do Pleno anterior. 3. Comissio Administrativo Financeira. 4.
Comissao de Inscricdo. 5. Comissdo de Acompanhamento dos NUCRESS. 6.
Comissao de Comunicacido. 7. Comissao de Seguridade Social. 8. Comissdo de
Articulacido, Formacao e Trabalho. 9. Comissao de Etica e Direitos Humanos. 10.
Comissao Ampliada de Etica. 11. Comissdo de Orientacio e Fiscalizacdo. 12.
Planejamento/Proposta Orcamentaria. Sob a coordenacao da Conselheira Presidente
Viviana Wachtel Seleme, deu-se a abertura dos trabalhos com as boas-vindas as/aos
participantes, passando em seguida para discussao dos assuntos da pauta. 1. Momento
das/os Conselheiras/os. Viviana repassou informagdes referente o andamento de dois
processos trabalhistas nos quais o CRESS ¢ citado como réu. O conselheiro Eduardo de
Oliveira Garcia informou que o Pleno de dezembro serd no modelo hibrido, ou seja,
possibilidade de participacdo remota e também presencial. Neste momento, a
conselheira Elisonia Carin Renk se ausentou da reunido por problemas de conexdo com
a internet. Passaram a participar da reunido a conselheira Karla Cardoso Borges A.S. n°
2937 CRESS 12* Regido, a assessora técnica Katia Regina Madeira A.S. n°® 1227
CRESS 12* Regido e o coordenador administrativo Daniel Colombo. 2. Leitura e
aprovacio da ata do pleno anterior. A conselheira Maria Aparecida de Souza Reis fez
a leitura da ata de nimero vinte e um, sendo aprovada por unanimidade do Conselho.
Katia informou que organizara a reunido entre as comissoes interessadas para discutir a
questao do recadastramento de assistentes sociais inscritas/os no CRESS 12 Regido. 3.
Comissao Administrativo Financeira. 3.1 Reunidio ASCOP. O conselheiro Eduardo
fez os repasses da reunido da ASCOP, informando que a Associagdo promovera uma
capacitagdo sobre processos administrativos de compras, licitagdes e contratos, dividida
em quatro modulos, com custo fixo de R$1.200,00 (mil e duzentos reais). Daniel
sugeriu indicar a participacao de todas/os as/os trabalhadoras/es do setor administrativo,
além do assessor de comunicacdo Cassiano, membro da Comissdo de Licitagdo. O
custeio do curso foi aprovado por unanimidade das/os conselheiras/os. Serd expedido
oficio a ASCOP informando o interesse do CRESS em adquirir o curso, o nimero de
participantes e a sugestdo de datas alternadas em cada moédulo para possibilitar a
participacdo de todo o grupo de trabalhadoras/es. 3.2 Oficio CFESS 114/2021. A
assessora técnica Katia informou que o CFESS encaminhou oficio a respeito de
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avaliagdo do processo eleitoral on-line do Conjunto CFESS/CRESS. Um formulario
deve ser preenchido pelas comissdes Adm/Fin e Inscrigdo em conjunto com a assessoria
técnica. Katia apontou ainda a necessidade de atualizagdo cadastral dos dados de
profissionais no SISCAF para votagdo na proxima eleicao. 3.3 Assuntos Gerais.
Viviana pontuou novamente a importancia de todo o grupo de conselheiras/os fornecer
resposta no grupo de WhatsApp do CRESS em todos os assuntos tratados. Foi definido
que o CRESS informara ao escritério de assessoria juridica as questdes relacionadas a
desempenho insuficiente da atual assessora no trato com o CRESS e com a categoria
profissional. Quanto a substituicdo da assessora juridica devido processo licitatdrio,
assim que a nova assessora assumir sera realizada reunido com a empresa contratada —
mesmo que continue a mesma empresa — para repasse das questdes contratuais. Daniel
Colombo informou que serd dado andamento a contratacdo de novo assistente
administrativo em substitui¢do ao trabalhador Carlos, conforme sequéncia da listagem
de pessoa com deficiéncia. Daniel informou ainda sobre uma Auditoria Operacional do
TCU nos conselhos profissionais a respeito do sistema de gestdo financeira e sobre
indicios de acumulacao de cargos apontados pelo TCU. Daniel também fez os repasses
da reunido sobre o Portal da Transparéncia ocorrida com o CFESS, dando centralidade a
necessidade de regulamentar as Comissdes de Transparéncia nos regionais € criar um
sistema de ouvidoria. Quanto a licitagdo que contrata servigos de locacdo de veiculo e
de motorista, Daniel chamara a empresa colocada em segundo lugar no edital vigente.
A respeito de uma capacitagdo do CFESS sobre processos de sindicancia, Viviana
informou que os CRESS da Regido Sul aguardam proposta do CFESS. No dia vinte e
nove de outubro havera Pleno Extraordindrio para aprovagdo do Planejamento 2022. A
questdo do nimero de reclamagdes advindas da categoria profissional com relagdo ao
ndo atendimento presencial na sede do CRESS também foi discutida pelas/os
conselheiras/os. A partir desse momento, o coordenador administrativo Daniel Colombo
se ausentou da reunido. 4. Comissao de Inscri¢ao. A coordenadora da comissao Maria
Aparecida de Souza Reis apresentou as resolucdes de nimero 24 (vinte e quatro) e 25
(vinte e cinco) referente registro profissional. A conselheira Débora Ruviaro sugeriu
formalizar por meio de comunicagdo interna a todos os setores do CRESS para que seja
enviada mensagem de recebido aos e-mails provenientes de assistentes sociais. 5.
Comissao de Acompanhamento dos NUCRESS. A coordenadora da comissao
Claudia Mara Fronza da Silva informou que o NUCRESS Planalto Catarinense continua
sem coordenacao. O CRESS recebeu solicitagdo sobre procedimento para arquivamento
dos documentos em posse das coordenacdes dos nucleos, questdo que precisa ser
discutida. Nesse momento, a conselheira Karla Cardoso Borges se ausentou da reunido.
6. Comissdao de Comunicacio. A conselheira Débora informou que a comiss@o esta no
aguardo do envio dos textos para edi¢ao do Via Social de dezembro. Nesse momento, a
conselheira Simone Cristina Dalbello da Silva A.S. n® 7165 CRESS 12 Regido entrou
na reunido. 7. Comissdo de Seguridade Social. A coordenadora da comissdao Milena
Fucks informou sobre as participagdes de conselheiras e assistentes sociais de base da
Comissao de Seguridade no XIII Encontro Catarinense de Saude Mental e no III Forum
Catarinense de Direitos Humanos e Saude Mental. A conselheira Viviana fez o repasse
do evento “O ‘Retrato’ do Servigo Social na Satide em Santa Catarina”, no qual a
professora Tania Regina Kriiger apresentou o Relatorio Técnico das rodas de conversa
sobre a politica de satde. Katia informou que o GT da Saude estd organizando
atividades por meio de um ciclo de debates sobre satide mental envolvendo pautas
diversas relacionadas ao tema, inclusive pessoas em situacdo de rua. Katia apresentou
ainda o contetido do Oficio CFESS n° 119/2021, o qual informa sobre trés projetos de
lei: PL 3339/2021, PL 3418/2021 e PL 2751/2021, que retiram profissionais da
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Psicologia e do Servigco Social do FUNDEB. O oficio sugere que os regionais realizem
incidéncia junto as deputadas e deputados sobre posicionamento e votagdo desses
projetos de lei. Deliberou-se pelo envio de oficios as/aos parlamentares de Santa
Catarina, além de articulacdo com a Psicologia. 8. Comissao de Articulacio,
Formaciao e Trabalho. O coordenador da comissdo Eduardo de Oliveira Garcia
informou sobre participagdo na reunido da Coordenagao Colegiada do Forum em Defesa
do Trabalho e da Formagao Profissional com Qualidade, elencando os temas que serdo
tratados nas proximas atividades, dando centralidade ao estagio na pos-graduacao e o
racismo. 9. Comissio de Etica e Direitos Humanos. A coordenadora da comissio
Cheyenne Vieira Marques informou que o prazo para retomada dos procedimentos
relacionados aos processos €ticos foi prorrogado para fevereiro de 2022 e fez a leitura
de dois pareceres. Dentincia ética 004/2020. O parecer da Comissao ¢ pelo
indeferimento da dentincia e seu posterior arquivamento. Por unanimidade, o Conselho
Pleno acatou o parecer da Comissao. Denuncia ética 005/2019. A Comissao
Permanente de FEtica opina pelo deferimento da denincia e seu posterior
pronunciamento. O Conselho Pleno acatou o referido parecer, determinando a
instauragido de Processo Disciplinar Etico e indicando a composi¢io da Comissdo de
Instru¢ao em nome de Flavia de Brito Souza Garcia A.S. n° 5001 CRESS 12? Regido e
Lenir Hermes A.S. n° 2121 CRESS 12* Regido. Neste momento, ingressaram na reunido
a agente fiscal Marilia Aparecida Ponciano A.S. n° 8746 CRESS 12* Regido e o agente
fiscal Cleverton Cidiclei Maciel A.S. n°® 4188 CRESS 12* Regido. 10. Comissao
Ampliada de Etica. Foi feita avaliagio do evento organizado pela comissio: “Jornada
Catarinense Servigco Social e os Direitos da Crianca e do Adolescente”, sendo de
maneira geral avaliado positivamente considerando os temas elencados. 11. Comissao
de Orientacao e Fiscalizacido. A coordenadora da comissao Débora Ruviaro informou
que a conselheira Mary Kazue Zanfra levou para pauta da COFI a questdo da tentativa
de institucionalizagdo de doag¢des na politica publica de assisténcia social nos
municipios catarinenses. Considerando o retrocesso que isso representa, definiu-se pela
constru¢do de um manifesto a ser publicado pelo CRESS contra o desmonte do Sistema
Unico da Assisténcia Social (SUAS). Débora apresentou o texto para avaliagdo. A
assessora técnica Kéatia sugeriu alguns ajustes antes da publicacdo. Também foi pauta da
COFI o entendimento do Ministério Publico a respeito da profissao de Servigo Social,
considerando principalmente o arquivamento de um processo contra a FUNAI sobre
infragdo a Lei 8.662/93. Viviana encaminhara e-mail ao escritorio da assessoria juridica
pedindo celeridade na definicdo do prazo para juntada de documentos ao processo.
Também foi proposta a realizagdo de reunido com membros do Ministério Pablico para
debate em torno desse tipo de entendimento do 6rgdo. Débora apresentou ainda a
proposta de um evento sobre o tema do racismo voltado a categoria profissional. A
proposta foi aprovada e o evento serd organizado pela COFI. Cleverton informou que
foi enviado questiondrio as/aos profissionais que atuam no sistema prisional de Santa
Catarina para levantamento de informacdes pelo GT do Sistema Prisional. 12.
Planejamento/Proposta Orcamentaria. Viviana ressaltou a importancia da
participa¢do das/os conselheiras/os no Pleno Extraordinario do dia vinte e nove de
outubro para aprovacdo da proposta or¢amentaria do préximo ano. Nao havendo nada
mais a tratar, a Presidente Viviana deu por encerrada a Sessdo Plendria da gestdo
“Coragem e Democracia: A Certeza na Frente, a Historia na Mao”, e eu, Débora
Ruviaro, conselheira Secretdria, lavro a presente Ata, que apods lida e aprovada sera
assinada por todas/os as/os presentes. Florianopolis, vinte e dois de outubro de 2021.

3/4

Folha 3/4



Folha 4/4

Documento assinado eletronicamente por DEBORA RUVIARO, 071.114.659-46, 12 Secretaria, CONSELHO REGIONAL DE SERVIGO SOCIAL, IP de acesso 189.27.239.19,

em 04/06/2022, as 15:41:45, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por MARIA APARECIDA DE SOUZA REIS, 623.523.699-91, 22 Secretaria, CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL, IP de acesso 179.190.9

em 06/06/2022, as 11:41:37, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por SIMONE CRISTINA DALBELLO DA SILVA, 052.565.479-84, 52 Suplente, CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL, IP de acesso 45.227

em 06/06/2022, as 11:51:16, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por EDUARDO DE OLIVEIRA GARCIA, 114.794.517-97, 1° Tesoureiro, CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL, IP de acesso 177.51.88.14

em 06/06/2022, as 15:24:22, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por CHEYENNE VIEIRA MARQUES, 044.082.569-51, Vice-presidente, CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL, IP de acesso 189.4.78.68,

em 29/06/2022, as 21:20:59, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por VIVIANA WACHTEL SELEME, 751.379.929-68, Presidente, CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL, IP de acesso 177.155.139.237,

em 03/07/2022, as 16:32:37, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por ELISONIA CARIN RENK, 320.875.609-78, 62 Suplente, CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL, IP de acesso 189.26.25.86,

em 03/07/2022, as 21:07:42, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por MILENA FUCKS, 029.816.049-88, 72 Suplente, CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL, IP de acesso 189.90.55.78,

em 04/07/2022, as 11:24:45, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA MARA FRONZA DA SILVA, 690.217.599-34, 42 Suplente, CONSELHO REGIONAL DE SERVICO&?&IAL, IP de acesso 177.54.11.7

em 04/07/2022, as 12:13:28, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por KARLA CARDOSO BORGES, 005.010.729-18, CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL, IP de acesso 200.19.220.175,

em 06/07/2022, as 13:30:43, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por MARIANA PFEIFER MACHADO, 004.655.749-04, 12 Vogal, CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL, IP de acesso 191.96.5.147,

em 06/07/2022, as 18:07:20, conforme horario oficial de Brasilia. Com fundamento na Lei n® 14.063, de 23 de setembro de 2020.



