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ATA DA 172 REUNIAO DO CONSELHO PLENO DO CRESS 122 REGIAO
GESTAO “CORAGEM E DEMOCRACIA: A CERTEZA NA FRENTE, A HISTORIA NA MAO”
2020-2023

Aos dezoito dias do més de junho de dois mil e vinte e um, por meio da plataforma
virtual Google Meet, a partir das treze horas e trinta minutos, realizou-se a décima
sétima Plenaria do Conselho Regional de Servico Social — CRESS 12* Regido, da
gestao 2020-2023 “Coragem e Democracia: A Certeza na Frente, a Historia na Mao”,
com a participagao das/os seguintes conselheiras/os: Viviana Wachtel Seleme Uba A.S.
n® 2516 CRESS 12* Regidao, Cheyenne Vieira Marques A.S. n° 4060 CRESS 12°
Regido, Débora Ruviaro A.S. n° 6792 CRESS 12* Regido, Maria Aparecida de Souza
Reis A.S. n° 3359 CRESS 12% Regido, Eduardo Garcia A.S. n® 7588 CRESS 12* Regiao,
Mary Kazue Zanfra A.S. n° 4975 CRESS 12* Regido, Simone Cristina Dalbello da Silva
A.S. n° 7165 CRESS 12* Regido, Claudia Cristina Wagner Fritzke Faria A.S. n° 6510
CRESS 12% Regido, Milena Fucks A.S. n° 3094 CRESS 12? Regido, Raphael Lopes A.S.
n® 6739 CRESS 12* Regido, Vera Lucia Batista dos Santos A.S. n° 4600 CRESS 12°
Regido e Elisonia Carin Renk A.S. n® 1272 CRESS 12* Regido. As conselheiras Karla
Cardoso Borges A.S. n° 2937 CRESS 12* Regido, Claudia Mara Fronza da Silva A.S. n°
1740 CRESS 12 Regido, Cleide Gessele A.S. n® 2880 CRESS 12 Regido e Mariana
Pfeifer Machado A.S. n°® 3484 CRESS 12* Regido justificaram auséncia. A pauta
compreendeu os seguintes assuntos: 1. Momento das/os Conselheiras/os. 2. Leitura e
aprovacio da ata do pleno anterior. 3. Comissdo administrativo/financeiro. 4.
Parecer Desagravo Publico. 5. Comissio de Inscri¢io. 6. Comissdo de
Acompanhamento dos NUCRESS. 7. Comissao de Comunicacido. 8. Comissao de
Seguridade Social. 9. Comissdo de Articulacio, Formacido e Trabalho. 10.
Comissiio Permanente de Etica. 11. Comisséio de Orientacao e Fiscalizacdo. Sob a
coordenagao da Conselheira Presidente Viviana Wachtel Seleme Uba, deu-se a abertura
dos trabalhos com as boas-vindas as/aos participantes ¢ se passou a discussdao dos
assuntos de pauta. 1. Momento das/os Conselheiras/os. Definiu-se que a avaliacdo do
planejamento das comissdes — deliberado no ultimo Pleno — ficara para analise em um
proximo momento no més de julho. Foram debatidas questdes pertinentes a melhoria da
gestdo do Conselho. 2. Leitura e aprovacdo da ata do pleno anterior. A conselheira
Débora fez a leitura da ata de numero 16, sendo aprovada por unanimidade. Nesse
momento, a assessora técnica Katia Regina Madeira A.S. n® 1227 CRESS 12* Regido
entrou na reunido. 3. Comissao administrativo/financeiro. A conselheira Presidente
Viviana informou que o cargo de coordenagdo administrativa serd ocupado pela
trabalhadora Francis Lilian Alves Hoffmann enquanto Daniel Colombo estiver afastado
por motivos de saude. 3.1 Encontros descentralizados e nacional. O oficio do CFESS
58/2021 cancela as etapas deliberativas do Conjunto CFESS/CRESS para o ano de
2021. Apesar do cancelamento, o CRESS Parand convidou os demais Conselhos da
Regido Sul para conversar a respeito dos indicadores de monitoramento, sendo que cada
estado, dentro das suas respectivas realidades, podera discutir seus indicadores
internamente. A partir disso, definiu-se que cada comissao deve rever seu Planejamento,
tendo sido agendado para o dia trinta de julho uma reunido de Pleno Extraordinario com
o objetivo de discutir o planejamento e as agdes do Conselho. As coordenagdes das
comissdes deverdo participar de reunido em conjunto com a Diretoria para organizar o
pleno extra de julho. 3.2 Prestacdo de contas de abril. O conselheiro tesoureiro
Eduardo Garcia apresentou a prestacdo de contas do més de abril de 2021. 3.3 Acordo
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coletivo. Foi aprovada a reposi¢do salarial de acordo com o indice INPC no valor de
7,59% e inclusao da data de 28 de outubro como feriado no calendario do CRESS. 3.4
Informes. A comissdao Adm/Fin aguarda parecer juridico sobre redug@o de carga horaria
do contrato com a empresa prestadora de servicos de limpeza na sede do CRESS. A
Comissao de Gestdo do Trabalho ird auxiliar na formulacdo do Plano de retomada das
atividades presenciais no CRESS. Viviana informou que participou de reunido em nivel
nacional sobre o projeto de emenda constitucional que desregulamenta 32 conselhos
profissionais no pais. 4. Parecer Desagravo Publico. A conselheira Cheyenne, relatora
do pedido de desagravo apresentado por Maria Luiza Robaert A.S. n°® 6457 CRESS 12*
Regido, apresentou o parecer favoravel para realizagdo do desagravo. A assessora
técnica Katia pontuou algumas observacdes, as quais foram reiteradas pelas/os
conselheiras/os, sendo aprovado o parecer por unanimidade. 6. Comissdo de
Acompanhamento dos NUCRESS. Viviana informou que a conselheira Claudia Mara
Fronza da Silva ¢ a nova coordenadora da comissao e fez o repasse da reunido ocorrida
no ultimo dia oito de junho com a professora Fabiana Negri ¢ com os NUCRESS.
Também pontuou sobre as atividades relacionadas a politica de satide promovidas pelo
CRESS em conjunto com a professora Tania Kriiger do NESSOP/UFSC. Viviana
informou ainda que onze dos treze NUCRESS realizaram as eleigdes e que esta prevista
uma reunido para o dia 26 de julho com as novas coordenacdes. 5. Comissio de
Inscri¢cdo. A coordenadora da comissao Cheyenne Vieira Marques apresentou as
resolugdes de numero 13/2021 e 14/2021. 7. Comissdo de Comunicacdo. A
coordenadora da comissao Simone Cristina Dalbello da Silva apresentou a chamada
para publicacdo de Boletins Eletronicos do CRESS com os seguintes critérios
instituidos para aprovacao: texto de no minimo 4.600 e no maximo 8.000 caracteres
(com espacos), incluindo titulo e referéncias; ndo é necessdrio seguir as regras da
ABNT; o nome completo da autora/autor, o numero de registro junto ao CRESS/SC, o
local de formagdo e atuagdo profissional devem ser informados; sempre que discorrer
sobre questoes de género deve ser utilizado “a/o” ou “as/os”, nessa ordem, os temas
propostos devem ir ao encontro das Bandeiras de Luta do Conjunto CFESS/CRESS, ao
Projeto Etico-Politico do Servico Social e trazer temdticas de interesse da categoria
profissional de Santa Catarina; ndo é permitido uso de linguagem discriminatoria,
sexista ou racista, cada texto passara por avaliagdo da Comissdo de Comunicagdo e/ou
de outras comissoes do CRESS que tenham relacdo com o tema proposto pela/o
autora/autor, e posteriormente serd aprovado na reunido do Conselho Pleno, seguindo
um calendario de publicagdo; a submissdo dos textos ndo implica na sua publicag¢do.
Esses critérios foram aprovados por unanimidade das/os conselheiras/os. Também foi
definido o tema da proxima edi¢do do Via Social: “Conservadorismo e Servigo Social”.
8. Comissao de Seguridade Social. A conselheira Elisonia Carin Renk informou acerca
das atividades do GT Servigo Social na Educagdo, fazendo um saldo positivo das agdes
realizadas at¢ o momento, tanto com relagao a Audiéncia Publica, quanto a Capacitacao
promovida pelo CRESS. O ultimo moédulo da Capacitagdo estd sendo organizado pelo
GT Estadual em conjunto com a Psicologia, sendo que no mesmo dia sera lancado o
“Guia Pratico para Implementagdo da Lei 13.935/2019”. A conselheira Simone
parabenizou pela qualidade da capacitagao sobre o Servico Social na Educagdo, bem
como o trabalho do GT. E a conselheira Débora apresentou sugestdo da COFI para que
se reunam as questdes colocadas no chat nos quatro modulos da capacitagdo e se
produza um documento avaliativo da capacitagdo a partir desses comentarios e
questionamentos feitos pelas/os profissionais que acompanharam os debates. A
conselheira Viviana, representante do CRESS no Comité SUAS/Covid, fez o repasse
dos encaminhamentos da ultima reunido do comité. Oficio CONEN. O conselho
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Estadual de Entorpecentes (CONEN) encaminhou documento solicitando manifestagdo
do CRESS quanto ao interesse na manutencao de representatividade no Conselho.
Deliberou-se que a resposta a ser encaminhada deve constar que neste momento o
CRESS 12* Regiao nao possui disponibilidade para participagdo no CONEN. A
conselheira Simone informou que esta saindo da representacdo no Férum Catarinense
em Defesa do SUS, e que a assistente social de base da Seguridade Social Fransinéz
Teresinha Swib Vaz Grokoski A.S. n° 3835 CRESS 12? Regido ocupara a representagao
do CRESS neste Forum. 9. Comissdao de Articulacdo, Formaciao e Trabalho. O
coordenador da comissdo Eduardo Garcia informou que na préxima reunido havera uma
conversa sobre a Residéncia em Saude com a participacao de professoras do curso de
Servico Social da UFSC. 10. Comissio Permanente de Etica. A conselheira Cheyenne
informou que houve reunido na sede do CRESS com assistentes sociais de base da
Comissdo de Etica para analise de alguns processos mais antigos e definicio de
encaminhamentos. Como hé quatro dentincias com parecer da Comissao Permanente de
Etica e um processo da Comissio de Instrugdo para apresentar, a comissdo solicitou
Pleno Extraordinario no més de julho para apresentacdo desses pareceres. Nesse
momento da reunido, entraram as agentes fiscais Marilia Aparecida Ponciano A.S. n°
8746 CRESS 12* Regido e Maiara Paula de Souza Arten A.S. n° 4976 CRESS 12*
Regido e o agente fiscal Cleverton Cidiclei Maciel A.S. n° 4188 CRESS 12* Regido. 11.
Comissao de Orientacao e Fiscalizacdo. A coordenadora da comissao Débora Ruviaro
informou sobre o evento “Beneficios Eventuais — uma pauta permanente no Servigo
Social” que ocorrera no dia 25 de junho. Débora apresentou oficio da Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Social fazendo referéncia ao documento “Pelos Direitos da
Populagao em Situacdo de Rua” enviado pelo CRESS a Secretaria. O oficio informa que
o documento foi encaminhado para os Conselhos vinculados a pasta e que foi aberto um
processo interno na Secretaria tramitado a Diretoria de Assisténcia Social (DIAS). O
oficio informa ainda que: “A DIAS pontua os servigos que sdo destinados a populagdo
em situagdo de rua, bem como, as normativas referentes a organizag¢do dos servigos.
Ressalta que realizou atendimento com alguns municipios da Grande Florianopolis e
que estd planejado para o segundo semestre de 2021 reunioes técnicas com as equipes
de Abordagem Social do Estado.” Considerando o alcance dessa acgdo, a conselheira
Elisonia sugere que se faca uma divulgacdo deste retorno para que a categoria
profissional tome conhecimento. A sugestdo foi aprovada por unanimidade das/os
conselheiras/os. Como esse € um tema que pode ser trabalhado na Comissdao Ampliada
de Etica, a assessora técnica Katia sugeriu que na reunido de Planejamento do dia 30 de
julho possa ser verificada uma data para reunido dessa comissao que retine as comissoes
de Orientacio ¢ Fiscalizacdo e Permanente de Etica. Como altimo assunto da COFI,
Débora informou que a COFI do CRESS/PR solicitou apoio na constru¢do de uma
manifestagdo conjunta da Regido Sul a respeito de um documento enviado por
assistentes sociais do INSS sobre condi¢oes de trabalho nessa instituicdo. Houve uma
reunido da COFI com trés assistentes sociais do INSS, e o encaminhamento ¢ que a
regido Sul leve essa discussdo a Comissdao de Seguridade Social do CFESS para
verificar se hé indicativo de movimento nessa direcdo também a nivel nacional. Nao
havendo nada mais a tratar, a Presidente Viviana deu por encerrada a Sessao Plenaria da
gestdo “Coragem e Democracia: A Certeza na Frente, a Historia na Mao”, e eu, Débora
Ruviaro, conselheira Secretaria, lavro a presente Ata, que apos lida e aprovada serd
assinada por todas/os as/os presentes. Floriandpolis, dezoito de junho de 2021.
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