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ATA DA 132 REUNIAO DO CONSELHO PLENO DO CRESS 122 REGIAQ
GESTAO “CORAGEM E DEMOCRACIA: A CERTEZA NA FRENTE, A HISTORIA NA MAO”
2020-2023

Aos dezenove dias do més de margo de dois mil e vinte € um, por meio da plataforma
virtual Google Meet, a partir das treze horas e trinta minutos, realizou-se a décima
terceira Plendria do Conselho Regional de Servico Social — CRESS 12* Regido, da
gestao 2020-2023 “Coragem e Democracia: A Certeza na Frente, a Historia na Mao”,
com a participa¢ao das/os seguintes conselheiras/os: Viviana Wachtel Seleme Uba A.S.
n® 2516 CRESS 12* Regido, Cheyenne Vieira Marques A.S. n° 4060 CRESS 12*
Regido, Débora Ruviaro A.S. n° 6792 CRESS 12* Regido, Eduardo Garcia A.S. n°® 7588
CRESS 12* Regido, Mary Kazue Zanfra A.S. n° 4975 CRESS 12* Regido, Mariana
Pfeifer Machado A.S. n® 3484 CRESS 12% Regido, Claudia Mara Fronza da Silva A.S.
n® 1740 CRESS 12* Regiao, Karla Cardoso Borges A.S n° 2937 CRESS 12 Regido
Cleide Gessele A.S. n° 2880 CRESS 12* Regiao, Raphael Lopes A.S. n° 6739 CRESS
12* Regido, Simone Cristina Dalbello da Silva A.S. n® 7165 CRESS 12* Regido, Vera
Lucia Batista dos Santos A.S. n° 4600 CRESS 12* Regido, Claudia Cristina Wagner
Fritzke Faria A.S. n® 6510 CRESS 12 Regido e Elisonia Carin Renk A.S. n°® 1272
CRESS 12? Regido. A conselheira Maria Aparecida de Souza Reis A.S. n® 3359 CRESS
12* Regido teve sua auséncia justificada. A pauta compreendeu os seguintes assuntos: 1.
Momento de avaliacio da Gestdao. 2. Aprovacido da ata do pleno anterior. 3.
Comissdao administrativo/financeiro. 4. Comissao de Inscricdo. 5. Comissao de
comunicacdo. 6. Comissdo de Seguridade Social. 7. Comissao de Articulacio,
Formacio e Trabalho. 8. Comissio Permanente de Etica. 9. Comissdo de
Orientacio e Fiscalizacdo. 10. Assuntos gerais. Sob a coordenag¢do da Conselheira
Presidente Viviana Wachtel Seleme Uba, deu-se a abertura dos trabalhos com as boas-
vindas as/aos participantes e foi iniciado o debate dos assuntos compreendidos na pauta.
1. Momento de avaliacio da Gestao. Cada conselheira/o apresentou as comissoes
internas das quais participa, além das participagdes em foruns, conselhos, grupos de
trabalho e comissdes externas em que o CRESS possui representacdo. O objetivo foi
reavaliar essas participacdes e reorganizar a composicao das comissdes. Criou-se uma
tabela com as comissdes recompostas, havendo algumas pendéncias a serem dirimidas
em carater extemporaneo. Por volta das quatorze horas, ausentaram-se da reunido as
conselheiras Cleide Gessele e Débora Ruviaro. Em seguida a conselheira Viviana
Wachtel Seleme Uba esclareceu que ndo ha quantidade exata de membros em cada
comissdo, mas que o ideal ¢ que tenha entre 2 e 3 conselheiras/os, além das/os
assistentes sociais de base. A conselheira Elisonia Carin Renk destacou a importancia
das coordenagdes, sendo esta de responsabilidade de uma/um conselheira/o, pois ¢
necessario coordenar as reunides, organizar o grupo de trabalho, elaborar as pautas e
realizar os encaminhamentos. Registrou ainda a necessidade de indicagdo de uma/um
representante para o Comité SUAS, sendo que hoje quem participa deste espaco ¢ a
assistente social de base Lenir Hermes. 2. Aprovacio da ata do pleno anterior. A Ata
do pleno de fevereiro foi aprovada por unanimidade. A assessora técnica Katia Regina
Madeira A.S. n® 1227 CRESS 12* Regido entrou na reunido. 3. Comissio
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administrativo/financeiro. A coordenadora da comissdo Viviana Wachtel Seleme Uba
informou que estd sendo agendada para os proximos dias ida a sede do CRESS,
juntamente com o conselheiro Eduardo Garcia para encaminhamentos que necessitam
que sejam presenciais. Em seguida falou dos encaminhamentos que estdo sendo
realizados para reiniciar o atendimento telefonico junto a categoria que se faz urgente.
Um cronograma de atendimentos esta sendo organizado junto as/os trabalhadoras/es.
Registrou também que neste momento a retomada do atendimento presencial estd
inviabilizada devido ao agravamento da pandemia e as restricdes expressas pelas
autoridades, mas que ¢ importante a elaboracdo do Plano de Retomada de Atendimentos
para que ele seja aplicado imediatamente a liberacdo do trabalho presencial. Na
sequéncia a conselheira Cheyenne Vieira Marques falou a respeito do relatdrio que esta
sendo elaborado para ser encaminhado ao Tribunal de Contas de Unido. 4. Comissao de
Inscricdo. A coordenadora da comissdo Cheyenne Vieira Marques apresentou as
resolucodes 04, 05 e 06, respectivamente datas de 25 de fevereiro, 11 e 19 de margo de
2021. Destacou que a resolucao de ntiimero 06 foi expedida de forma extraordinaria,
devido a urgéncia de atendimento ao pedido de reinscricdo de uma profissional com
vistas a assumir vaga de trabalho. 5. Comissao de comunica¢do. A coordenadora da
comissao Simone Cristina Dalbello da Silva iniciou sua fala apresentando a proposta de
alteracdo da categoria do jornal Via Social, para revista, devido as suas caracteristicas.
Contudo, se faz necessaria verificagdo de encaminhamento das gestdes anteriores, bem
como aspectos legais para que a alteracdo seja efetivada. A proxima edigdo do Via
Social terd como tema central o Dia da/do Assistente Social: “Assistente social em
defesa do direito a vida no campo e na cidade - pelos povos originarios e comunidades
tradicionais!”. A conselheira Karla Cardoso Borges sugeriu a divulgacdo de roda de
conversa a ser promovida pelo FETSUAS. Nesse momento, a conselheira Débora
Ruviaro retornou para a reunido. A conselheira Simone propds a alteragao do fluxo de
solicitacdo de arte para eventos dos NUCRESS, sendo aprovado que os pedidos deverdo
ser enviados diretamente a Comissdo de Comunicagao, sem necessidade de passar pela
intermediacdo da assessoria técnica. 6. Comissdo de Seguridade Social. A
coordenadora da comissdo Elisonia Carin Renk apresentou as atividades realizadas nos
GT’s do Servigo Social na Educacao do CRESS e com a Psicologia. Nesse momento da
reunido, a conselheira Claudia Cristina Wagner Fritzke Faria se ausentou e entraram
as/o agentes fiscais: Maiara Paula de Souza Arten A.S. n°® 4976 CRESS 12 Regido,
Marilia Aparecida Ponciano A.S. n°® 8746 CRESS 12* Regidao e Cleverton Cidiclei
Maciel A.S. n° 4188 CRESS 12* Regido. A conselheira Débora informou que o GT do
CRESS esta organizando rodas de conversa, conforme planejamento da COFI para
2021, com diferentes temas voltados a implementagdo da Lei 13.935/2019 e a atuagdo
do Servigo Social na politica de educacdo. Elisonia informou que o GT com a
Psicologia, juntamente com a deputada Luciane Carminatti, promovera uma audiéncia
publica na Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina (ALESC), e convidou
todas/os as/os conselheiras/os a participarem. Também informou que haverd duas
reunides importantes relacionadas ao tema: uma no dia vinte e quatro de margo da
Comissao de Educacao da ALESC e outra no dia vinte e seis de mar¢o da Comissao
Nacional de Educacdo do CFESS. Débora também informou que o GT com a Psicologia
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auxiliou a Secretaria de Estado da Educacdo na formulagdo de um documento que
solicita ao governo estadual a abertura de processo seletivo para contratacdo de
assistentes sociais e psicologas/os para atuacdo nas regionais de educacdo. No
documento, foi feita a ressalva de que o ideal é a contratacdo de profissionais via
concurso publico para atuarem diretamente nas escolas, porém, considerando a situagao
de pandemia, o GT concorda com a contratacdo temporaria por processo seletivo.
Elisonia informou ainda, que serdo promovidas reunides com a FECAM nos municipios
incentivando a contratacdo desses profissionais nas escolas municipais; € por fim,
Débora informou que o GT participou de uma reunido com o Conselho Estadual de
Educacao, recebendo o apoio deste na implementagdo da lei em todo o Estado. Arte
informativo Servico Social e Psicologia na Educacio. Débora apresentou a demanda
do GT com a Psicologia para confeccdo do layout de informativos que o grupo de
trabalho deseja veicular para as duas categorias profissionais. Para tanto, o GT solicita o
auxilio da assessoria de comunicagdo para produzir o material. A conselheira Mariana
Pfeifer Machado se colocou a disposicao, ja que foi incluida como membro do GT, e
auxiliara na producdo dos materiais necessarios. 7. Comissao de Articulacio,
Formacao e Trabalho. O conselheiro Eduardo Garcia, coordenador da comissao,
apresentou os debates realizados na ultima reunido da CAFT, informando que as
reunides serdo realizadas nas terceiras quartas-feiras do més, das dezoito horas as
dezenove horas e trinta minutos. 8. Comissio Permanente de KEtica. A conselheira
Simone apresentou a necessidade de estruturar a Comissio Ampliada de Etica e Direitos
Humanos, em conjunto com a COFI. Participardo da comissdo ampliada: Simone,
Cleide, trés assistentes sociais de base da Etica e membros da COFI. Sobre os processos
éticos, Simone informou que na préoxima reunido da comissdo serdo apresentados de
dois a trés processos, sendo dados os devidos encaminhamentos. 9. Comissao de
Orientacio e Fiscalizagao. A coordenadora da comissao Débora Ruviaro informou que
o grupo de agentes fiscais organizou um cronograma semanal de atendimentos
telefonicos, durante o periodo de trabalho remoto: segundas-feiras no horario das nove
as doze horas; tergas-feiras no hordrio das quatorze as dezessete horas; e quartas-feiras
no horario das quatorze as dezessete horas. Encaminhamento reunido de estudos. Na
ultima reunido de estudos da COFI, foi tratado sobre o tema do conservadorismo, tendo
surgido alguns encaminhamentos propostos pelas/os participantes: realizagao do Curso
Etica em Movimento no ano de 2021, e espraiamento das discussdes sobre o
conservadorismo para a Comissdo Permanente de Etica e para os NUCRESS. A
assessora técnica Katia Madeira informou que no primeiro ano de gestdo o CFESS ndo
realiza o curso “Etica em Movimento”, realizando-o sempre no segundo ou no terceiro
ano, mas que ainda ndo chegou indicativo do CFESS sobre isso para o presente ano.
Maiara e Cleverton reiteraram a importancia de realizar esses debates também de forma
mais ampla com a categoria profissional. Indicou-se a inclusdo dessa pauta na Comissao
Ampliada de Etica, com o indicativo de realizar rodas de conversa sobre esse tema.
Denuncia. Débora informou que o CRESS recebeu uma dentncia contra acao
promovida pela Forga-Tarefa DOA (Defesa, Orientagdo € Apoio as pessoas em situagao
de rua) de Floriandpolis, composta por técnicos da secretaria de assisténcia social,
Comcap, Guarda Municipal, Policia Militar e Ministério Publico. Trata-se de denuncia
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133 ética contra assistente social que participou desta acao, mas também contra o tipo de
134 agdo higienista promovida pela forga-tarefa. Assim, foram propostos trés
135  encaminhamentos: i) resposta a profissional que enviou o e-mail solicitando que
136 formalize a dentincia ética para envio a Comissdo Permanente de Etica; ii) oficio ao
137  Ministério Publico formalizando a dentncia de agdo inescrupulosa contra as pessoas em
138  situagdo de rua residentes no municipio; iii) elaboracdo de uma carta de repudio ou
139  manifestacido do CRESS contra esse tipo de agdo, a ser veiculada para a categoria
140  profissional e aos 6rgaos de controle social e de defesa dos direitos humanos. Katia
141  Madeira ficou responsavel pelo encaminhamento i, agente fiscal Maiara pelo
142  encaminhamento ii, € quanto ao item iii, ficaram responsaveis para producdo da nota as
143 conselheiras Débora, Mary, Cheyenne e Karla, além dos agentes fiscais Marilia e
144  Cleverton. 10. Assuntos gerais. Efetivou-se a leitura e aprovacdo das minutas de dois
145  documentos construidos pelo grupo de agentes fiscais: “O CRESS e as 30 horas, uma
146  jornada possivel” e “CRESS Santa Catarina pela vacina¢do de toda a populagao ja”.
147  Nao havendo nada mais a tratar, a Vice-Presidente Cheyenne deu por encerrada a
148  Sessdo Plenaria da gestdo “Coragem e Democracia: A Certeza na Frente, a Historia na
149 Mao”, e Débora Ruviaro, conselheira Secretaria e Cheyenne Vieira Marques,
150  conselheira vice-presidente, lavramos a presente Ata, que apos lida e aprovada, sera
151  assinada por todas/os as/os presentes. Floriandpolis, dezenove de margo de 2021.
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