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ATA DA 12ª REUNIÃO DO CONSELHO PLENO DO CRESS 12ª REGIÃO 1 
GESTÃO “CORAGEM E DEMOCRACIA: A CERTEZA NA FRENTE, A HISTÓRIA NA MÃO” 2 

2020-2023 3 

 4 
Aos dezenove dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e um, através da plataforma 5 
virtual Google Meet, a partir das treze horas, realizou-se a décima segunda Plenária do 6 
Conselho Regional de Serviço Social – CRESS 12ª Região, da gestão 2020-2023 7 
“Coragem e Democracia: A Certeza na Frente, a História na Mão”, com a participação 8 
das/os seguintes conselheiras/os: Viviana Wachtel Seleme Uba A.S. nº 2516 CRESS 12ª 9 
Região, Cheyenne Vieira Marques A.S. nº 4060 CRESS 12ª Região, Débora Ruviaro 10 
A.S. nº 6792 CRESS 12ª Região, Maria Aparecida de Souza Reis A.S. nº 3359 CRESS 11 
12ª Região, Eduardo Garcia A.S. nº 7588 CRESS 12ª Região, Mary Kazue Zanfra A.S. 12 
nº 4975 CRESS 12ª Região, Mariana Pfeifer Machado A.S. nº 3484 CRESS 12ª Região, 13 
Claudia Mara Fronza da Silva A.S. nº 1740 CRESS 12ª Região, Cleide Gessele A.S. nº 14 
2880 CRESS 12ª Região, Simone Cristina Dalbello da Silva A.S. nº 7165 CRESS 12ª 15 
Região, Vera Lucia Batista dos Santos A.S. nº 4600 CRESS 12ª Região, Claudia 16 
Cristina Wagner Fritzke Faria A.S. nº 6510 CRESS 12ª Região e Elisônia Carin Renk 17 
A.S. nº 1272 CRESS 12ª Região. A pauta compreendeu os seguintes assuntos: 1. 18 
Aprovação da ata do pleno anterior. 2. Comissão de Orientação e Fiscalização. 3. 19 
Conselho Fiscal. 4. Comissão administrativo/financeiro. 5. Comissão de Inscrição. 20 
6. Comissão de comunicação. 7. Comissão de Seguridade Social. 8. Comissão de 21 
Articulação, Formação e Trabalho. 9. Comissão Permanente de Ética. 10. Assuntos 22 
gerais. Sob a coordenação da Conselheira Presidente Viviana Wachtel Seleme Uba, 23 
deu-se a abertura dos trabalhos com as boas-vindas às/aos participantes do primeiro 24 
Pleno de 2021. Foram convidados a participar da abertura da reunião as/os 25 
trabalhadores: Kátia Regina Madeira A.S. nº 1227 CRESS 12ª Região, Maiara Paula de 26 
Souza Arten A.S. nº 4976 CRESS 12ª Região, Marília Aparecida Ponciano A.S. nº 8746 27 
CRESS 12ª Região, Cleverton Cidiclei Maciel A.S. nº 4188 CRESS 12ª Região, Daniel 28 
Colombo, Silas Zeferino Ferreira da Silva, Carlos Eduardo Mezzaroba Eckl e Thamiry 29 
Sampaio da Rocha. Após a mensagem de abertura, permaneceram na reunião a 30 
assessora técnica Kátia e agentes fiscais. Passou-se para discussão dos assuntos, 31 
iniciando com o segundo ponto de pauta. 2. Comissão de Orientação e Fiscalização. A 32 
coordenadora da comissão Débora Ruviaro informou que a assistente social Fabiana 33 
Cristina Vieira A.S. nº 4514 CRESS 12ª Região realizou um novo pedido de desagravo 34 
público, considerando que o anterior, realizado em 2020, foi arquivado após avaliação 35 
da relatoria composta por este mesmo Conselho. Considerando que a assistente social 36 
não apresentou nenhum novo elemento substancial com relação ao pedido anterior, o 37 
Conselho Pleno decidiu por unanimidade o arquivamento imediato da solicitação, sem 38 
indicação de relatoria para avaliação. Neste momento os agentes fiscais se ausentaram 39 
da reunião. 1. Aprovação da ata do pleno anterior. A ata do Pleno de dezembro foi 40 
aprovada por unanimidade. A conselheira Débora Ruviaro se ausentou da reunião. 3. 41 
Conselho fiscal. A conselheira Vera Lucia Batista dos Santos fez a leitura do parecer de 42 
numero 5 de 2020. O parecer do Conselho Fiscal se manifesta a favor da aprovação das 43 
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contas do segundo semestre de 2020. 5. Comissão de inscrição. A coordenadora desta 44 
comissão Cheyenne Vieira Marques apresentou as resoluções de 30 de dezembro de 45 
2020, sob o numero 31; e as 01, 02, e 03 referente a janeiro e a primeira quinzena de 46 
fevereiro de 2021. A coordenadora Cheyenne informou da dificuldade em confeccionar 47 
o documento de identidade profissional, DIP, uma vez que em alguns editais este 48 
documento é exigido. Assim, foi apresentado uma certidão que será fornecida aos 49 
profissionais inscritos e regulares no CRESS, explicando que neste momento o CRESS 50 
não está emitindo o DIP. Foi realizado consulta ao jurídico do CRESS, que forneceu um 51 
parecer favorável a emissão deste documento. A coordenadora Cheyenne informou que 52 
a certidão de regularidade apresentada ao Pleno será emitida no site do CRESS pelas/os 53 
profissionais, facilitando para a categoria e para as trabalhadoras e trabalhadores do 54 
CRESS. A coordenadora da comissão Cheyenne também apresentou um novo 55 
formulário para os profissionais solicitarem o ressarcimento de mensalidades e taxas 56 
pagas indevidamente pela categoria. Ambos os documentos aprovados por unanimidade 57 
neste Pleno. 4. Comissão administrativo financeiro. Neste momento, o coordenador 58 
administrativo Daniel Colombo passou a participar da reunião e informou que em 59 
relação a pagamento de internet dos trabalhadores que não tem o documento em seus 60 
nomes ou em nome de pessoas da família, como prevê CI que aborda o tema, a 61 
assessoria jurídica orientou que esta trabalhadora ou trabalhador deverá solicitar por 62 
escrito através de documento registrado em cartório solicitando o pagamento ou não do 63 
valor devido à internet. Os trabalhadores receberão uma CI informando e orientando 64 
sobre o procedimento. O coordenador administrativo Daniel Colombo também 65 
apresentou a prestação de contas do CRESS referente a dezembro 2020 e o 66 
demonstrativo financeiro comparativo de 2019/2020. A presidente Viviana Wachtel 67 
Seleme informou que será elaborado um plano de retomada das atividades presenciais 68 
em sistema de rodízio de forma gradativo, e considerou que completaremos no próximo 69 
mês 12 meses de trabalho remoto. Informou ainda que será consultado o jurídico e 70 
também outros CRESS para a elaboração do plano. A presidente Viviana abordou o 71 
assunto das agendas e a conselheira Cheyenne informou que as mesmas chegaram hoje 72 
no prédio do CRESS. Outro ponto que a presidente Viviana abordou foi referente às 73 
atribuições de trabalhadoras e trabalhadores, bem como de conselheiras e conselheiros. 74 
Estas devem estar bem definidas para que não seja personificado nas pessoas e sim no 75 
cargo que ocupam. Concluiu que a finalidade é dar respostas para a categoria cada vez 76 
mais qualificadas. Neste momento, a conselheira Karla Cardoso Borges A.S. nº 2937 77 
CRESS 12ª Região e o conselheiro Raphael Lopes A.S. nº 6739 CRESS 12ª Região 78 
entraram na reunião. 6. Comissão de comunicação. A coordenadora desta comissão 79 
Simone Cristina Dalbello da Silva informou referente as férias do assessor de 80 
comunicação que se findam dia 03 de março de 2021, e até lá estará respondendo no 81 
grupo de Whats App do NUCRESS as solicitações daqueles coordenadores. O CRESS 82 
recebeu um convite para a formatura de Serviço social da FURB no dia 26 de fevereiro 83 
de 2021 e foi acordado neste ato que a conselheira Cleide Gessele, que também é 84 
professora da FURB, irá representar o CRESS. 7. Comissão de seguridade social. A 85 
coordenadora Elisônia Carin Renk fala sobre o grupo de trabalho de serviço social e 86 
psicologia na Educação, que faz parte desta comissão, e de muitas demandas que 87 
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apresenta. Explicou do documento construído coletivamente com a Secretaria de 88 
educação estadual, a psicologia e o SS, que tem como finalidade argumentar a fim de 89 
que seja realizado um processo seletivo para a contratação de psicólogas/os e assistentes 90 
sociais na Educação. Também falou da audiência pública na ALESC e Reuniões com o 91 
Conselho de Educação. Em relação a sua representação enquanto conselheira no comitê 92 
do SUAS, solicitou que seja substituída por ter muitas atribuições e não tem condições 93 
de levar adiante esta participação.  A coordenadora Elisônia solicitou que a coordenação 94 
dos NUCRESS agende uma conversa para discutir o tema serviço social e psicologia na 95 
educação. A presidente Viviana fala que o CRESS não pode perder espaços estratégicos 96 
para a categoria, e que devemos priorizar a participação de alguns espaços diante do 97 
numero de conselheiras e conselheiros. Fala ainda que considera importante a 98 
articulação com os NUCRESS para discutir este tema bem como a inclusão do projeto 99 
de pesquisa da Professora Fabiana da UFSC, que solicitou uma reunião com os 100 
NUCRESS a fim de dar continuidade à pesquisa. A presidente Viviana fala sobre a 101 
importância de dialogar com a categoria sobre o papel do CRESS. A assessora técnica 102 
Katia Madeira propôs agendar com os NUCRESS encontros para discutir varias pautas 103 
pertinentes, com a finalidade destes darem retorno a categoria. 8. Comissão de 104 
Articulação, Formação e Trabalho. Neste momento, o Coordenador Eduardo Garcia 105 
estava ausente da reunião. 9. Ética e Direitos humanos. A coordenadora Cleide 106 
Gessele informa que a comissão está finalizando as denúncias apresentadas em 2020. 107 
Entraram na reunião as agentes fiscais Maiara Paula de Souza Arten e Marília 108 
Aparecida Ponciano. 10. Assuntos gerais. 10.1 Jornada de trabalho 30 horas. A 109 
presidente Viviana informa que o CRESS recebeu um ofício e alguns e-mails em 110 
relação a esta demanda. Que este tema já tem um longo debate e devemos envolver o 111 
CRESS como um todo, não é específico de uma comissão. A agente fiscal Maiara Paula 112 
de Souza Arten fez um apanhado da luta histórica da categoria e diz que é uma demanda 113 
trabalhista e não específica da COFI. Diz ainda que a categoria tem que fazer sua ação 114 
política junto aos atores municipais. A conselheira Maria Aparecida segeriu uma carta 115 
aberta para informar a categoria sobre o papel do CRESS e as 30 horas. Foi 116 
encaminhado sobre este assunto que a agente fiscal Maiara, a assessora técnica Kátia e a 117 
presidente Viviana irão atualizar o ofício que foi escrito em 2017 para as/os gestores e 118 
farão a orientação geral para a categoria no site. Também será levado para discussão nas 119 
reuniões junto às coordenações dos NUCRESS. 10.2 Vacina Covid e indicação para 120 
compor o grupo nacional. A presidente Viviana fala de sua participação nesta reunião 121 
e se coloca a disposição para representar o CRES nos encontros, sendo aprovado por 122 
unanimidade. Também será construído um documento para responder aos 123 
questionamentos que estão surgindo da categoria. Não havendo nada mais a tratar, a 124 
Presidente Viviana deu por encerrada a Sessão Plenária da gestão “Coragem e 125 
Democracia: A Certeza na Frente, a História na Mão”, e Débora Ruviaro, conselheira 126 
Secretária e Maria Aparecida de Souza Reis, conselheira segunda secretária, lavramos a 127 
presente Ata, que após lida e aprovada, será assinada por todas/os as/os presentes. 128 
Florianópolis, dezenove de fevereiro de 2021. 129 
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