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ATA DA 42 REUNIAO DO CONSELHO PLENO DO CRESS 122 REGIAO
GESTAO “CORAGEM E DEMOCRACIA: A CERTEZA NA FRENTE, A HISTORIA NA MAO”
2020-2023

Aos trinta e um dias do més de julho de dois mil e vinte, através da plataforma virtual
Google Meet, a partir das treze horas, realizou-se a quarta Plenaria do Conselho
Regional de Servigo Social — CRESS 12* Regido, em carater Extraordinario, da gestao
2020-2023 “Coragem e Democracia: A Certeza na Frente, a Historia na Mao”, com a
participagdo dos/as seguintes conselheiros/as: Viviana Wachtel Seleme Uba A.S. n°
2516 CRESS 12* Regido, Débora Ruviaro A.S. n°® 6792 CRESS 12 Regido, Eduardo
Garcia A.S. n° 7588 CRESS 12? Regido, Mary Kazue Zanfra A.S. n° 4975 CRESS 12°
Regido, Vera Lucia Batista dos Santos A.S. n° 4600 CRESS 12* Regido, Mariana
Pfeifer Machado A.S. n° 3484 CRESS 12% Regido, Claudia Mara Fronza da Silva A.S.
n® 1740 CRESS 12* Regido, Cleide Gessele A.S. n® 2880 CRESS 12* Regiao, Simone
Cristina Dalbello da Silva A.S. n° 7165 CRESS 12* Regido, Elisonia Carin Renk A.S. n°
1272 CRESS 12* Regido, Claudia Cristina Wagner Fritzke Faria A.S. n® 6510 CRESS
12* Regido, e Milena Fucks A.S. n° 3094 CRESS 12 Regido. Também participou da
reunido a assessora técnica Katia Regina Madeira A.S. n® 1227 CRESS 12? Regido. As
conselheiras Cheyenne Vieira Marques A.S. n® 4060 CRESS 12* Regido, Maria
Aparecida de Souza Reis A.S. n° 3359 CRESS 12* Regido, Tatiane dos Santos A.S. n°
7330 CRESS 12* Regido, ¢ o conselheiro Raphael Lopes A.S. n® 6739 CRESS 12*
Regido justificaram auséncia. A pauta compreendeu os seguintes assuntos: 1.
Aprovacio da Ata do Pleno de 17 de junho de 2020; 2. Plenaria Estadual — On-
line; 3. Comissao Adm/Fin; 4. Conselho Fiscal; 5. Comissdo de Seguridade; 6.
Comissao de Articulacio Formacao e Trabalho; 7. Comissao de Comunicacio; 8.
Comissao de Orientacdo e Fiscalizacao; 9. Comissao de Inscricio; 10. Informes
gerais. Sob a coordenagdo da Conselheira Presidente Viviana Wachtel Seleme Uba,
deu-se a abertura dos trabalhos com as boas-vindas aos/as participantes, passando para
aprovacao da pauta. Viviana sugeriu que o primeiro item seja suprimido e entre na pauta
da préxima reunido ordinaria, dando prioridade nesta plenaria para o Conselho Fiscal e
as Comissdes. Tendo sido aprovadas as modificagdes na pauta, entrou em discussao o
item 4. Conselho Fiscal. A presidente do Conselho Fiscal Vera Lucia Batista dos
Santos reiterou a dificuldade em realizar a analise dos documentos na forma virtual. Foi
apresentado o parecer n° 02/2020 do Conselho Fiscal, manifestando-se a favor da
aprovacao das contas apresentadas no balancete referente os meses de maio e junho de
2020. Sugeriu-se a assinatura digital do relatorio. A conselheira Vera externou seu
entendimento de que as assinaturas efetuadas pelo sistema Autentique a partir de um
usudrio pessoal ndo sdao validas e que o usuario deveria ser institucional do CRESS.
Decidiu-se que para o parecer n° 02/2020, sera assinado por meio do Autentique, bem
como os extratos das atas que o acompanham no rol de documentos enviados ao
CFESS. 3. Comissao Adm/Fin. A Presidente Viviana informou que se faz necessario
nova composi¢do da Comissdo de Licitacdo, pois serdo encaminhados alguns processos
licitatorios. Estabeleceu-se que fardo parte desta comissdo os/as seguintes
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trabalhadores/as: Daniel Colombo, Carlos Eduardo M. Eckl e Kéatia Regina Madeira
como titulares e Francis L. A. Hoffmann como suplente. 5. Comissao de Seguridade.
A coordenadora da Comissdo de Seguridade Social Elisonia Carin Renk apresentou o
Projeto iniciado pela gestdo anterior do CRESS 12* Regido intitulado “Reunido
Ampliada do Servico Social nas Politicas de Assisténcia e Previdéncia Social: Desafios
Frente ao Contexto das Alteracdes no Atendimento a Populagdo pelo INSS”. O objetivo
do projeto ¢ aprofundar o debate junto aos/as assistentes sociais acerca do exercicio
profissional do Servigo Social no ambito das politicas de assisténcia e previdéncia
social, face ao contexto das alteragdes no atendimento a populagdo pelo INSS. A
execucdo do projeto se dard através de cinco reunides remotas no formato de /ive com
profissionais das regides de Florianopolis, Chapec6, Blumenau, Criciima e Joinville.
Serdo coordenadores/as das mesas Mary Kazue Zanfra, Elisonia Carin Renk, Cleide
Gessele, Karla Cardoso Borges (a confirmar) e Eduardo Garcia respectivamente.
Parceiros do projeto: Universidade Federal de Santa Catarina, NUCRESS e Comité
SUAS/COVID. Cada reunido contard com a participagdo da professora do curso de
Servigo Social da UFSC Edivane de Jesus, de um/a profissional assistente social do
INSS da regido e também um/a profissional assistente social da politica de Assisténcia
Social da regido. Elisonia também apresentou uma demanda encaminhada pelo grupo de
assistentes sociais do NASF de Floriandpolis, as quais solicitaram assessoria juridica do
CRESS objetivando orientagdes quanto ao atendimento da populagdo usuéria dos
beneficios da Previdéncia Social, no que tange a agendamentos no sitio “Meu INSS”. A
Comissdao de Seguridade propds uma reunido com este grupo de profissionais,
solicitando a participacdo conjunta da COFI. Porém, Elisonia colocou o assunto em
pauta para discussdo pelos/as conselheiras, solicitando encaminhamento do coletivo.
Elisonia explicou que a FECAM emitiu um documento orientando a realizacdo de
agendamentos no sistema “Meu INSS” somente se o/a profissional tiver procuracdo do
usuario do servigo para fazé-lo. A partir desta nota da FECAM, o grupo de assistentes
sociais do NASF de Floriandpolis pede uma orientacao técnica advinda do CRESS para
esta questdo. A conselheira Débora afirmou que € preciso cautela ao agendar este tipo
de reunido, pois o0 CRESS deve dar o mesmo tipo de encaminhamento para as demandas
apresentadas pela categoria profissional em todo o estado. A presidente Viviana
solicitou a averiguacao de quais documentos ja foram emitidos pelo CRESS e pelo
CFESS com orientagdes sobre este tipo de questionamento, e sugeriu a realizacdo de
reunides ampliadas com a categoria. Mary colocou a sua preocupagdo com relagdo a
comunica¢do do CRESS com os/as profissionais da base. Elisonia também informou
que o Comité SUAS/COVID fez reunido de avaliagdo das atividades desenvolvidas, e
foi informado um acordo de que todas as atividades realizadas pelo CRESS, vinculadas
a politica de assisténcia social, neste periodo da pandemia devem ser publicizadas com
o logotipo do Comité SUAS/COVID. Porém, com o grande numero de materiais e agdes
sendo publicadas nos meios de comunicagdo do CRESS, ¢ preciso alinhar algumas
questdes. Viviana propds um didlogo entre as comissdes de Seguridade e de
Comunicacdo para alinhamento referente esta questdo. 6. Comissdo de Articulacio
Formacio e Trabalho. A coordenadora Cleide Gessele informou que a Comissao de
Formacgdo fard reunides periddicas na primeira quarta-feira do més. Cleide também



88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127

realizou informes gerais sobre as reunides do Forum Regional em Defesa da Formacgao
e do Trabalho com Qualidade em Servigo Social, principalmente com relagdo ao estagio
e ao ensino remoto no periodo da pandemia. 10. Informes gerais. A presidente Viviana
informou que a conselheira Tatiane dos Santos, ocupante do cargo de segunda vogal do
Conselho Fiscal, solicitou afastamento das atividades do CRESS, pois estd com
dificuldades de participagdo nas reunides em virtude das demandas do seu trabalho e
nao identificagdo com as atividades do Conselho Fiscal. A assessora técnica Katia
informou que, conforme o regimento do conjunto CFESS/CRESS, havendo vacancia
em um dos cargos do Conselho Fiscal, o primeiro membro da supléncia deve ocupar o
referido cargo. Viviana solicitou que Katia envie um oficio a conselheira Tatiane
solicitando a indicag¢@o do tempo de afastamento, considerando que o maximo permitido
¢ de 120 dias. A conselheira Claudia Cristina Wagner Fritzke Faria se colocou a
disposi¢do para assumir a posicao no Conselho Fiscal, porém ¢ necessario fazer a
consulta aos demais conselheiros de acordo com a lista de suplentes. 8. Comissao de
Orientacio e Fiscalizagao. A coordenadora da comissao Débora Ruviaro informou que
haverd reunido ampliada de estudos da COFI no dia sete de agosto, estando os/as
conselheiros/as convidados/as. Também estd em pauta na comissdo a realizacdo do
Forum das COFI da Regido Sul, que deve ser organizado pela COFI de SC, contando
com a participagdo das COFI do Paranéd e do Rio Grande do Sul. 10. Informes gerais.
A conselheira Viviana informou sobre um problema relacionado ao trabalho da
conselheira Mariana Pfeifer Machado enquanto docente na Universidade Federal de
Santa Catarina (UFSC). Mariana explicou que atualmente coordena o Programa de
Educagao Tutorial (PET) do Servico Social na universidade e realizou o desligamento
de alguns discentes do programa, o que ocasionou descontentamento por parte dos
mesmos em relagdo aos procedimentos realizados. O CRESS ja foi questionado nas
redes sociais a respeito desta questdo, porém os/as conselheiros ndo devem expressar
opinides sobre o assunto, deixando a cargo da institui¢ao de ensino resolucao do caso. 2.
Plenaria Estadual — On-line. Viviana informou que haverd reunido com as
coordenagdes das comissdes no sdbado dia primeiro de agosto para organizagao das
plenarias, e reafirmou a importancia da participacdo dos/as conselheiros/as em todas as
datas das Plenarias Consultivas On-line SC. A publicidade dos eventos das plenarias
esta sendo realizada nas redes sociais do CRESS, no site do conselho, envio de boletim
eletronico por meio do mailing, além dos proprios NUCRESS. A assessora técnica
Katia informou que alguns NUCRESS realizaram as pré-plenarias em suas respectivas
regides e ja realizaram alguns encaminhamentos de propostas ao Conselho. Nao
havendo nada mais a tratar, a Presidente Viviana deu por encerrada a Sessao Plenaria
Extraordinaria da gestdo “Coragem e Democracia: A Certeza na Frente, a Historia na
Mao”, e eu, Débora Ruviaro, conselheira Secretéria, lavro a presente Ata, que apo6s lida
e aprovada, sera assinada digitalmente por todos/as os/as presentes. Floriandpolis, trinta
e um de julho de 2020.



