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RESOLUCAO CRESS N° 027/2022, de 27 de julho de 2022.

Ementa: Concede reajuste salarial e aumento real
aos trabalhadores do CRESS - Acordo coletivo
2022/2023.

A presidente do Conselho Regional de Servigo Social - CRESS 122 Regido, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais e de acordo com o deliberado em
reunido do Conselho Pleno, realizada no dia 22 de julho de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aos trabalhadores do CRESS 122 Regido, a reposi¢cao salarial
de acordo com o INPC acumulado, medido pelo IBGE, do periodo de 1° de
maio de 2021 a 30 de abril de 2022, no percentual de 12,47% (doze virgula
quarenta e sete por cento), e aumento real de 2% sobre a corre¢cado anterior,
com disponibilizac&o retroativa a partir de 1° de maio de 2022.

Art. 2° Conceder aos trabalhadores do CRESS 122 Regido, a reposicdo no
Vale-Alimentagédo de acordo com o INPC acumulado, medido pelo IBGE, no
periodo de 1° de maio de 2021 a 30 de abril de 2022, no percentual de 12,47%
(doze virgula quarenta e sete por cento), com disponibilizacéo retroativa a partir
de 1° de maio de 2022.

Art. 3° Conceder aos trabalhadores do CRESS 122 Regido, a reposicdo no
Vale-Refeicdo de acordo com o INPC acumulado, medido pelo IBGE, no
periodo de 1° de maio de 2021 a 30 de abril de 2022, no percentual de 12,47%
(doze virgula quarenta e sete por cento), acrescido de aumento real de 2%
sobre a correcdo anterior, com disponibilizagc&o retroativa a partir de 1° de maio
de 2022.

Art. 4° O CRESS 122 Regido mantera as vantagens ja concedidas aos seus
trabalhadores, obtidas em acordos anteriores, extra-acordos, sentencas
normativas, termos aditivos, liberalidades ou habitualidades.
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Art. 5° A presente Resolucéo tem seus dispositivos incidentes a partir de 1° de
maio de 2022.

Florianopolis, 27 de julho de 2022.

Viviana Wachtel Seleme
A.S. n°% 2516 CRESS 122 Regido
Presidente



