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Proposta Orçamentária 

Exercício 2021  

O Conselho Regional de Serviço Social - 12ª Região foi criado 1° de janeiro de 1983, parametrado 

pela Lei Nº 3.252/57, posteriormente regulamentada pela Lei Nº 8662/93. 

É uma autarquia federal, dotada de personalidade jurídica de Direito Público, com autonomia 

administrativa e financeira, e com jurisdição no Estado de Santa Catarina, tendo por finalidade 

disciplinar, orientar e fiscalizar o exercício da profissão de Assistente Social; zelar pelo livre 

exercício da profissão de Assistente Social; organizar e manter o Registro Profissional, expedindo 

seu respectivo título; impor as sanções previstas no Código de Ética Profissional de Serviço Social; 

cumprir as resoluções e instituições do Conselho Federal de Serviço Social (CFESS). 

1 - Apresentação 

O planejamento orçamentário do CRESS/SC foi elaborado de forma a atender o cumprimento das 
funções elementares do Conselho, de acordo com a capacidade e disponibilidade de recursos, e 
de forma a definir e demonstrar as prioridades da gestão.  
A elaboração dos programas por eixos temáticos busca nortear o caminho a ser seguido pelo 
CRESS/SC, a fim de cumprir a sua missão e alcançar os seus objetivos, e definindo suas principais 
ações a serem realizadas no decorrer do próximo exercício.  

Assim, pelo segundo ano o CRESS planeja seus programas, projetos e atividades por centro de 

custos, buscando um processo de melhoria do desempenho orçamentário, financeiro e econômico, 

e que permita maior controle da gestão.  

 

PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA – EXERCÍCIO DE 2021 

    

RECEITAS DESPESAS 

RUBRICAS VALOR EIXOS VALOR 

Receitas c/ Anuidades 2.178.900,00 Articulação e Formação 57.043,00 

Receitas Patrimoniais 47.000,00 Comunicação 115.956,00 

Receitas c/ Serviços 5.700,00 Orientação e Fiscalização 218.918,00 

Receitas Diversas 2.100,00 Ética e DH 101.807,00 

    Seguridade Social 39.268,00 

    Administrativo Financeiro 1.700.708,00 

TOTAL 2.233.700,00 TOTAL 2.233.700,00 

 

A Proposta Orçamentária teve como fundamento o planejamento  das ações do CRESS 12ª Região 

à serem executadas no ano de 2021, que por sua vez teve como diretriz a Plenária Nacional do 

conjunto CFESS/CRESS de caráter consultivo e propositivo, que de forma excepcional, pautou a 

agenda do conjunto em razão da suspensão  do Encontro  Nacional  ( Resolução cfess nº 949/2020).  



Orçamento 2021 - CRESS/SC 

Página | 2  

 

Com base nas proposições estabelecidas na plenária Nacional, bem como no planejamento de 

2020, o CRESS por meio de suas comissões regimentais e políticas realizou reuniões simultâneas 

de avaliação das ações de cada comissão no sentido de propor e construir estratégias de ação 

para o ano de 2021.  

Neste sentido foram realizadas reuniões de orientação sobre a proposta orçamentária e de como 

está estruturada de forma a facilitar a apropriação dos Conselheiros/as, trabalhadores/as, 

assessores/as e assistentes sociais de base integrantes das comissões, na direção do 

acompanhamento da execução em 2021. Após a estruturação das proposições por parte dos 

sujeitos envolvidos, realizamos reunião de fechamento e alinhamento das propostas com os 

coordenadores das comissões, sendo aprovada, posteriormente, em reunião de Conselho Pleno 

envolvendo conselheiros/as, trabalhadores/as e assessores/as. 

As ações foram pensadas de forma estratégicas e articuladas entre as  comissões do conselho na 

direção de executar as atividades de forma a envolver toda a gestão, trabalhadores/as e assistentes 

sociais de base. 

 

Análise situacional e viabilidade 

A Pandemia Mundial do Novo Coranavírus - Covid 19, sobretudo no que se refere à recomendação 

de não realização de atividades presenciais, como uma das formas para se evitar exposição aos 

riscos de contaminação, teve impactos significativos na forma de organização das atividades do 

conjunto. O Ano de 2020 se configurou em grande desafio de organização, nos reinventamos muitas 

vezes para atender a categoria profissional e respeitar o necessário distanciamento social.  

O acirramento das questões sociais e os impactos da pandemia na vida de toda a população reforça, 

em muito, nossas articulações na direção da efetivação da Seguridade Social pública, por meio da 

implementação articulada de políticas públicas de saúde, assistência social, habitação, previdência 

social, alimentação, trabalho e renda, bem como estabelecer estratégias  de articulação coma  a 

categoria no que diz respeito  a consolidação do projeto Ético Político da Profissão atrticulado com 

os princípios do código de ética profissional e a defesa de nossas bandeiras de luta. 

Assim as ações propostas vêm reforçar de forma ampliada o processo de orientação e fiscalização 

do exercício profissional, bem como de participar em espaços democráticos de gestão das políticas 

sociais (conselhos e conferências) e de defesa das políticas sociais e da profissão como fóruns e 

frentes. 

 

2 - Objetivos 

A Gestão tem por objetivo atuar no processo de orientar e fiscalizar o exercício da profissão de 

Assistente Social, bem como atuar no sentido de fortalecer os debates que envolvem a questão 

social. Nesta perspectiva a agenda proposta para 2021 vai na direção de manter a trajetória de 

posicionamentos e diálogos com os assistentes sociais e as demais organizações da classe 

trabalhadora no que toca à contraposição aos retrocessos em curso. 
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3 - Projetos e Atividades 

Os programas e projetos inseridos na Proposta Orçamentária visam atender aos objetivos 

institucionais do CRESS/SC: efetivar o registro e cadastro dos profissionais pessoas físicas e 

pessoas jurídica, atuar na fiscalização e orientação do exercício profissional, fomentar a educação 

profissional continuada e garantir o suporte necessário por meio das áreas de apoio.  

Os programas do CRESS/SC foram definidos de acordo com as perspectivas de atuação dos eixos 

temáticos do Conjunto CFESS/CRESS, a exemplo de: orientar e fiscalizar o exercício da profissão; 

seguridade social, ética e direitos humanos, formação, comunicação, etc, buscando assegurar 

aos/às profissionais e à sociedade serviços profissionais executados em obediência a princípios 

éticos e técnicos, dentre outros. 

Todos os projetos foram elaborados mantendo em perspectiva a busca pela sustentabilidade 

orçamentária e financeira, a eficiência e a transparência. 

 

Eixo Orientação e Fiscalização 

 

 Atividade Visitas de fiscalização e orientação 

Objetivo 

Efetivar as ações precípuas do Conselho 
Regional de Serviço Social no que 
compreende a orientação e fiscalização 
do exercício profissional dos/as 
Assistentes Sociais nos 295 Municípios 
Catarinenses, objetivando atuar em todos 
os campos de trabalho de todas as 
políticas sociais e públicas.  

Base Legal 

Lei n. 8.662 de 07 de junho de 1993.  
Resolução CFESS n. 273 de 13 de março 
de 1993 e suas alterações – Código de 
Ética do/a Assistente Social. 
Resolução CFESS n. 493 de 21 de agosto 
de 2006 a qual dispões sobre as 
condições éticas e técnicas de trabalho 
do/a Assistente Social. 
Resolução CFESS n. 512 de 29 de 
setembro de 2007 e suas alterações – 
Política Nacional de Fiscalização.  
Resolução CFESS n. 533 de 29 de 
setembro de 2008 a qual dispõe sobre a 
Supervisão Direta de Estágio no Serviço 
Social.  
Resolução CFESS n. 557 de 15 de 
setembro de 2009 que dispões sobre a 
emissão de pareceres, laudos, opiniões 
técnicas conjuntos entre o/a Assistente 
Social e outros/as profissionais.  
Demais Resoluções CFESS.  
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Deliberações da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS de 2020 – 
órgão máximo de deliberação, com 
decisão nas prioridades das Deliberações 
do Eixo Orientação e Fiscalização. 

Bandeiras de Lutas.  

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

06.01.06 - Visita em campos de trabalho e 
instituição 

Metas 

60 Visitas em Campos de trabalho e 
instituições. 
10 Reuniões com Assistentes Sociais. 
10 Audiências com Gestores e 
Autoridades. 

 

Responsável 

Conselheira Coordenadora da COFI. 
Integrantes da Comissão de Orientação e 
Fiscalização. 
Agentes Fiscais. 

 

Período de execução Janeiro a dezembro 2021  

 

 

Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 
Diárias 

Trabalhadores 

R$ 33.000,00 

Locação de veículo com motoristas Diárias motorista R$ 46.613,00 

 Diárias veículo R$ 9.460,00 

 Combustível R$ 1.650,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 

aéreas 

trabalhadores 

R$ 2.400,00 

Impressão CFESS Manifesta Serviços gráficos R$ 2.490,00 

Aquisição de linhas telefônicas móveis 
Serviços 

telecomunicação 

R$ 3.055,00 

Custo Total R$ 98.668,00 

 

 

Atividade  
Reuniões da Comissão de Orientação 
e Fiscalização 

Objetivo 

Efetivar as ações precípuas do Conselho 
Regional de Serviço Social no que 
compreende a orientação e fiscalização 
do exercício profissional dos/as 
Assistentes Sociais nos 295 Municípios 
Catarinenses, objetivando atuar em todos 
os campos de trabalho de todas as 
políticas sociais e públicas.  

Base Legal 

Lei n. 8.662 de 07 de junho de 1993.  
Resolução CFESS n. 273 de 13 de março 
de 1993 e suas alterações – Código de 
Ética do/a Assistente Social. 
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Resolução CFESS n. 493 de 21 de 
agosto de 2006 a qual dispões sobre as 
condições éticas e técnicas de trabalho 
do/a Assistente Social. 
Resolução CFESS n. 512 de 29 de 
setembro de 2007 e suas alterações – 
Política Nacional de Fiscalização.  
Resolução CFESS n. 533 de 29 de 
setembro de 2008 a qual dispõe sobre a 
Supervisão Direta de Estágio no Serviço 
Social.  
Resolução CFESS n. 557 de 15 de 
setembro de 2009 que dispões sobre a 
emissão de pareceres, laudos, opiniões 
técnicas conjuntos entre o/a Assistente 
Social e outros/as profissionais.  
Demais Resoluções CFESS.  
Deliberações da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS de 2020 – 
órgão máximo de deliberação, com 
decisão nas prioridades das Deliberações 
do Eixo Orientação e Fiscalização. 

Bandeiras de Lutas.  

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

06.01.07 - Manutenção da Comissão de 
Orientação e Fiscalização.  

Metas 

24 Reuniões Técnicas da COFI de 
análise e encaminhamento das 
demandas  
12 reuniões de estudo  

04 Reuniões da Comissão Ampliada de 

Ética   

50 envios de correspondência 

6000 e-mails enviados por mailing 

Responsável 

Conselheira Coordenadora da COFI. 
Integrantes da Comissão de Orientação e 
Fiscalização. 
Agentes Fiscais. 

Coordenação Técnica. 

Período de execução Janeiro a dezembro 2021  

Ações Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 

Diárias 
Conselheiros 

R$ 7.200,00 

Diárias AS de 
Base 

R$ 3.600,00 

Aquisição de Passagens 
Passagem 
terrestre 
Conselheiro 

R$ 7.200,00 

 
Passagem 
terrestre AS de 
Base 

R$ 9.600,00 

Ressarcimento 
Indenização, 
Rest. Rep 

R$ 10.800,00 
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Envio Correspondência 
Correspondência 
Institucional 

R$ 800,00 

Custo Total R$ 39.200,00 

 

 

 

Projeto 

Promover debates com as/os Assistentes 
Sociais sobre a atuação profissional nas 
comissões de avaliação disciplinar, de 
monitoramento e comissões técnicas de 
classificação previstas na LEP, com vistas 
à orientação da categoria através de 
Grupos de Trabalho (GTs).  

Objetivo 

Efetivar as ações precípuas do Conselho 
Regional de Serviço Social no que 
compreende a orientação e fiscalização 
do exercício profissional dos/as 
Assistentes Sociais nos 295 Municípios 
Catarinenses. 

Base Legal 

Lei n. 8.662 de 07 de junho de 1993.  
Resolução CFESS n. 273 de 13 de março 
de 1993 e suas alterações – Código de 
Ética do/a Assistente Social  
Resolução CFESS n. 512 de 29 de 
setembro de 2007 e suas alterações – 
Política Nacional de Fiscalização  
Resolução CFESS n. 493 de 21 de agosto 
de 2006 a qual dispões sobre as 
condições éticas e técnicas de trabalho 
do/a Assistente Social  
Demais Resoluções CFESS.  
Deliberações da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS de 2020 – 
órgão máximo de deliberação, com 
decisão nas prioridades das Deliberações 
do Eixo Orientação e Fiscalização. 

Lei de Execução Penal – LEP  

Sistema Nacional de Atendimento 
Socioeducativo – SINASE  
Bandeiras de Lutas.  

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

06.01.08 – Grupo de Trabalho LEP  

Metas 
04 Reuniões de GT com a participação de 
Assistentes Sociais trabalhadores do 
Sistema Prisional 

Responsável 

Conselheira Coordenadora da COFI  
Integrantes da Comissão de Orientação e 
Fiscalização  
Agentes Fiscais  

Coordenação Técnica  

Período de execução Janeiro a dezembro de 2021 

Ações: Rubrica Valor Orçado 
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Pagamento de Diárias 
Diárias AS de 

Base 

R$ 3.600,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 

terrestres AS de 

Base 

R$ 2.400,00 

Ressarcimentos 
Indenização, 

Rest. Rep 

R$ 900,00 

Custo Total R$ 6.900,00 

 

 

 

 

Atividade  

Participar de eventos regionais e 
nacionais da categoria, enfatizando a 
participação dos/as Agentes Fiscais 
enquanto trabalhadores/as vinculados 
enfaticamente às atividades precípuas de 
orientação e fiscalização do exercício 
profissional do Serviço Social. 

Objetivo 

Dar amparo em conteúdo e qualificar o 
conhecimento dos/as Agentes Fiscais 
quanto às demandas e transformações 
nas áreas de atuação de Assistentes 
Sociais nos diversos campos de trabalho 
e sobre as deliberações do Conjunto 
CFESS/CRESS quanto aos 
posicionamentos e decisões da categoria 
em relação ao exercício profissional.  

Base Legal 

Lei n. 8.662 de 07 de junho de 1993.  
Resolução CFESS n. 273 de 13 de março 
de 1993 e suas alterações – Código de 
Ética do/a Assistente Social  
Resolução CFESS n. 493 de 21 de agosto 
de 2006 a qual dispões sobre as 
condições éticas e técnicas de trabalho 
do/a Assistente Social  

Competências e atribuições privativas ao 

cargo de Agente Fiscal no exercício da 

orientação e fiscalização profissional.  

Demais Resoluções CFESS.  
Deliberações da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS de 2020 – 
órgão máximo de deliberação, com 
decisão nas prioridades das Deliberações 
do Eixo Orientação e Fiscalização. 

Bandeiras de Lutas.  

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

06.01.09 – Atividades/Eventos COFI 

Metas 

02 Encontros (21º e 22º) do Fórum das 
COFI’s Região Sul em Curitiba/PR – julho 
e novembro de 2021. (3 agentes 
fiscais/comissão inteira)  
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01 Encontro Nacional de Pesquisadores 
em Serviço Social da Associação 
Brasileira de Ensino e Pesquisa em 
Serviço Social (ABEPSS) – em 2021 
(Paraná?). (1 agente fiscal/1 
conselheiras/1 assistentes sociais de 
base) 
Encontro descentralizado - participação 
de 1 agente fiscal; 
Encontro Nacional - participação de 1 
agente fiscal 

Responsável 

Conselheiro/a Coordenador/a da COFI. 
Integrantes da Comissão de Orientação e 
Fiscalização. 

Agentes Fiscais. 

Período de execução Janeiro a dezembro 2021  

 Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 

Diárias 
Conselheiros 

R$ 5.400,00 

Diárias AS de 
Base 

R$ 3.600,00 

Diárias 
Trabalhadores 

R$ 5.400,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 
terrestres 
Conselheiros 

R$ 1.400,00 

Passagens 
terrestres AS de 
Base 

R$ 1.120,00 

Passagens 
terrestres 
trabalhadores 

R$ 1.400,00 

Passagens 
Aéreas 
Conselheiros 

R$ 900,00 

Passagens 
Aéreas 
trabalhadores 

R$ 1.800,00 

Custo Total R$ 21.020,00 

 

 

 

Projeto 
Eventos /roda de conversa sobre temas 
com foco na orientação profissional 

Objetivo 

Efetivar as ações precípuas do Conselho 
Regional de Serviço Social no que 
compreende a orientação e fiscalização 
do exercício profissional dos/as 
Assistentes Sociais com análise, debates 
e encaminhamentos sobre orientação do 
exercício profissional junto às discussões 



Orçamento 2021 - CRESS/SC 

Página | 9  

 

temáticas nas demais Comissões 
Precípuas e Temáticas do CRESS 12R.  

Base Legal 

Lei n. 8.662 de 07 de junho de 1993.  
Resolução CFESS n. 273 de 13 de março 
de 1993 e suas alterações – Código de 
Ética do/a Assistente Social  
Resolução CFESS n. 493 de 21 de agosto 
de 2006 a qual dispões sobre as 
condições éticas e técnicas de trabalho 
do/a Assistente Social  
Resolução CFESS n. 512 de 29 de 
setembro de 2007 e suas alterações – 
Política Nacional de Fiscalização  

Resolução CFESS n. 533 de 29 de 

setembro de 2008 a qual dispõe sobre a 

Supervisão Direta de Estágio no Serviço 

Social.  

Resolução CFESS n. 557 de 15 de 
setembro de 2009 que dispões sobre a 
emissão de pareceres, laudos , opiniões 
técnicas conjuntos entre o/a Assistente 
Social e outros/as profissionais.  
Demais Resoluções CFESS.  
Deliberações da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS de 2020 – 
órgão máximo de deliberação, com 
decisão nas prioridades das Deliberações 
do Eixo Orientação e Fiscalização. 
Bandeiras de Lutas.  

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

06.01.10 – Rodas de Conversa 

Metas 

15 Reuniões conjuntas com demais 
Comissões Institucionais. 

05 Eventos articulados com demais 

Comissões Institucionais. 

Responsável 

Conselheira Coordenadora da COFI. 
Integrantes da Comissão de Orientação e 
Fiscalização. 
Agentes Fiscais. 

Coordenação Técnica. 

Período de execução Janeiro a dezembro 2021. 

Ações 
 

Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 

Diárias 
Conselheiros 

R$ 2.700,00 
 

Diárias AS de 
Base 

R$ 2.350,00 

Aquisição de passagens 
Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 2.700,00 
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Passagens 
Terrestres AS 
de Base 

R$ 1.800,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 
Rest. Rep 

R$ 1.500,00 

Intérprete de Libras 
Serviços de 
Terceiros 

R$ 16.000,00 

Filmagem 
Serviços de 
Terceiros 

R$ 17.000,00 

Palestrante 
Serviços de 
Terceiros 

R$ 9.080,00 

Custo Total R$ 53.130,00 

 

Eixo Ética e Direitos Humanos 

 

Atividade Combate à LGBTI+Fobia 

Objetivo 

Mapear e dar visibilidade às ações de 

assistentes sociais que, no seu cotidiano, 

combatem a LGBTI+Fobia nos diversos 

espaços sociocupacionais, dando 

continuidade às ações de enfrentamento 

dessa forma de opressão. 

Base Legal 

Tema 3 da Plenária Nacional do Conjunto 

CFESS/CRESS 

Código de Ética do Assistente Social; 

Lei 8662/93,  

Resolução CFESS 489/2006 

 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

05.01.10 - Combate à LGBTI+Fobia 

Metas 
1 Roda de conversa  com foco nos 

estudantes e AS inscritos no CRESS 

Responsável Comissão ampliada de Ética  

Período de execução 1º semestre de 2020.1 

 Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 
Diárias 

Conselheiros 
R$ 600,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 

terrestres 

Conselheiros 

R$ 400,00 
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Ressarcimentos 
Indenizações, Rest 

Rep 
R$ 675,00 

Intérprete de Libras Serviços Terceiros R$ 1.600,00 

Filmagens  R$ 1.800,00 

Palestrante  R$ 968,00 

Custo Total R$ 6.043,00 

 

 

Projeto Curso Ética e Movimento 

Objetivo 

Implantar novas frentes do projeto ética 

em movimento, contemplando o 

compromisso ético-político com a defesa 

dos direitos e contra preconceitos e 

opressão. 

Base Legal 

 Tema 23 da Plenária Estadual;  

Código de Ética do Assistente Social; 

Lei 8662/93,  

 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

05.01.02 – Curso Ética em Movimento 

Metas  1 oficina - Atingir 60 profissionais 

Responsável  

Período de execução Segundo semestre -2021 

 Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 
Diária para 

Conselheiros 
R$ 1.200,00 

Veículo com motorista 

Diária veiculo 

motorista 
R$ 688,00 

Diária motorista R$ 4.300,00 

Combustível R$ 300,00 

Aquisição 60 kits Ética em 

Movimento 
CFESS R$ 1.000,00 

Custo Total R$ 7.488,00 

 

 

Atividade 
Reunião da Comissão Permanente 11 

reuniões  

Objetivo 

Manter as atividades da Comissão 

Permanente de Ética Garantindo o 

Processamento das Denúncias Éticas 

 

Base Legal 

Lei no 8.662/1993, Código de Ética do/a 

Assistente Social e Resolução CFESS 

660/2013 “Código Processual de Ética” 
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Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

05.04.01 – Manter as atividades da 

Comissão Permanente 

Metas 
11 Reunião da Comissão, atingindo a 

totalidade dos integrantes 

Responsável  CPE 

Período de execução 2021 

 Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 

 

Diárias de 

conselheiros 
R$ 9.900,00 

Diárias de As de 

base 
R$ 3.300,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 

aéreas para As de 

Base 

R$ 6.600,00 

 

Passagem 

Terrestres 

Conselheiros  

R$ 6.600,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 

Rest, Rep 
R$ 6.600,00 

Serviços Correios Postagem R$ 1.200,00 

Custo Total R$ 34.200,00 

 

 

 

Atividade 
Comissão de Instrução e Julgamentos 

Éticos 

Objetivo 

Garantir que a Comissão de Instrução se 

utilize de todos os recursos (suporte 

técnico e administrativo) e meios legais 

disponíveis à elucidação dos fatos, 

podendo determinar de ofício, em 

qualquer fase processual, diligências; 

oitiva de testemunhas; acareação; 

juntada de documentos e outros que 

possam servir de subsídios ao 

convencimento da instância julgadora, em 

reuniões na sede. 

 

Base Legal 

Lei no 8.662/1993, Código de Ética do/a 

Assistente Social e Resolução CFESS 

660/2013 “Código Processual de Ética”. 
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Tema 13- Plenária Nacional - 

 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

05.03.01 - Comissão de Instrução e 

Julgamentos Éticos 

Metas 

3 reuniões anuais de 3 comissões de 

instrução 

Capacitação das Comissões de Instrução; 

Formação sobre Código processual 

disciplinar 

Pleno de julgamento 

Responsável  CPE 

Período de execução 2021 

Ações Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 

Diárias 

Conselheiros 
R$ 1.200,00 

Diárias AS de 

Base 
R$ 7.200,00 

Diárias 

Palestrante 
R$ 300,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 

terrestres 

Conselheiros 

R$ 200,00 

Passagens 

Aéreas AS de 

Base 

R$ 4.200,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 

Rest Rep 
R$ 4.118,00 

Correios 

Postagem 

Correspondência 

Institucional 

R$ 1.200,00 

Palestrante Serviços terceiros R$ 968,00 

Custo Total R$ 19.386,00 

 

 

Projeto/Atividade 
Seminário Nacional de Capacitação da 

comissão permanente de ética 

Objetivo 

Qualificar o trabalho das Comissões 

Permanentes de ética 

 

Base Legal 

Código Processual de Ética;  

Código de Ética do Assistente Social; 

Lei de Regulamentação da Profissão 

8662/93 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

05.01.09 – Seminário Nacional CPE 
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Metas 
 Participação de 4 integrantes da 

comissão 

Responsável 2021 

Período de execução  

 Rubrica Valor Orçado 

 

 

 

Pagamento de Diárias 

 

 

 Diária para 

conselheiro 

 

 

R$ 900,00 

 

Diária para base 

 

 

R$ 450,00 

 

Diária de  

trabalhador 

 

 

R$ 450,00 

Aquisição de passagens 

Passagem  área 

conselheiro 

 

R$1.800,00 

Passagem área 

trabalhador 

 

R$ 900,00 

Passagem área 

Base 
R$ 900,00 

Custo Total 5.400,00 

 

 

Projeto/Atividade Centralidade da Ética 

Objetivo 

Promover debate e reflexões sobre a 

centralidade da ética nas ações do 

Conjunto Cfess/Cress, contemplando: a 

intrínseca relação com a defesa dos 

Direitos Humanos; a forma organizativa 

das pautas no âmbito do Conjunto 

Cfess/Cress e a relevância disso como 

princípio para o trabalho profissional de 

assistentes sociais.  

Base Legal 

 

Código de Ética do Assistente Social; 

Lei de Regulamentação da Profissão 

8662/93 

Tema 24 - Plenária Nacional 

CFESS/CRESS 
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Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

05.01.05 – Roda de Conversa 

Centralidade na Ética 

Metas 

1 roda de conversa 

Produção de 1000 folders ( uma dobra) 

com os Princípios e comentários 

Responsável  CPE e Comissão Ampliada de Ética 

Período de execução Primeiro semestre 2021 

 

 

 

Pagamento de Diárias 

 

 

 

Rubrica Valor Orçado 

 

Diárias para 

conselheiros  

 

 

R$ 600,00 

 

Aquisição de Passagens 

Passagens 

terrestres 

conselheiros  

 

 

R$ 400,00 

 

 

Serviços de Terceiros 

Intérprete de 

libras   

 

      R$ 1.600,00 

 

Filmagem 

 

 

R$ 1.800,00 

 

Palestrante 

 
R$ 968,00 

Ressarcimento 
Indenizações 

 

R$ 675,00 

 

Impressos gráficos 

Produzir e 

imprimir folders  

 

 

R$ 1200,00 

Custo Total R$ 7.243,00 

 

 

 

Projeto/Atividade 
Seminário Nacional- Proteção Integral 

de Crianças e Adolescentes 

Objetivo 

Participar do Seminário Nacional Serviço 

Social e condição da infância, 

adolescência e juventude, contemplando 

as condições de exploração e opressões 
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(racismo, questão indígena, trabalho 

infantil, exploração sexual, homofobia, 

transfobia, capacitismo, violência de 

Estado e outros), sendo precedida de 

seminários estaduais.  

Base Legal 

Tema 25 da Plenária Nacional do 

Conjunto CFESS/CRESS; 

 Código de Ética do Assistente Social 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

05.01.06- seminário Nacional Proteção 

Integral 

Metas 

Participação de 5 integrantes da 

Comissão  3 conselheiros, 1 AS de base 

e 1 trabalhador 

Responsável  CPE 

Período de execução Segundo Semestre 2021 

 Rubrica Valor Orçado 

 Pagamento de Diárias 

 

Diária  

Conselheiro 

R$ 1800,00 

 

Diária AS base R$ 600,00 

Diária  de 

Trabalhador 
R$ 600,00 

Aquisição de Passagens  

 

 

 Passagens 

terrestres 

Conselheiros 

R$ 840,00 

Passagem 

terrestre AS de 

base 

 

R$ 280,00 

Passagem 

terrestre 

trabalhador 

 

R$ 280,00 

Custo Total R$ 4.400,00 

 

 

Projeto/Atividade 
Seminário Estadual- Proteção Integral 

de Crianças e Adolescentes 

Objetivo 

Realizar Seminário Estadual Serviço 

Social e condição da infância, 

adolescência e juventude, contemplando 

as condições de exploração e opressões 

(racismo, questão indígena, trabalho 

infantil, exploração sexual, homofobia, 
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transfobia, capacitismo, violência de 

Estado e outros).  

Base Legal 

Tema 25 da Plenária Nacional do 

Conjunto CFESS/CRESS; 

Código de Ética do Assistente Social 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

05.01.07 – Seminário Estadual Proteção 

Integral 

Metas  Atingir 60% dos profissionais inscritos 

Responsável  CPE eCOFI 

Período de execução  Primeiro Semestre 2021 

 Rubrica Valor Orçado 

 

 

Pagamento de Diárias 

 

 

Diária  de 

Conselheiro 

 

600,00 

Diária palestrante 300,00 

Aquisição de Passagens 

Passagens 

aéreas AS de 

base 

600,00 

Passagens  

terrestre 

conselheiros 

400,00 

Serviços de Terceiros 

Filmagem 3600,00 

Interprete de 

libras 
3.200,00 

Palestrante 2904,00 

Custo Total 11. 604,00 

 

 

Projeto/Atividade 
Racismo e população em situação de 

rua 

Objetivo 

Realizar debate com a categoria para a 

construção de parâmetros de atuação 

profissional antirracista e a coleta 

qualificada do quesito raça cor; 

Incentivar a organização política e a 

construção de comitês, comissões e 

coletivos de combate ao racismo e de 
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fortalecimento de identidade étnico racial, 

no âmbito dos CRESS, tendo em vista o 

desdobramento da campanha de gestão 

do Conjunto Cfess/Cress no triênio 2017- 

2020 "assistentes sociais no combate ao 

racismo.  

Base Legal 

Temas 13 e 14 da Plenária Nacional 

CFESS/CRESS; 

Código de Ética do Assistente Social; 

Campanha Nacional do Conjunto 

CFESS/CRESS sobre racismo. 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

05.01.08 -  Racismo e Pop de Rua- roda 

de conversa 

Metas 1 Roda de Conversa com a categoria 

Responsável  CPE e Comissão ampliada de Ética 

Período de execução  

 Rubrica Valor Orçado 

 

Pagamento de Diárias 

 

 

 

 

Diárias para 

conselheiros  

R$ 600,00 

 

Aquisição de Passagens 

Passagens 

terrestre de 

conselheiros 

 

R$ 400,00 

 

 

Ressarcimento Indenização R$ 675,00 

Serviço de Terceiros 

Filmagem 

 

 

R$ 1.800,00 

 

 

Palestrante 

 

R$ 968,00 

 

Interprete de 

libras   

 

R$ 1600,00 

 

Custo Total R$ 6.043,00 
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Eixo Administrativo Financeiro 

 

 

Atividade 
Reuniões da Comissão Administrativo 
Financeira 

Objetivo 

Executar as deliberações do Conselho 
Pleno e Diretoria; encaminhar as 
demandas administrativas, garantindo 
recursos humanos, materiais e estrutura 
necessária para o cumprimento das 
atividades finalísticas do CRESS/SC 

Base Legal 
Portaria CRESS nº 014/2020; Regimento 
Interno do CRESS/SC; Lei 8666/93 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.01.02 – Manter as atividades da 
Comissão Administrativo Financeira 

Metas 
Realizar 24 reuniões anuais (02 reuniões 
mensais, quinzenais, sendo 1 presencial 
e 1 virtual)  

Responsável Coordenação Comissão Adm Fin 

Período de execução Janeiro a dezembro 

Ações: Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 
Diárias 
Conselheiros 

R$ 10.800,00 

Aquisição de passagens 
Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 5.000,00 

Ressarcimentos  
Indenizações, 
Rest. Rep. 

R$ 960,00 

Custo Total R$ 16.760,00 

 

 

Atividade Reuniões da Direção executiva 

Objetivo 

Executar as decisões do Conselho Pleno, 
como também as resoluções do CRESS e 
do CFESS, estabelecendo normas quanto 
a estrutura e funcionamento 
administrativo para os Serviços de 
Secretaria, Tesouraria, Contabilidade, 
Inscrição, Orientação e Fiscalização. 

Base Legal Regimento Interno do CRESS/SC 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

09 - Diretoria 

Metas Realizar 12 reuniões ordinárias 

Responsável Presidente CRESS/SC 

Período de execução Janeiro a dezembro 

 Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 
Diárias 
Conselheiros 

R$ 10.800,00 

Aquisição de passagens Passagens 5.000,00 
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Terrestres 
Conselheiros 

Ressarcimentos 
Indenizações, 
Rest. Rep. 

R$ 2.880,00 

Custo Total R$ 18.680,00 

 

Atividade Reuniões do Conselho Pleno 

Objetivo 

Realizar as reuniões de caráter 
deliberativo da direção do CRESS/SC, 
com vistas a determinar as ações da 
entidade, conforme seu plano de 
atividades 

Base Legal Regimento Interndo do CRESS/SC 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

08.02 – Conselho Pleno 

Metas Realizar 12 reuniões ordinárias 

Responsável Viviana Wachel Seleme Uba 

Período de execução Janeiro a dezembro 

Ações: Rubrica Valor Orçado 

Aquisições de passagens 

Passagens 
aéreas 
Conselheiros 

 

R$ 7.200,00 

Passagens 
terrestres 
Conselheiros 

R$ 19.200,00 

Pagamento de diárias 
Diárias 
Conselheiros 

R$ 19.800,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 
Rest. Rep. 

R$ 7.200,00 

Custo Total R$ 53.400,00 

 

 

Atividade Reuniões do Conselho Fiscal 

Objetivo 

Análise dos balancetes mensais, 
prestações de conta, reformulações 
orçamentárias, proposta orçamentárias e 
outras atividades rotineiras. 

Base Legal Regimento Interno do CRESS/SC 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.02.01 – Manter e desenvolver as 
atividades do Conselho Fiscal 

Metas Realizar 12 reuniões ordinárias 

Responsável Presidente do Conselho Fiscal 

Período de execução Janeiro a Dezembro 

 Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de diárias 

 

Diárias 
Conselheiros 

R$ 1.800,00 

Aquisição de passagens 
Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 2.400,00 

Ressarcimentos Indenizações, R$ 1.800,00 
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Rest. Rep. 

Custo Total R$ 6.000,00 

 

 

Projeto Criar Comissão de Planejamento 

Objetivo 

Estudar, elaborar e propor o planejamento 
do CRESS/SC, em colaboração com as 
comissões, analisando o cenário e a 
conjuntura para o próximo exercício, 
destacando os objetivos e metas a serem 
atingidos 

Base Legal Regimento interno do CRESS/SC 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.01.02 - Planejamento 

Metas 
Realizar 4 reuniões prévias de análise e 
estudo 

Responsável Kátia Regina Madeira 

Período de execução Julho a outubro 2020 

Ações: Rubrica Valor Orçado 

Sem custo   

Custo Total R$ 0,00 

 

 

Atividade 
Reuniões da Comissão Gestão do 
Trabalho 

Objetivo 

Estabelecer diretrizes e critérios justos e 
equânimes que fundamente uma política 
de gestão do trabalho, estruturada em 
quatro eixos: formas de ingresso, jornada 
de trabalho, Plano de Cargos, Carreiras e 
Remuneração e um conjunto de 
benefícios e incentivos aos/às 
trabalhadores/as, capaz de contribuir para 
dinamizar e aperfeiçoar o trabalho do 
Conjunto CFESS/CRESS, visando 
garantir a qualidade dos serviços 
prestados à categoria profissional e à 
sociedade. 

Base Legal 
Portaria CRESS nº 016/2020; Diretrizes 
para Gestão do Trabalho do Conjunto 
CFESS/CRESS” 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.14.01 – Grupo Gestão do Trabalho 

Metas 
Realizar 06 reuniões (3 presenciais e 3 
virtuais) 

Responsável 
Coordenação da Comissão Gestão do 
Trabalho 

Período de execução Janeiro a Dezembro 

Ações: Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 

 

Diárias 
Conselheiros 

R$ 2.700,00 
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Aquisição de passagens 

Passagens 
Aéreas 
Conselheiros 

R$ 1.800,00 

Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 1.200,00 

Custo Total R$ 5.700,00 

 

 

Projeto Aquisição de ar condicionado 

Objetivo 
Proporcional melhores condições para o 
desempenho das atividades laborais 

Base Legal Regimento Interno do CRESS/SC 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.10 – Suporte e Apoio as atividades fins 

 

Metas 

Substituir 1 aparelho de ar condicionado 
na sala da fiscalização, já obsoleto que 
vêm apresentando problemas, com custo 
elevado de manutenção 

Responsável Comissão Administrativo Financeira 

Período de execução Janeiro a março 

 Rubrica Valor Orçado 

Aquisição de 1 aparelhos 12 mil BTUs 
Despesas de 
capital 

R$ 2.500,00 

Serviço de instalação 
Serviços de 
terceiros 

R$ 800,00 

Custo Total R$ 3.300,00 

 

Projeto 15 de maio, dia doa Assistente Social 

Objetivo 

Promover atividades em comemoração 
ao dia do/a Assistente Social, com a 
temática “Assistente Social em Defesa do 
direito à Vida no campo e na cidade-pelos 
povos originários e comunidades 
tradicionais.” 

Base Legal 
Plenária Nacional – Tema 1; Lei 8662/93; 
Código de Ética do/a Assistente Social 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

10 – Interiorização das ações do 
NUCRESS 

Metas 

Realizar 05 reuniões da Comissão (03 
presenciais e 03 virtuais) 

Realizar 03 reuniões com coordenações 
(01 presencial e 02 virtuais) 

Evento presencial: 15 de maio, dia do/a 
Asssitente Social – atingir 500 
participantes 

Eventos virtuais nas 05 regiões: 02 

Responsável 
Coordenação da Comissão de 
Acompanhamento dos NUCRESS 

Período de execução Maio de 2021 

Ações: Rubrica Valor Orçado 
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Aquisição de Passagens 

Passagens 
Aéreas 
Conselheiros 

R$ 600,00 

Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 4.000,00 

Passagens 
Aéreas AS de 
Base 

R$ 1.200,00 

Passagens 
Terrestres AS de 
Base 

R$ 2.000,00 

Pagamento de Diárias 

Diárias 
Conselheiros 

R$ 6.300,00 

Diárias AS Base R$ 3.600,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 
Rest. Rep. 

R$ 675,00 

Palestrantes 04h técnicas Dr 
Serviços de 
Terceiros 

R$ 968,00 

Intérprete de Libras 
Serviços de 
Terceiros 

R$ 1.600,00 

Custo Total R$ 20.943,00 

 

 

Atividade 
Encontro Descentralizado da Região 
Sul 

Objetivo 

Participar do Encontro Descentralizado da 
Região Sul, reunindo as delegações 

que compõem os estados da região sul 
(PR, SC e RS), tendo o CRESS/PR como 
sede, para avaliar e deliberar as ações do 
triênio 202-2023 

Base Legal 
Lei de regulamentação da Profissão, 
PNF, PNC; 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.08.01 – Encontro descentralizado da 
Região Sul 

Metas 

Participação com delegação de 05 
Conselheiros, 04 Assistentes Sociais de 
Base e 02 trabalhadores/as do 
CRESS/SC, para compor os debates e 
reflexões do 50º Encontro Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS a ser realizado 
na cidade de Brasília/DF  
 

Responsável Diretoria/conselho Pleno 

Período de execução Julho 2020 

Ações: 

 

Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 

Diárias 
Conselheiros 

R$ 4.500,00 

Diárias AS de 
Base 

R$ 3.600,00 
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Diárias 
trabalhadores 

R$ 900,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 
Aéreas 
Conselheiros 

R$ 600,00 

Passagens 
Aéreas AS de 
Base 

R$ 600,00 

Passagens 
terrestres 
Conselheiros 

R$ 1.400,00 

Passagens 
terrestres AS de 
Base 

R$ 1.200,00 

Passagens 
terrestres 
Trabalhadores 

R$ 280,00 

Custo Total R$ 13.080,00 

 

 

Atividade I Assembleia Geral Ordinária 

Objetivo 

Apresentação das contas referentes ao 
ano 2021; Avaliação do 

cumprimento das deliberações do 49º 
Conjunto CFESS/CRESS; Eleição de 

delegação para participação nos 
Encontros Descentralizado e Nacional de 
2021. 

Base Legal Regimento Interno do CRESS/SC 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.01.04 – Assembleia Geral Ordinária 

Metas  

Responsável Coordenação Comissão AdmFin 

Período de execução 1º semestre 2021 

Ações Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 
Diárias 
Conselheiros 

R$ 2.700,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 
Aéreas 
Conselheiros 

R$ 600,00 

Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 1.600,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 
Rest. Rep. 

R$ 600,00 

Custo Total R$ 5.500,00 

 

Atividade II Assembleia Geral Ordinária 

Objetivo 

Apresentação da proposta orçamentária 
para o exercício 2022; Deliberação sobre 
a anuidade de 2022; Devolutivas sobre os 
Encontros Descentralizado e Nacional 
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2021. 

Base Legal Regimento Interno do CRESS/SC 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.01.05 – Assembleia Geral Ordinária 

Metas 
Aprovação do orçamento para as ações 
políticas e administrativas para o 
exercício de 2021 

Responsável Coordenação Comissão AdmFin 

Período de execução 2º semestre 2021 

Ações Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 
Diárias 
Conselheiros 

R$ 2.700,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 
Aéreas 
Conselheiros 

R$ 600,00 

Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 1.600,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 
Rest. Rep. 

R$ 600,00 

Custo Total R$ 5.500,00 

 

 

 

Atividade 
Encontro Nacional do Conjunto 
CFESS/CRESS 

Objetivo 
Construção de agenda coletiva do 
Conjunto CFESS/CRESS 

Base Legal 

Estatuto do Conjunto Cfess/Cress; 
Resolução n.º 659/2013, que dispõe 
sobre as normas que regulamentam o 
Código Eleitoral do Conjunto Cfess-
Cress;  

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.09.01 - Encontro Nacional do Conjunto 
CFESS/CRESS 

Metas 

Participação de assistentes sociais 
delegados/as do Estado, devidamente  
eleitos/as ou referendadas em 
assembleia, para participação 48º 
Encontro  

Nacional do Conjunto CFESS/CRESS a 
ser realizado em Brasília/DF 

Responsável Diretoria 

Período de execução Setembro 2020 

Ações: Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 

Diárias 
Conselheiros 

R$ 6.000,00 

Diárias AS de 
BAse 

R$ 4.800,00 

Diárias 
trabalhadores 

R$ 1.200,00 

Aquisição de passagens Passagens R$ 4.500,00 
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Aéreas 
Conselheiros 

Passagens 
Aéreas AS de 
Base 

R$ 900,00 

Passagens 
Aéreas 
Trabalhadores 

R$ 900,00 

Custo Total R$ 18.300,00 

 

Comissão de Inscrição 

 

Atividade Reuniões da Comissão de Inscrição  

Objetivo 

Analisar e deliberar sobre os processos 
de inscrição principal, secundária, 
cancelamento, interrupção, reinscrição e 
transferência dos registros profissionais 

Base Legal 
Lei 8662/93; Resolução CFESS nº 582 e 
588/2010; Regimento Interno do 
CRESS/SC 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.04.01 - Manter as atividades da 
Comissão de Inscrição 

Metas 
Realizar 24 reuniões (2 reuniões 
mensais), de modo a dar celeridade aos 
processos de inscrição 

Responsável Coordenação Comissão de Inscrição 

Período de execução Janeiro a dezembro 

Ações Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 

Diárias 
Conselheiros 

R$ 3.600,00 

Diárias AS de 
Base 

R$ 3.600,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 4.800,00 

Passagens 
Terrestres AS de 
Base 

R$ 4.800,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 
Rest. Rep. 

7.200,00 

Custo Total R$ 24.000,00 

 

 

Atividade 
Emissão dos Documentos de 
Identidade Profissional 

Objetivo 
Emitir e despachar o Documento de 
Identidade Profissional de novos inscritos 
e acompanhar a emissão e despacho dos 
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documentos pendentes 

Base Legal Resolução 582/2010 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.04.02 - Inscrição e cadastro 

Metas 

Emitir aproximadamente 400 DIPS 
oriundas de novas 
inscrições/transferências, dentro do prazo 
de 60 dias 

Responsável Coordenação da Comissão de Inscrição 

Período de execução Janeiro a dezembro 

Ações Rubrica Valor Orçado 

Envio do documento por 
correspondência com AR 

Serviço Postal R$ 4.498,33 

Custo Total R$ 4.498,33 

 

 

 

Projeto Aquisição de mobiliário 

Objetivo 
Ampliar o espaço para arquivamento dos 
crescentes processos de inscrição 

Base Legal Regimento Interno do CRESS 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.04.02 – Inscrição e cadastro 

Metas Aquisição de 6 arquivos de aço 4 gavetas 

Responsável 
Coordenação Comissão de Inscrição 

Comissão Permanente de Licitação 

Período de execução 1º semestre 

Ações: Rubrica Valor Orçado 

Realizar orçamento e aquisição por 
dispensa de licitação 

 

Despesas de 
capital 

R$ 4.800,00 

Custo Total R$ 4.800,00 

 

Comissão de Inadimplência 

 

 

Atividade 
Reuniões da Comissão de 
Inadimplência 

Objetivo 

Aprimorar e acompanhar o processo de 
inadimplência do CRESS/SC, buscando 
ações e estratégias para redução do 
índice de inadimplência 

Base Legal 

Regimento Interno, 

Resolução CFESS n° 777/2016, que 
Institui a Política Nacional de 
Enfrentamento à Inadimplência no âmbito 
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do Conjunto CFESS-CRESS 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

02.03.01 - Manter e desenvolver as 
atividades da Comissão de Inadimplência 

Metas 

Realizar 6 reuniões anuais (03 
presenciais e 03 virtuais) 

Notificar 100% dos profissionais 
inadimplentes 

Reduzir o índice de inadimplência em 5 
pontos percentuais 

Responsável 
Coordenação da Comissão de 
Inadimplência 

Período de execução Janeiro a dezembro 

Ações Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 
Diárias 
Conselheiros 

R$ 2.700,00 

Aquisição de passagens 
Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 1.800,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 
Rest. Rep. 

R$ 225,00 

Custo Total R$ 4.725,00 

 

Eixo Comunicação 

 

Atividade  Política de comunicação 

Objetivo 

Divulgar ações realizadas pelo Conselho, 
informar e disponibilizar serviços 
relacionados às competências e 
atribuições privativas da categoria 
profissional. 

Base Legal 

Lei 8662/93, Política Nacional de 
Comunicação e a proposta  

da Plenária Nacional do Conjunto 
CFESS/CRESS2020, referente ao tema 
3: Potencializar a implementação da 
Política Nacional de Comunicação do 
Conjunto CFESS-CRESS, 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

07.01.01 – Política de Comunicação 

Metas 

Imprimir três edições do Jornal Via Social 

Publicar CRESS em Debate 

Elaborar Folders Genéricos, Resoluções, 
Cartazes 

Publicar 12 boletins eletrônicos 
Elaborar e imprimir calendários 
Manter provedor de hospedagem e e-
mail institucional 

Responsável CCOM/Diretoria 
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Período de execução Janeiro e Dezembro de 2021 

Ações Rubrica Valor Orçado 

Impressão de Material Gráfico 
Impressos 
Gráficos 

R$ 28.620,00 

Envio mala direta 
Postagem 
Correspondência 
Institucional 

31.320,00 

Hospedagem site e e-mail institucional 
Comunicação 
Internet 

R$ 750,00 

Envio de mailing 
Comunicação 
Internet 

R$ 1.200,00 

Renovação pacote Adobe Creativoe 
Cloud 

Licenças de 
software 

R$ 6.000,00 

Custo Total   R$ 67.890,00 

 

 

 

 

 

 

Projeto Educação permanente 

Objetivo 
Garantir formação continuada aos 
membros da CCOM e conselheiros/as 

Base Legal 

Política Nacional de Comunicação e 
proposta da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS 2020: Fomentar 
a realização de fóruns de Comunicação 
regionalizados no Conjunto 
CFESS/CRESS. 

Prevendo, então, a participação no 
COMUNICASUL 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

07.01.02 – Educação Permanente da 
Comunicação 

Metas 
Capacitação e atualização dos membros 
da CCOM e Assegurar a participação de 
3 membros no COMUNICASUL 

Responsável CCOM/Diretoria 

Período de execução 2021 

 Rubrica Valor Orçado 

Aquisição de passagens 

 

Passagem  
terrestre 
conselheiro 

R$ 280,00 

 

Passagem  
terrestre 
trabalhador 

R$ 280,00 

Passagem  
terrestre 
assistente social 

R$ 280,00 



Orçamento 2021 - CRESS/SC 

Página | 30  

 

de base 

Pagamento de Diárias 

diária conselheiro R$ 300,00 

diária trabalhador R$ 300,00 

diária assistente 
social de base 

R$ 300,00 

Custo Total R$ 1.740,00 

 

 

Projeto Acessibilidade web 

Objetivo 
Assegurar a Acessibilidade para a 
categoria 

Base Legal 

 Proposta da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS de 2020, do 
tema 5, do eixo comunicação: promover e 
aprimorar a acessibilidade (libras, 
legenda, áudio, audiodescrição, inclusive 
de imagem) nos sites, eventos, 
documentos do Conjunto 
CFESS/CRESS, 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

07.01.05 – Acessibilidade Web 

Metas 

Manutenção da ferramenta Rybená na 
direção de assegurar a acessibilidade 
para usuários/as com deficiência, no site 
institucional 

Responsável CCOM 

Período de execução 2021 

Atividades: 

 

Manutenção da ferramenta Rybená 

 

 

Rubrica Valor Orçado 

Licença de 
software 

 

R$ 8.400,00 

Custo Total R$ 8.400,00  

 

 

Projeto Combate ao racismo 

Objetivo 
Promover ações e debates de combate ao 
racismo 

Base Legal 

Política Nacional de Comunicação e a 
proposta da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS 2020, tema 8: 
garantir ações de comunicação com a 
categoria e a sociedade que mantenham 
a observância de linguagem, acesso e 
representação como estratégia 
permanente antirracista. 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

07.01.04 – Combate ao Racismo 

Metas 
Capacitação, atualização e debate com a 
categoria sobre a temática da 
comunicação como estratégia 
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antirracista; 

Organizar e promover roda de conversa 
sobre comunicação antirracista em 
Florianópolis; 

Publicação de Boletim eletrônico e outros 
materiais de distribuição eletrônica 

Responsável CCOM/Diretoria 

Período de execução 2021 

Atividades: 

 
Rubrica Valor Orçado 

 

Palestrantes 

Pagamento de Diárias 

Serviços de 
terceiros 

R$726,00 

Diárias 
palestrante 

R$ 300,00 

Diárias 
conselheiros/as 

R$ 300,00 

Aquisição de passagens 

Passagem 
terrestres 
conselheiros/as  

R$ 400,00 

Passagem áreas 
conselheiro/a 

R$ 600,00 

Passagem áreas 
palestrante 

R$ 1.100,00 

Filmagem Filmagem R$ 1.800,00 

Interprete de Libras 
Serviços de 
terceiros 

R$ 1.200,00 

Ressarcimentos 
Serviços de 
terceiros 

150,00 

Custo Total R$ 6.576,00 

 

 

Projeto Campanha do triênio 2020-2023 

Objetivo 

Promover a campanha de gestão para o 
triênio: "Mulheres: assistentes sociais 
contra o trabalho explorado, toda forma 
de opressão e em defesa da vida!" 

Base Legal 
Política Nacional de Comunicação e a 
proposta da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS 2020. 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

 

Metas 
Atingir 100% da categoria profissional por 
meio de ações durante o triênio de 2020-
2023 

Responsável CCOM/Gestão CRESS 

Período de execução 2021 

Atividades: Rubrica Valor Orçado 
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Conforme programado com o CFESS 
e nas demais Comissões  

 

  

Custo Total R$ 00,00 

 

 

 

Projeto 
Reuniões da Comissão de 
Comunicação 

Objetivo 
Garantir as atividades e os encontros de 
planejamento da CCOM 

Base Legal 
Lei 8662/93, Política Nacional de 
Comunicação e Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS 2020 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

07.01.03 – Manter as atividades da 
Comissão de Comunicação 

Metas 
11 Reuniões anuais com membros da 
CCOM e Assessoria de Comunicação 

Responsável CCOM 

Período de execução 2021  

Ações: Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 
Diárias 
Conselheiros 

R$ 6.600,00 

 
Diárias AS de 
Base 

R$ 6.600,00 

Aquisição de Passagens 
Passagens 
Aéreas AS de 
Base 

R$ 6.600,00 

 
Passagens 
Terrestres AS de 
Base 

R$ 3.300,00 

 
Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 6.600,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 
Rest, Rep. 

R$ 1.650,00 

Custo Total R$ 31,350,00 

 

Eixo Seguridade Social 

 

Atividade 
Defesa da Assistência Social por meio 
do SUAS e acesso BPC 

Objetivo 
Assegurar a defesa da Assistência Social 
por meio do SUAS e o acesso do BPC na 
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Previdência por meio da avaliação 
multiprofissional e do acesso aos serviços 
nas agencias da previdência. 

Base Legal 

Deliberações do 49º Encontro Nacionais 
aprovadas eixo da Seguridade Social; 

 

Temas 1, 2 e 3 da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS 

 

Lei de regulamentação da Profissão 
8662/93 

 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

03.01.01 - Defesa da Assistência Social 
por meio do SUAS e acesso BPC 

Metas 

Assegurar 100% de participação das 
Representações Estaduais; 

Defesa do SUAS, Fóruns Municipais, 
Comitês Estaduais e outros espaços; 

Publicizar o posicionamento do conjunto 
CFESS/CRESS em relação ao SUAS; 

Viabilizar representação do CRESS no 
FETSUAS/SC; 

Participar dos movimentos de defesa do 
SUAS; 

Participar do Fórum Estadual dos/as 
Trabalhadores/as do SUAS; 

Viabilizar representação do CRESS no 
FETSUAS/SC; 

 

Responsável Comissão de Seguridade Social 

Período de execução Janeiro a dezembro de 2021 

Ações: Rubrica Valor Orçado 

Aquisição de passagens 

Passagens 
aéreas 
Conselheiros 

R$ 3.600,00 

Passagens 
Aéreas AS de 
Base 

R$ 3.600,00 

Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 1.200,00 

Custo Total R$ 8.400,00 

 

 

 

Atividade Defesa do Serviço Social na Educação 

Objetivo 
Defender a necessidade da atuação 
Professional do/a Assistente Social na 
Política de Educação Pública; 

Base Legal 

Tema 6 da Plenária nacional do Conjunto 
CFESS/CRESS; 

Lei 8662/1993 e a Deliberação do 49º 
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Encontro Nacional aprovadas no eixo da 
Seguridade Social; 

Lei 13.935/2019; 

 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

03.01.08 - Defesa do Serviço Social na 
Educação 

Metas 

Reuniões do GT Educação e SS;  

GT Educação e Psicologia; 

Articulação com entidades parceiras 

Incidência com Instituições 
governamentais;  

Seminário Estadual de Educação; 

Lives com profissionais implicados na 
implementação da lei; 

Lives sobre Atribuições e Competências 
do Assistente Social 

Responsável 
Comissão de Seguridade Social 

Comissão de Orientação e Fiscalização 

Período de execução 

 

Janeiro a dezembro de 2021 

 

Ações Rubrica Valor Orçado 

Pagamento de Diárias 

Diárias 
Conselheiros 

R$ 1.800,00 

Diárias AS de 
Base 

R$ 300,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 
Aéreas 
Conselheiros 

R$ 600,00 

Passagens 
Aéreas AS de 
Base 

R$ 600,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 
Rest. Rep. 

R$ 600,00 

Intérprete de Libras  R$ 1.600,00 

Custo Total R$ 5.500,00 

 

 

Atividade SERVIÇOSOCIAL NA PREVIDÊNCIA 

Objetivo 
Defender a atuação profissional na 
Previdência Social 

Base Legal 

 

Temas 5 da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS 

Lei 8662/1993 e a Deliberação do 48º 
Encontro Nacional aprovadas eixo da 
Seguridade Social; 

 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

03.01.03 - Serviço Social na previdência 

Metas 100% dos/as Assistentes Sociais da 



Orçamento 2021 - CRESS/SC 

Página | 35  

 

Previdência Social do Estado; 

Roda de conversa sobre INSS Digital; 

 Dar continuidade na articulação política 
junto aos trabalhadores do INSS, 
FENASPES, SINDSPREV na perspectiva 
de criar grupo de trabalho em defesa da 
previdência social. 

 

 

Responsável 

Comissão de Seguridade Social 

Comissão de Orientação e Fiscalização 

Articulação com a Comunicação 

Período de execução 

 

 Fevereiro a novembro de 2021 

 

 

Intérprete de Libras 

Rubrica Valor Orçado 

 

 

 

R$ 800,00 

Custo Total R$ 800,00 

 

Atividade Defesa do SUS  

OBJETIVO 

 

 

Defender as competências e atribuições 

do/a Assistente Social na Política de 

Saúde e defender o Trabalho Técnico na 

atenção à saúde mental; 

BASE LEGAL 

Temas 8, 9 e 10 da Plenária Nacional do 
Conjunto CFESS/CRESS; 

Lei 8662/1993; 

Deliberação do 48º Encontro Nacional 

aprovadas eixo da Seguridade Social; 

 

 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

03.01.04 - Defesa do SUS e da Reforma 
Psiquiátrica 

Meta 

Atingir 60% dos/as profissionais que 
atuam nas Unidades de Saúde no 
Estado; 

Participar com a Frente Estadual contra a 
privatização da Saúde; 

Discutir Residência Multiprofissional 
Articulada com a COFI e Formação; 

Realizar um debate acerca das 
comunidades terapêuticas articulado com 
a COFI; 
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Realizar uma Roda de Conversa com 
os/as trabalhadores/as da saúde mental; 

Levantamento dos espaços ocupacionais 
dos assistentes sociais no estado, que 
atuam na saúde mental. 

 

Responsável 
Comissão de Seguridade Social 
Comissão de Orientação e Fiscalização 

Período de execução  Fevereiro a novembro de 2020 

 
  Rubrica 

 

Valor Orçado 

 

Pagamento de Diárias 

Diárias de 
Conselheiros 

R$ 3.900,00 

Diárias 
Palestrantes 

R$ 300,00 

Aquisição de passagens 

Passagens 
Aéreas 
Conselheiros 

R$ 600,00 

Passagens 
Terrestres 
Conselheiros 

R$ 2.500,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 
Rest. Rep. 

R$ 450,00 

Intérprete de Libras 
Serviços de 
terceiros 

R$ 3.200,00 

Filmagem 
Serviços de 
terceiros 

R$ 1.800,00 

Palestrante 
Serviços de 
terceiros 

R$ 968,00 

Total R$ 13.718,00 

 

 

Atividade População em Situação de Rua 

Objetivo 

 

 

Lutar Pela Implementação da política 
para a população em situação de Rua 
articulada com o Movimento da pop de 
rua  e outros movimentos sociais; 

Base legal 

Lei 8662/93;  

Código de ética do Assistente Social; 

Tema 15 da Plenária Nacional 
CFESS/CRESS; 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

03.01.07 - Manter as ações da Comissão 
de Seguridade Social 

Meta 

Mapear 100% dos profissionais que 
atuam nestas políticas; 

Agendar reunião com o NESSOP –
Núcleos de Estudo Serviço Social e 
Organização Popular; 

Identificar Assistentes Sociais que atuam 
no movimento da População de Rua e 
outros movimentos sociais; 
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Atividades articuladas com as reuniões 
da Comissão de Seguridade; 

Responsável  
Comissão de Seguridade Social 
Comissão de Orientação e Fiscalização e 
Comissão permanente de  Ética 

Período de execução  Fevereiro a novembro de 2020 

 Rubrica Valor Orçado 

Custo previsto na atividade manter 
as ações da Comissão de 
Seguridade Social 

 

 
 

 

 

 

Atividade 
Manter as ações da Comissão de 
Seguridade Social 

Objetivo  

 Manter as atividades da Comissão 

de seguridade Social 

 

Base Legal Lei 8662/1993 

Meta 
Realizar 11 (onze) reuniões ordinárias 
anuais 

Unidade Orçamentária (centro de 
custo) 

03.01.07 - Manter as ações da Comissão 
de Seguridade Social 

Meta 
Realizar 07 (sete) reuniões ordinárias 
presenciais anuais 

Responsável 
Comissão de seguridade social 

 

Período de execução Fevereiro a novembro de 2020 

 Rubrica Valor orçado  

Pagamento de Diárias  
Diárias de 

Conselheiros 
R$ 6.300,00 

Aquisição de Passagens 
Passagens 

Terrestres AS de 
Base 

R$ 1.400,00 

Ressarcimentos 
Indenizações, 

Rest. Rep. 
R$ 3.150,00 

Total R$ 10.850,00 

 

 

Eixo Articulação e Formação 

 

Atividade  

Integrar e dar continuidade aos fóruns em 

defesa da formação e do trabalho profissional 

com qualidade em âmbito regional e nacional 

contra a precarização do ensino superior e 

implementar o Fórum estadual. 
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Objetivo 

Fortalecer a articulação entre as organizações 

do Serviço Social (Conjunto CFESS/CRESS, 

ABEPSS e ENESSO dentre outras) à garantia 

da formação pública, gratuita, presencial, laica 

e com qualidade e socialmente referenciada 

em Serviço Social. 

Base Legal 

Tema I da Plenária Nacional do conjunto 

CFESS/CRESS 

Lei no 8.662/1993 

Resolução CFESS 533/2008 

Unidade Orçamentária (centro 

de custo) 

04.01.01 – Fóruns de Formação 

Metas 

02 reuniões nacionais - Fórum Nacional de 

Formação – 03 participantes em cada 

 

02 reuniões regionais- Fórum Regional de 

Formação – 03 participantes em cada 

 

01 reunião estadual - Fórum Estadual – com 

representantes de 07 Unidades de Ensino.01 

Articulação Fórum estadual em defesa da 

formação e Fórum Estadual de supervisão de 

Estágio em Serviço Social 

Responsável CAFT / COFI 

Período de execução 2021 

Ação Rubrica Valor Orçado 

 

Pagamento de Diárias 

Diárias Conselheiros R$ 1.650,00 

Diária de AS de Base R$ 1.800,00 

Diária de Trabalhador R$ 1.200,00 

Indenizações, Rest. 

Rep. 

R$ 375,00 

Aquisição de passagens 

Passagens área 

Conselheiro 

R$ 1.500,00 

Passagens aérea AS 

de base 

R$ 1.500,00 

Passagens aérea 

Trabalhador 

R$ 1.500,00 

Passagens terrestres 

Conselheiros 

R$ 880,00 

Passagens Terrestre 

AS de  base 

R$ 1400,00 

Passagens Terrestre 

trabalhador 

R$ 280,00 

Custo Total R$ 12.085,00 
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Atividade 
Enfrentamento à precarização do ensino 

de graduação em Serviço Social. 

Objetivo 

Promover ações de enfrentamento à 

precarização do ensino de graduação em 

Serviço Social nas modalidades 

presencial e a distância. 

Base Legal 

 

Documento sobre a Incompatibilidade do 

Ensino à Distância em Serviço 

Social/CFESS; 

Resolução CFESS 533/2008 

Proposições da Plenária Nacional do 

conjunto CFESS/ CRESS - 2020 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

 

Metas 

Divulgar amplamente o posicionamento 

político do CFESS 

quanto à precarização do ensino em 

Serviço Social 

 

Articular com os Conselhos 

Profissionais de outras áreas para 

enfrentamento ao EAD. 

 

Responsável  CAFT/ COFI 

Período de execução  Jan – a dez 

Atividades:  

 

 

Rubrica Valor Orçado 

  

Custo Total R$ 00,00 

 

 

 

Atividade  Educação permanente 

Objetivo 

Implementar a Politica de educação 

Permanente do Conjunto 

CFESS/CRESS. Ofertar formação sobre 

os Subsídios para o debate étnico-racial, 

étnico-cultural e de gênero na formação 

em Serviço Social em articulação com as 

Unidades de Ensino.  
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Base Legal 

Tema 3 da Plenária Nacional do Conjunto 

CFESS/CRESS- 2020. Subsídios étnicos 

Raciais da ABEPSS. 

Lei 8662/93 

 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

04.01.07 – Educação Permanente 

Metas 
 02 Formações abrangendo categoria, 

conselheiros e trabalhadores;   

Responsável  CAFT, COFI 

Período de execução  

Pagamento de Diárias 

 

 

Rubrica Valor Orçado 

Diária 

Conselheiro  
R$ 450,00 

Diária AS de Base R$ 675,00 

Diária para 

palestrante 
R$ 600,00 

 Aquisição de Passagens 

Passagens 

terrestre 

Conselheiro 

R$ 600,00 

Passagem 

terrestre AS de 

base 

R$ 600,00 

Ressarcimentos  

Indenizações, 

restituições e 

reposições de 

despesas 

R$ 450,00 

Filmagem 
Serviços de 

terceiros 
R$1.800,00 

Interprete de libras 
Serviços de 

terceiros 
R$ 1.600,00 

Palestrantes 
Serviços de 

terceiros 
R$1.970,00 

Custo Total R$ 8.745,00 
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Atividade 
Apoiar a realização do projeto ABEPSS 

Itinerante 

Objetivo 
.  

 

Base Legal 
Resolução CFESS 583/2008 

Diretrizes curriculares da ABEPSS 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

04.01.08 - ABEPSS Itinerante 

Metas 1 evento da Abepss Itinerante 

Responsável  CAFT, COFI 

Período de execução  

Pagamento de Diárias 

 

 

Rubrica Valor Orçado 

Diária 

Conselheiro  
R$ 1.200,00 

Diária AS de Base R$ 1500,00 

Diária de 

Palestrantes 
R$ 300,00 

 Aquisição de Passagens 

Passagens  

Terrestre 

Conselheiro 

R$ 800,00 

Passagem 

Terrestre   AS de 

base 

R$ 1000,00 

Filmagem 
Serviços de 

terceiros 
R$ 1.800,00 

Interprete de libras 
Serviços de 

terceiros 
R$ 1.600,00 

Palestrantes 
Serviços de 

terceiros 
R$ 968,00 

Custo Total R$  9.168,00 

 

Atividade  Residência Multiprofissional 

Objetivo 

Enfrentar o modelo precarizado de 

residência multiprofissional em saúde, 

residência técnica em outras áreas 

 

Base Legal Plenária Nacional CFESS/CRESS 
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Residência em Saúde e Serviço Social: 

subsídios 

para reflexão/CFESS 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

04.01.04 - Residência Multiprofissional 

Metas 

Mapeamento do cenário das residências 

multiprofissionais em Santa Catarina; 

 

Realizar reunião ampliada com residentes 

de Santa Catarina; 

 

1 Realizar reunião ampliada com 

residentes de Santa Catarina; 

 

Responsável  CAFT, COFI 

Período de execução  

Pagamento de Diárias 

 

 

Rubrica Valor Orçado 

Diária 

Conselheiro  
R$ 1.200,00 

 Aquisição de Passagens 

Passagens  

Terrestre  

Conselheiro 

R$ 800,00 

Ressarcimento 

Indenizações, 

restituições e 

reposições de 

despesas 

R$ 375,00 

Custo Total R$ 2.375,00 

 

 

 

Atividade 
Reunião da Comissão de Formação e 

Trabalho 

Objetivo 

Garantir a participação de integrantes da 

CAFT em reuniões ordinárias da 

comissão 

Base Legal 
Lei 8662/2008 

 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

04.01.09 – Manter a Comissão de 

Articulação e Formação 

Metas 07 reuniões CAFT 

Responsável  CAFT 

Período de execução Jan a dez 
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Pagamento de Diárias 

 

Rubrica  

Diária de 

conselheiro 
R$ 7.200,00 

Diária de AS Base 

da CAFT(meia 

diária) 

R$ 3.600,00 

Ressarcimento 

Indenizações, 

restituições e 

reposições  

R$ 2.650,00 

Aquisição de Passagens 

Passagem  

terrestre para AS 

de base 

 

R$  6.720,00 

Custo Total R$ 20.170,00 

 

 

 

        Atividade  
Representações da CAFT em 

atividades internas e externas 

Objetivo 

Garantir a participação de integrantes da 

CAFT em reuniões; Garantir a 

participação de 

representantes da CAFT na Oficina 

Nacional da ABEPSS 

 

Base Legal 
Lei 8662/2008 

 

Unidade Orçamentária (centro de 

custo) 

04.01.06 – Representação da CAFT 

Metas 

 

2 participações no ENESS/Belém 

 

3 participações na Oficina Nacional da 

ABEPSS 

Estudar e discutir a Política 

Nacional de Educação Permanente 

do Conjunto CFESS/CRESS 

 

Responsável  

Período de execução  

 Rubrica  
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Pagamento de Diárias 

 

 

Diária de 

Conselheiro 
R$ 900,00 

 

Diária de AS de 

base 
R$ 900,00 

Diária de 

Trabalhador 
R$ 900,00 

Aquisição de Passagens 

Passagens 

aéreas  

conselheiro 

R$ 600,00 

Passagem  Aérea 

AS de base  
R$ 600,00 

Passagem aérea 

trabalhador 
R$ 600,00 

Custo Total R$ 4.500,00 

 

 

 


