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Apresentacgao:

O Plano das Agbes para o exercicio 2023, aqui apresentado, foi construido de forma coletiva,
com a participacdo das comissdes permanentes e tematicas, que compdem a estrutura
organizacional do CRESS/SC e elaborados de forma a atender o cumprimento das fungdes
elementares do Conselho, considerando a capacidade e disponibilidade de recursos, e de forma
a definir e demonstrar as prioridades da gestdo. Todas as ag¢bes aqui propostas foram
previamente qualificadas, sdo exequiveis e foram tecnicamente analisadas.

A comissdao Administrativo-Financeira, ocupou-se, dentre outras questdes, com a alocacao dos
diversos tipos de recursos, sejam eles orcamentarios ou humanos.

O processo de construcdo do presente Plano iniciou-se em setembro de 2022, apds as
deliberagGes ocorridas no 492 Encontro Nacional do Conjunto CFESS/CRESS, realizado na cidade
de Maceid, no periodo de 07 a 11 de setembro de 2022, e que definiu as prioridades para o
proximo ano.

A partir dai, iniciou-se um amplo processo de debates, trocas de ideias e busca de consensos
com as comissdes, a fim de identificar os desafios e visando reforcar a capacidade interna e
aperfeicoar a gestao e a operacao institucional.

Buscou-se identificar as potencialidades, as fragilidades institucionais e as limitacdes financeiras,
considerando um cendrio nacional/regional e internacional ainda incertos, bem como a
implementacdo de processos de planejamento cada vez mais integrados, reduzindo, assim, os
custos.

Neste cenario, a Diretoria Executiva deu a missdo as comissdes de construir uma proposta de
atividades e projetos para o préximo exercicio, onde deveriam ser revisitadas as prioridades
elencadas, em consonancia com os valores, a missdo e a visdo do CRESS/SC. Coube também as
comissdes, a missdo de identificar os indicadores de desempenho mais apropriados para o
monitoramento e avaliagao dos resultados.

A elaboragdo das atividades e dos projetos foi construido desdobrando os objetivos
institucionais em seis eixos tematicos: Administrativo-Financeiro, Seguridade Social,
Articulacdo, Formacdo e Trabalho, Etica e Direitos Humanos, Orientacdo e Fiscalizacdo, e
Comunicacdo. Ao todo sdo 43 atividades e projetos com as principais acGes a serem realizadas
no decorrer do préximo exercicio, 0s quais apresentamos a seguir.
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02 — EIXO ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO

Investimento Total RS 325.444,00

Centro de custo: 02.16

Objetivo: Executar as decisdes do Conselho Pleno, como também as resolucdes do CRESS e
do CFESS, estabelecendo normas quanto a estrutura e funcionamento administrativo para os
Servicos de Secretaria, Tesouraria, Contabilidade, Inscri¢cao, Orientagado e Fiscalizagdo.
Acoes:

Realizar 12 reunides ordindrias

Responsavel: Presidente

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 22.400,00
Auxilio Representagao RS 12.280,00
Transporte RS 43.680,00
Investimento: 78.360,00
Centro de custo: 02.17

Objetivo: Realizar as reuniGes de carater deliberativo da direcdo do CRESS/SC, com vistas a
determinar as acdes da entidade, conforme seu plano de atividades

Acoes:

Realizar 24 reunides ordinarias

Responsavel: Presidente

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 3.600,00
Auxilio Representagdo RS 6.000,00
Investimento: R$ 9.600,00

Centro de custo: 02.01.02

Objetivo: Executar as deliberagdes do Conselho Pleno e Diretoria; encaminhar as demandas
administrativas, garantindo recursos humanos, materiais e estrutura necessaria para o
cumprimento das atividades finalisticas do CRESS/SC

Acoes:

Realizar 12 reunides ordinarias

Responsavel: Presidente

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Auxilio Representagido RS 6.000,00
Investimento: RS 6.000,00
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Centro de custo: 02.02.01

Objetivo: Analise dos balancetes mensais, prestacdes de conta, reformulacdes e propostas
orcamentdrias e outras atividades de controle interno.

Acoes:

12 reunides ordinarias

Responsavel: Presidente do Conselho Fiscal

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 3.600,00
Auxilio Representagao RS 2.400,00
Transporte RS 6.840,00
Investimento: RS 12.840,00

Centro de custo: 02.18

Objetivo: adequar e melhorar os espacos fisicos
AcOes:

Agquisicdao de mobilidrio

Aquisicdo de mdaquinas e equipamentos
Contratagao de servigos PJ

Responsavel: Diretoria/Comissio Adm-Fin
Prazo: até maio

Rubricas: Valor estimado:
Obras e Instalagées RS 2000.000,00
Moveis e utensilios RS 2000.000,00
Equipamentos RS 80.000,00
Aluguel de Salas RS 60.000,00
Equipamentos de Proc. de Dados RS 20.000,00
Investimento: R$ 560.000,00

Centro de custo: 02.07.01

Objetivo: Promover atividade de posse da gestdo 2023/2026, e atividade em comemoracéo
ao dia da/o Assistente Social

Acoes:

Ato solene de posse da gestdo 2023/2026

Evento de comemoracdo ao dia da/o Assistente Social

Responsavel: Comissdo Administrativo Financeira

Prazo: até junho

Rubricas: Valor estimado:
Didrias RS 5.400,00
Auxilio Representacio RS 2.880,00
Servicos de palestrantes RS 548,00
Servicos de interpretagao em libras RS 1.560,00
Investimento: RS 10.388,00
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Centro de custo: 02.10

Objetivo: Assegurar o pagamento das despesas correntes, uso de bens e servicos, materiais
de consumo, servicos de terceiros PF e PJ, Tributos, Fundo Nacional Cfess-Cress.

Acoes:

Pagamento de fornecedores

Aquisi¢des, contratagdes

Responsavel: Conselho Pleno

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diversas RS 480.614,01
Investimento: RS 480.614,01

Centro de custo: 02.03.01

Objetivo: Aprimorar e acompanhar o processo de inadimpléncia do CRESS/SC, buscando
acOes e estratégias para reducdo do indice de inadimpléncia

Acoes:

06 reunides ordinarias

Notificacdo de débitos

Inscricao de inadimplentes em Divida Ativa

Responsavel: Coordenacdo da Comissdo de Inadimpléncia

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Postagem de Corresp. Institucional RS 3.690,00
Investimento: R$ 3.690,00

Centro de custo: 02.14.01

Objetivo: implementar a politica de gestdo do trabalho com a participac¢do dos/as
trabalhadores/as do Conjunto CFESS/CRESS, e garantir a capacitacdo de trabalhadores
Acoes:

Realizar 06 reunides ordinarias

Capacitacdo de trabalhadores

Responsavel: Coordenacgdo da Comissdo Gestdo do Trabalho

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Cursos, Eventos e Encontros RS 6.000,00
Investimento: RS 6.000,00

Centro de custo: 02.08.01

Objetivo: Sediar o Encontro Descentralizado da Regidao Sul, reunindo as delegac¢des que
compdem os estados da regido sul (PR, SC e RS), para planejamento e deliberar as a¢Ges do
triénio 2023-2026

AgOes:

Garantir a participacdo da conselheiras/os, AS de Base e Trabalhadoras/es

Responsavel:

Plano de agbes 2023 >>> Conselho Regional de Servigo Social — CRESS 122 Regido



Prazo: julho

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 9.900,00
Auxilio Representagio RS 4.860,00
Transporte RS 6.930,00
Servigos de palestrantes RS 1.096,00
Servigos de interpretacdao em libras RS 1.560,00
Aluguel de salas RS 5.000,00
Servicos de terceiros (recreagdo espaco kids) RS 2.000,00
Servigos Fotograficos e Videos RS 1.600,00
Investimento: RS 32.946,00

Centro de custo: 02.09.01

Objetivo: Promover a avaliacdo, monitoramento e planejamento das agenda do conjunto
CFESS/CRESS para o Triénio.

AcOes:

Participac¢io de delegadas/os do estado, eleitas/os ou referendadas/os em assembleia
Responsavel:

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 16.000,00
Transporte RS 17.000,00
Investimento: RS 33.000,00

Centro de custo: 02.20

Objetivo: Promover processo de aprimoramento da gestdo do conjunto CFESS/CRESS como
autarquias publicas, vinculada aos principios do projeto ético-politico, com a fundamental
participacao dos CRESS

Acoes:

Garantir a participagao de conselheiro e trabalhador

Responsdavel: Comissdao Administrativo Financeira

Prazo: 22 Semestre

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 3.200,00
Transporte RS 6.800,00
Investimento: R$ 10.000,00

Centro de custo: 02.04.01

Objetivo: Analisar e deliberar sobre os processos de inscricdo principal, secundaria,
cancelamento, interrupcdo, reinscricdo e transferéncia dos registros profissionais

AgOes:

Reunides quinzenais da Comissao de Inscricao

Adequacao dos processos de inscricao de acordo com nova resolucao

Responsavel: Coordenadora da Comissdo de Inscri¢ao

Prazo: janeiro a dezembro
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Rubricas: Valor estimado:

Diarias RS 3.600,00
Auxilio Representagio RS 6.480,00
Transporte RS 6.840,00
Investimento: RS 16.920,00

Centro de custo: 02.04.02

Objetivo: Emitir e despachar o Documento de Identidade Profissional de novos inscritos e
acompanhar a emissao e despacho dos documentos pendentes

Acoes:

Emissdo, conferéncia e envio de 400 DIPs (Documentos de Identidade Profissional)
Responsavel: Coordenacdo da Comissdo de Inscricdo

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Postagem de Corresp. Institucional RS 10.800,00
Investimento: R$ 10.800,00

Centro de custo: 02.19

Objetivo: Promover atividades de interiorizacdo por meio dos NUCRESS e garantir atividades
em comemoracdo ao dia do/a Assistente Social

Acoes:

02 encontros das coordenagdes (hibridas: remota e presencial)

Divulgacdo de 14 outdoor

Responsavel: Coordenag¢do dos NUCRESS/Diretoria

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 6.000,00
Auxilio Representagao RS 640,00
Transporte RS 12.660,00
Servicos de palestrantes RS 15.600,00
Investimento: RS 34.900,00

Centros de custos: 02.11 / 02.15.01 / 07.01.05 / 06.02

Objetivo: assegurar o pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais, encargos
patronais e outras despesas correntes.

Acoes:

Folha de pagamento

Responsavel:

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:

Diversas RS 1.918.442,92
Investimento: RS 1.918.442,92
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03 — EIXO SEGURIDADE SOCIAL

Investimento Total RS 50.550,00

Atividade: Reunites da Comissao de Seguridade Social

Centro de custo: 03.01.07

Objetivo: Manter as atividades da Comissado de Seguridade Social
Acoes:

Realizar 11 reunides ordindrias anuais

Responsavel: Comissdo de Seguridade Social

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Auxilio Representagao RS 3.000,00
Investimento: RS 3000,00

Atividade: Defesa do SUS

Centro de custo: 03.01.04

Objetivo: Defender as competéncias e atribuicdes do/a Assistente Social na Politica de
Saude e defender o Trabalho Técnico na atencdo a saude mental

Agoes:

Atingir 100% das/os profissionais que atuam nas Unidades de Salude de SC

Realizar 2 reunies presenciais GT Saude

Participar com a Frente Estadual contra a privatizacdao da saude

Discutir a Residéncia Multiprofissional, articulado com a COFI e Formagao
Levantamento dos espagos ocupacionais das/os Assistentes Sociais no estado, que atuam na
Saude Mental

Responsavel: Comissdo de Seguridade Social/Comissdo de Orientagdo e Fiscalizacdo
Prazo: fevereiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Didrias RS 1.200,00
Auxilio Representagdo RS 1.800,00
Transporte RS 2.000,00
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Servigos de palestrantes RS 600,00
Servigos de interpretacdao em libras RS 780,00
Impressos Graficos

Cursos, Eventos e Encontros

Investimento: RS 6.380,00

Atividade: Servico Social na Previdéncia

Centro de custo: 03.01.09

Objetivo: Defender a atuacdo profissional na Previdéncia Social

Acoes:

Alcancar 100% dos/as Assistentes Sociais da Previdéncia Social do Estado;

5 Rodas de conversa (virtuais) sobre INSS Digital;

Dar continuidade na articulacdo politica junto aos trabalhadores do INSS, FENASPES,
SINDSPREV na perspectiva de criar grupo de trabalho em defesa da previdéncia social.
Responsavel: Comissdo de Seguridade Social/Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo
Prazo: fevereiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 6.000,00
Transporte RS 1.555,00
Investimento: RS 7.555,00

Atividade: Defesa do Servigo Social na Educagao

Centro de custo: 03.01.08

Objetivo: Defender a necessidade da atuacdo Profissional do/a Assistente Social na Politica
de Educagdo Publica

Acoes:

Reunides do GT Educagdo e SS;

GT Educacdo e Psicologia;

Articulacdo com entidades parceiras

Incidéncia com InstituicGes governamentais;

Mobilizacdo através de reunides regionais;

Lives sobre AtribuicGes e Competéncias do Assistente Social.

Responsavel: Comissdo de Seguridade Social/Comissdo de Orientagdo e Fiscalizacdo
Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Didrias RS 1.800,00
Transporte RS 4.375,00
Servicos de palestrantes RS 1.200,00
Servigos de interpretagao em libras RS 3.120,00
Servicos Fotograficos e Videos RS 3.200,00
Servicos graficos RS 400,00
Investimento: RS 14.095,00

Atividade: Semindrio Nacional Servico Social e Seguridade
Centro de custo: 03.01.10

Objetivo: Capacitacao dos conselheiros referente a politica da seguridade social
AgOes:
Garantir a participacdo de 01 conselheira/o e um trabalhador

Plano de agbes 2023 >>> Conselho Regional de Servigo Social — CRESS 122 Regido



Responsavel: Comissdo de Seguridade Social

Prazo: 12 Semestre

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 3.600,00
Transporte RS 3.800,00
Investimento: RS 7.400,00

Atividade: Luta Anticapacitista

Centro de custo: 03.01.11

Objetivo: trabalhar junto a categoria profissional a ideia de discriminagdo por motivo de
deficiéncia

Acoes:

Realizar 01 roda de conversa para aprofundar a tematica

Responsavel: Comissdo de Seguridade Social

Prazo: 22 semestre

Rubricas:

Valor estimado:

Servicos de palestrantes RS 1.200,00
Servigos de interpretacdo em libras RS 1.560,00
Investimento: RS 2.760,00

Atividade: Defesa da Assisténcia Social por meio do SUAS e acesso BPC
Centro de custo: 03.01.01

Objetivo: Assegurar a defesa da Assisténcia Social por meio do SUAS e o acesso do BPC na
Previdéncia por meio da avaliacdo multiprofissional e do acesso aos servicos nas agéncias da
previdéncia.

AgOes:

Assegurar 100% de participagdo das Representagdes Estaduais;

Defesa do SUAS, Féruns Municipais, Comités Estaduais e outros espacos;

Publicizar o posicionamento do conjunto CFESS/CRESS em relacdo ao SUAS;

Viabilizar representagdo do CRESS no FETSUAS/SC;

Participar dos movimentos de defesa do SUAS;

Participar do Férum Estadual dos/as Trabalhadores/as do SUAS;

Responsavel: Comissdo de Seguridade Social
Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Didrias RS 4.800,00
Transporte RS 4.560,00

Investimento:

R$ 9.360,00
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04 — EIXO ARTICULACAO, FORMACAO E
TRABALHO

Investimento Total RS 36.790,00

Atividade: Féruns em Defesa da Formacgao

Centro de custo: 04.01.01

Objetivo: Fortalecer a articulacdo entre as organizacdes do Servico Social (Conjunto
CFESS/CRESS, ABEPSS e ENESSO dentre outras) a garantia da formac&o publica, gratuita,
presencial, laica e com qualidade e socialmente referenciada em Servigo Social.

AgOes:

02 reunides nacionais - Férum Nacional de Formacao

02 reunides regionais- Forum Regional de Formagao

01 Férum Estadual de supervisdo de Estagio em Servigco Social com representantes de 07
Unidades de Ensino

Responsavel: CAFT/COFI

Prazo: fevereiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 1.200,00
Transporte RS 2.835,00
Investimento: RS 4.035,00

Atividade: Educa¢ao Permanente

Centro de custo: 04.01.07

Obijetivo: Implementar a Politica de Educacdo Permanente do Conjunto CFESS/CRESS. Ofertar
formacdo sobre os Subsidios para o debate étnico-racial, étnico-cultural e de género na
formacgao em Servigo Social em articulagdo com as Unidades de Ensino.

AgOes:

02 Formagoes abrangendo categoria, conselheiras/os e trabalhadoras/es;

Responsavel: CAFT/COFI

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 3.600,00
Auxilio Representagao RS 600,00
Transporte RS 2.280,00
Servicos de palestrantes RS 2.400,00
Servigos de interpretagao em libras RS 3.120,00
Investimento: RS 12.000,00

Atividade: ABEPSS Itinerante

Centro de custo: 04.01.08

Objetivo: Apoiar a Politica de educagdo permanente e realizar parcerias com a Abepss
Intinerante. Problematizar a precariza¢do institucionalizada das residenciais e/ou estagios de
pos graduagado

Agoes:

Plano de agbes 2023 >>> Conselho Regional de Servigo Social — CRESS 122 Regido



Realizar 01 evento da ABEPSS Itinerante
Responsavel: CAFT/COFI
Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 3.000,00
Transporte RS 2.850,00
Servigos de palestrantes RS 1.200,00
Investimento: RS 7.050,00

Atividade: Reunides da Comissao de Formagao e Trabalho

Centro de custo: 04.01.09

Objetivo: Garantir a participacdo de integrantes da CAFT em reunides ordindrias da comissao
Acoes:

Realizar 9 reunides da CAFT

Responsavel: CAFT/COFI/Seguridade

Prazo: margo a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 5.305,00
Auxilio Representacgéo RS 1.800,00
Transporte RS 5.130,00
Investimento: RS 12.235,00

Atividade: Representagao da CAFT

Centro de custo: 04.01.06

Obijetivo: Garantir a participacdo de integrantes da CAFT em reunifes/ Garantir a participa¢do
de representantes no FORUM da CAFT reunides regionais e nacional

Acoes:

Garantir a participacdes no ENESS

Garantir participacdes nos FORUM Regional e Nacional

Estudar e discutir a Politica Nacional de Educagdo Permanente do Conjunto CFESS/CRESS
Responsavel: CAFT

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Didrias RS 900,00
Transporte RS 570,00
Investimento: RS 1.470,00

05 — EIXO ETICA E DIREITOS HUMANOS

Investimento Total RS 54.720,00

Centro de custo: 05.02.01

Objetivo: Implantar novas frentes do projeto ética em movimento, contemplando o
compromisso ético-politico com a defesa dos direitos e contra preconceitos e opressao.
Agoes:

Realizar 1 oficina - Atingir 60 profissionais
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Responsavel: agente multiplicador
Prazo: segundo semestre

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 1.800,00
Transporte RS 900,00
Servicos de veiculo com motorista RS 4.200,00
Investimento: RS 6.900,00

Centro de custo: 05.04.01

Objetivo: Manter as atividades da Comissdo Permanente de Etica Garantindo o
Processamento das Denuncias Eticas

Acoes:

Realizar 22 reunides da Comissado, atingindo a totalidade dos integrantes

Responsavel: Comissdo Permanente de Etica

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Auxilio Representacgio RS 5.200,00
Postagem de Corresp. Institucional RS 900,00
Investimento: R$ 6.100,00

Centro de custo: 05.03.01

Objetivo: Manter as atividades da Comiss3o de Instrucdo e Julgamentos Eticos
Acoes:

Realizar 5 reunides anuais de5 comissdes de instrugao;

Garantir 1 capacita¢do para as comissdes de instrugdo e CPE

Realizar 8 Plenos de julgamento

Responsavel: Comissdo Permanente de Etica

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 4.400,00
Auxilio Representagdo RS 9.900,00
Transporte RS 8.800,00
Postagem de Corresp. Institucional RS 1.500,00
Investimento: RS 24.600,00

Centro de custo: 05.01.09

Objetivo: Qualificar o trabalho das ComissGes Permanentes de ética
Acoes:

Participacao de 4 integrantes da comissao

Responsavel: Comissdo Permanente de Etica

Prazo: 22 semestre

Rubricas: Valor estimado:
Diarias e traslados RS 3.200,00
Transporte RS 3.400,00
Investimento: RS 6.600,00
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Centro de custo: 05.01.08

Objetivo: Organizacdo politica e a constru¢do de comités, comissGes e coletivos de combate
ao racismo e de fortalecimento de identidade étnico racial, no ambito dos CRESS

Acoes:

Realizar 6 reunies do comité

Responsavel: CPE e Comissdo Ampliada de Etica

Prazo: 12 e 22 Semestre

Rubricas: Valor estimado:
Didrias R$4.200,00
Auxilio Representacgéo RS 2.000,00
Transporte RS 4.320,00
Investimento: R$ 10.520,00

06 — EIXO ORIENTACAO E FISCALIZACAO

Investimento Total RS 372.280,00

Atividade: Visitas de fiscaliza¢ao e orientagao

Centro de custo: 06.01.01

Objetivo: Efetivar as agOes precipuas do Conselho Regional de Servico Social no que
compreende a orientacdo e fiscalizacdo do exercicio profissional dos/as Assistentes Sociais
nos 295 Municipios Catarinenses, objetivando atuar em todos os campos de trabalho de todas
as politicas sociais e publicas.

AgOes:

60 visitas em campos de trabalho e institui¢des

10 reunides com Assistentes Sociais

10 audiéncias com gestores e autoridades

Metas:

Responsavel: Coordenadora e integrantes da COFI e agentes fiscais

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Didrias RS 57.600,00
Transporte RS 9.000,00
Servicos de veiculo com motorista RS 109.400,00
Servigos graficos RS 6.250,00
Serv. De Comunicac¢ao — Telefonia moével RS 2.160,00
Investimento: RS 184.410,00

Atividade: Reunides da Comissdo de Orientacgdo e Fiscalizacao
Centro de custo: 06.01.07

Objetivo: Efetivar as ac¢des precipuas do Conselho Regional de Servico Social no que
compreende a orientacdo e fiscalizacdo do exercicio profissional dos/as Assistentes Sociais
nos 295 Municipios Catarinenses, objetivando atuar em todos os campos de trabalho de todas
as politicas sociais e publicas.

Agoes:
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24 Reunides Técnicas da COFI de analise e encaminhamento das demandas (hibridas:
remota e presencial)

12 reunides de estudo (hibridas: remota e presencial)

04 Reunides da Comissdo Ampliada de Etica

50 envios de correspondéncia

6000 e-mails enviados por mailing

Responsavel: Coordenadora e integrantes da COFI, coordenacdo técnica e agentes fiscais
Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias RS 36.000,00
Auxilio Representacgio RS 8.500,00
Transporte RS 11.400,00
Postagem de Corresp. Institucional RS 800,00
Investimento: R$ 56.700,00

Atividade: Oficinas da COFI

Centro de custo: 06.01.11

Objetivo: Efetivar as agdes precipuas do Conselho Regional de Servigo Social no que
compreende a orientacdo e fiscalizagdo do exercicio profissional dos/as Assistentes Sociais
nos 295 Municipios Catarinenses.

AgOes:

Realizar 13 ReuniGes com a participagdo de Assistentes Sociais atuantes nos municipios de
abrangéncia dos 13 Nucleos de Base do CRESS em Santa Catarina.

Responsavel: Coordenadora e integrantes da COFI, coordenacdo técnica e agentes fiscais
Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Didrias RS 27.100,00
Transporte RS 3.000,00
Locagao de veiculo com motorista RS 32.200,00
Investimento: RS 62.300,00

Atividade: Atividades/Eventos da COFI

Centro de custo: 06.01.09

Objetivo: Dar amparo em contetddo e qualificar o conhecimento dos/as Agentes Fiscais
qguanto as demandas e transformaces nas areas de atuacdo de Assistentes Sociais nos
diversos campos de trabalho e sobre as delibera¢des do Conjunto CFESS/CRESS quanto aos
posicionamentos e decisdes da categoria em relagao ao exercicio profissional

AgOes:

252 e 262 Encontro do Férum das COFIs Regido Sul — Em Floriandpolis

Encontro Nacional 2023 — participagao de Agentes Fiscais

Semindrio Nacional das COFls

Responsavel: Coordenadora e integrantes da COFI, coordenacgado técnica e agentes fiscais
Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Diarias e traslados RS 13.900,00
Transporte RS 8.520,00
Investimento: RS 22.420,00
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Atividade: Rodas de Conversa

Centro de custo: 06.01.10

Objetivo: Efetivar as acdes precipuas do Conselho Regional de Servico Social no que
compreende a orientacgdo e fiscalizacdo do exercicio profissional dos/as Assistentes Sociais
com analise, debates e encaminhamentos sobre orientacdo do exercicio profissional junto as
discussdes tematicas nas demais Comissdes Precipuas e Tematicas do CRESS

Acoes:

Realizar 15 Reunides conjuntas com demais Comissdes Institucionais

Realizar 05 Eventos articulados com demais Comissdes Institucionais

Responsavel: Coordenadora e integrantes da COFI, coordenacgdo técnica e agentes fiscais
Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Didrias e traslados RS 12.000,00
Auxilio Representacido RS 1.250,00
Transporte RS 11.400,00
Servigos de palestrantes RS 6.000,00
Servicos de interpretagdo em libras RS 7.800,00
Servicos Fotograficos e Videos RS 8.000,00
Investimento: RS 46.450,00

07 — EIXO COMUNICACAO

Investimento Total RS 80.830,00

Centro de custo: 07.01.01

Objetivo: Divulgar acbes realizadas pelo Conselho, informar e disponibilizar servicos
relacionados as competéncias e atribui¢bes privativas da categoria profissional
Acoes:

Impressdes da revista Via Social

Publicagdo do CRESS em Debate

Elaborar Folders Genéricos, Resolucées, Cartazes

Publicar boletins eletrénicos

Elaborar e imprimir calendarios

Manter provedor de hospedagem e e-mail institucional

Responsavel: Comissdo de Comunicagdo / Diretoria

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Licencga de software RS 7.000,00
Hospedagem site institucional RS 650,00
Servicos Fotograficos e Videos RS 1.200,00
Postagem de Corresp. Institucional RS 10.000,00
Servigos graficos RS 32.820,00
Servigos de Publicidade e Propaganda RS 11.500,00
Serv. De Comunicag¢ao — Telefonia moével RS 540,00
Investimento: RS 63.710,00
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Atividade: Educa¢ao Permanente

Centro de custo: 07.01.02

Objetivo: Garantir formac&o continuada aos membros da CCOM e conselheiras/os
Acoes:

Capacitagao e atualizagdo dos membros da CCOM

Assegurar a participacdao dos membros no COMUNICASUL

Responsavel: Comissdo de Comunicacdo / Diretoria

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Didrias RS 400,00
Transporte RS 1.500,00
Servigos de palestrante RS 1.200,00
Servicos de interpretagdo em libras RS 3.120,00
Investimento: RS 6.220,00

Atividade: Acessibilidade Web

Centro de custo: 07.01.05

Objetivo: Assegurar a Acessibilidade para a categoria

Agoes:

Manutencdo da ferramenta Rybena na diregio de assegurar a acessibilidade para usuarios/as
com deficiéncia, no site institucional

Responsavel: Comissdo de Comunicagdo

Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Licenga de software RS 8.500,00
Investimento: RS 8.500,00

Atividade: Reuniées da Comissao de Comunicagao

Centro de custo: 07.01.03

Objetivo: Garantir as atividades e os encontros de planejamento da CCOM

Acoes:

Realizar 12 Reunides anuais com membros da CCOM e Assessoria de Comunicagao

Responsavel: Comissdo de Comunicagdo
Prazo: janeiro a dezembro

Rubricas: Valor estimado:
Auxilios RS 2.400,00
Investimento: RS 2.400,00
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