2023

AMPLA MEDICA

Inicio: 30/06/2023 Término: 30/06/2024
Objeto: servigos de consultoria em medicina ocupacional e seguranga do
trabalho
Valor mensal: RS 120,84
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levantamento podera m!iudamm adicional de R$200,00 (duzentos reais) a ser faturado no més do levantamento,

LA QUARTA - DAS OBRIC ACOES
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7.2 Para fins deste Contrato, considera-se que:
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9.8 As Partes declaram-se cientes do inteiro teor deste Contrato, & que cancordam em estar estar vinculadas a seus termos e condigbes.
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ANEXO - ESOCIAL

1.1 O eSocial é um sistema informatizado da da Administragdo Publica que recepciona eventos referente a prestaglio de servigo da
CONTRATANTE, quais sejam: 5-2210, §-2220 & 5-2240,
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